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FORMULACION SEGUIMIENTO
FLANLOTRATEUIVU
INGTIT! IAIAN AL ACTIVIDAD INDICADOR METAS DE PERIODO RESULTADOS DEL INDICADOR
Metas de periodos 1er Periodo 2do Periodo Resultado [~ Rangode
acumulado | calificacion
No . . . .
Objetivo | Estrategia Proceso O I Actividad F.echa .qe Tlpo Nombre Objetivo Férmula Umda.d do con respecto|  ultimo Analisis de resultados
responsable ejecucion | Indicador medida base | anual .
ter | 2do | 3er | 4to alameta trimestre
Teim | Trim | 7rim | Trim Numerador Denominador | Resultado Numerado Denominador | Resultado | acumulada | reportado
. N° de acciones de dialogo Seguimiento a junio: A la fecha se han desarrollado 187 acciones de dialogo de las]
Desarrollar 550 acciones de . - . . . .
e N o e ) 1 - Nivel de cumplimiento ) - con la comunidad 550 programadas, lograndose un avance del 34%, lo que clasifica el indicador en un
Participacion Ciudadana |Direccion Participacién  (didlogo con Ia comunidad en en la implementacion Medir el cumplimiento en la ejecutadas *100/ Total de rango de satisfactorio, asi: Reunién local de control social 78, Inspeccion a terreno 72
1 1 1.1. y Comunicacién con Ciudadana y Desarrollo |temas relacionados con el| 29/12/2023 | Producto . P iy implementacion acciones de ) . 9 Porcentaje | 100% | 100% | 10% | 30% - 121 550 22% 187 550 34% 113.33 % | Satisfactorio g o . > INSP - )
Partes Interesadas Local control social como insumo acciones de didlogo con didlodo con la comunidad acciones de dialogo con la Actividades convocadas por otras entidades 32 y Promocién de veedurlasl
la comunidad. 9 " |comunidad  programadas. acompafiamiento a la gestion de veedurias ciudadanas) 5. Se conté con la
ara en control fiscal
P ' (550) participacion de 3.164 personas.
Desarrollar 160 acciones de . . o . Seguimiento a junio: A la fecha se han desarrollado 79 acciones de formacion de las
e o o - . . Medir el  nivel de|N° de acciones de . " -
Participacion Ciudadana |Direccion Participacion  |formacion en temas 2 - Nivel de cumplimiento cumplimiento en lalformacion eiecutadas * 100/ 160 programadas, lograndose un avance del 49%, lo que clasifica el indicador en un
2 1 1.2. y Comunicacién con Ciudadana y Desarrollo |relacionados con el control| 29/12/2023 | Gestién |en la implementacion de im IZmentacién de acciones|Total accionJeS de formacién Porcentaje | 100% | 100% | 10% | 30% - 45 160 2813 % 79 160 49.38 % 164.58 % | Satisfactorio [rango de satisfactorio, asi: Capacitaciones y ofras actividades con contralores|
Partes Interesadas Local social como insumo para el acciones de formacion. depformaci()n rogramadas, (160) estudiantiles 46 y Capacitaciones a veedores y ciudadania en general 33. Se cont6
control fiscal. ' prog ' con la participacion de 2.565 personas.
Fortalet?er Igs mecanismos de Seguimiento a junio de 2023: Se ha solicitado durante el primer semestre de 2023 a
denuncia ciudadana sobre la - o p ; .
estidn del recurso piblico la Oficina Asesora de Comunicaciones, la promocion a través de redes sociales sobre
9 ) ) o ) - NUmero de campafias de los mecanismos de denuncia ciudadana. Lo cual se puede evidenciar en las
para impulsar la vinculacion ) Medir el cumplimiento en la] . " ) . . ) .
e : . 3 Nivel de| . - |divulgacién de mecanismos diferentes redes sociales de la entidad, como Twitter, Instagram y Facebook. Se
Participacion Ciudadana Direccién de Apoyo al activa de los ciudadanos que fortalecimiento de los realizacion de las campafias ejecutadas *100 / Numero sefiala que la sede electronica de la entidad en el botén PQRD y botén denuncie se
3| 1 13. |y Comunicacion con poy permita la priorizacién  y| 2911212023 | Producto . de divulgacion de los| ° Porcentaje 100% 50% - 0 2 0% 1 2 50% 100% | Satisfactorio g ' nic y .
Partes Interesadas Despacho focalizacion del control fiscal mecanismos de canales  de  denuncia de campafias de encuentra un video explicativo sobre como se deben presentar las denuncias|
a través de dos (2) cam aﬁaé denuncia ciudadana. ciudadana divulgacion de mecanismos ciudadanas. Esta medicion se realiza con corte a junio de 2023. Se estan realizando
. " P ' programadas (2) campafas por semestre, es decir dos campafias, una en cada semestre, las cuales|
de divulgacion de los canales L ) . .
ara la interaccion con la comprenden la promocion reportada a través de los diferentes medios y redes
pContraloria sociales.
. " Seguimiento a junio 2023: Para el segundo trimestre de la presente vigencia, se
Publicar la gestion de la Lo - . -
T } . . - ) - ) . indica que se emiti6 las Ediciones No. 56, correspondiente a octubre-diciembre de
Participacién Ciudadana Direccién de Apovo al Entidad en el tramite de los 4 - Nivel de cumplimiento|Medir el cumplimiento en laJNo. de Boletines publicados 2022 v No. 57 correspondiente a los meses de Enero Febrero v Marzo. los cualesl
4 1 14. y Comunicacién con POy requerimientos  presentados| 29/12/2023 | Producto [en la emision del Boletin|publicacion ~ del  Boletin|* 100 /  Boletines| Porcentaje | 100% | 100% | 25% | 50% - 1 4 25% 2 4 50% 100% Satisfactorio » Y No. P ) . ’ y o L
Partes Interesadas Despacho or el Concejo de Bogotd Concejo & Control Concejo & Control rogramados (4) yas e encueniran debidamente publicado en el siguiente fink:
por. €l ) 509 d d ' prog https://portal1.contraloriabogota.gov.co/prensa/boletines/boletines-concejo-control 2
(invitaciones y proposiciones) . . .
boletin publicado / 4 boletines programados
Seguimiento a junio de 2023: El indicador registra un nivel de avance del 50%, todaj
vez, que de las cuatro (4) campafas programadas se dio inicio a tres de ellas, que
sumado su porcentaje refleja el porcentaje programado para el primer semestre.
Campafia 1: "PROMOCION INSTITUCIONAL", Dirigida al cliente externo y enfocada aI
difundir los resultados del ente de control y del quehacer misional, a través de los|
diferentes canales institucionales. Las siguientes son las actividades desarrolladas: -|
Boletines de prensa: se han publicado 36 noticias a través de la pagina Web. Free
Press: Producto de las 36 noticias publicadas se obtuvo un beneficio econémico, en
el primer semestre, por diez y ocho mil novecientos once millones quinientos veinte
mil pesos ( $18.911.520.000) y un registro de apariciones de la Contraloria de Bogota]
en los diferentes medios de comunicacion de 988, de los cuales 805 en Internet, 109
en television, 20 en radio y 54 en impresos.Redes Sociales: se han publicado 816
post a través de Twitter (377), Facebook (232), Instagram (154), TikTok (30) yi
Youtube (23).Noticontrol TV: Se han emitido 5 programas por YouTube. Avances]
Newsletter dirigido al cliente externo. Incluye la informacion mas relevante del
~ organismo de control. Se emitieron 21 publicaciones. Noticontrol Podcast. Se
Adelantar  campafias de ” )
L emitieron dos programas por mes, a través por Youtube, en total 7
comunicacion con N o ' P . N I
. . - No. de campafias de publicaciones.Videos institucionales se apoy¢ la realizacion de eventos institucionales
e componente  interno y 5 - Nivel de cumplimiento ) - N . . o . ] .
Participacion Ciudadana Oficina Asesora de externo e ermita en la realizacion de Medir el cumplimiento en lajcomunicacién  ejecutadas como el foro de la Guia de Auditoria para Bogota GAB, el RioBogot, y las mesas de
5 1 14. y Comunicacion con Comunicaciones fortalecér qla :)ma en 29/12/2023 | Gestion camparias de realizacion de las campafias|*100/ No. de campafias de| Porcentaje | 100% | 100% | 17% | 50% - 0.68 4 17% 2 4 50% 100% Satisfactorio |seguimiento a proyectos incluidos en el programa vamos a la obra y salida de
Partes Interesadas institucional divul arg la comEnicacién de comunicacién. comunicacién programadas campos entre otras. La campafia con corte a junio, presenta un nivel de avance del
estion de IayContraIgria de ' (4). 15 por ciento y las evidencias se encuentran en la pagina web. Promocion
9 . Institucional: Se emitié en el primer semestre, el mensaje institucional por canales]
Bogota. . . - D -
nacionales y privados de television, de la Comision de Regulacién de
Comunicaciones (CRC), Cddigo de Mensaje Civico, a través del servicio publico de
television abierta desde el mes de marzo de 2023 y hasta el 30 de abril de 2023. laj
referencia denominada “Beneficio_del_control_fiscal”. Nuestra labor con este menaje
consistio en hacer visible la Contraloria de Bogota, D.C., y presentar los resultados de
los beneficios del control fiscal alcanzados en la mas reciente vigencia. Con un
promedio de 64 reproducciones y un beneficio econémico para la entidad de
$1.527.200.000. debido a que su divulgacion no ha representado ningun costo paral
la Contraloria de Bogotd, D.C. y por el contrario este mensaje ha impactado a la
comunidad en diferentes franjas televisivas. En la franja Prime Time se presenté en
40 ocasiones y en Day Time en 24 ocasiones. Noticontrol TV: Se han emitido 5
programas por YouTube. La campafia con corte a junio, presenta un nivel de avance
del 20 por ciento y las evidencias se encuenfran en la pagina web
http://www.contraloriabogota.gov.co/ y en redes sociales Twitter y YouTube:
@Contraloriabta- Facebook: @ContraloriadeBogota. Las evidencias de los registros]
en medios de comunicacion denominada "Asi nos ven*. se encuentran en el OnDrive |
Realizar encuestas con el fin 6 - Nivel de cumplimiento Encuesta de comunicacion
Participacion Ciudadana Oficina Asesora de de conocer la percepcion de en la realiza!:)ién de Medir el cumplimiento en la ejecutada * 100/ Encuesta Seguimiento a junio: Esta actividad se desarrollara durante el Ultimo trimestre del afio
6 1 14. y Comunicacién con C los funcionarios de la entidad| 29/12/2023 | Gestion realizacion de encuestas de|* . | Porcentaje | 100% | 100% - 0 1 0% 0 1 0% g ajuni: - ’
Partes Interesadas Comunicaciones frente a las camoafias de encuestas de ercencion de comunicacion una vez se ejecute el total de las campafias programadas.
comunicacion P percepcion. percepaion. programada
Participacion Ciudadana Oficina Asesora de Socilizar las rendiciones de Zn Evsetlag:|iczi?i%|:\minﬁ cMu?;ljlrIimie:tlo m\(lail dl: ’(;IL:J:;?;: 2205?2(23:;:;0(1“3} Seguimiento a junio Una vez se ejecute la actividad se presentara el avance de la]
7 1 14. |y Comunicacion con S8 cuentas que realice la| 2911212023 | Producto S pimien N as Porcentaje | 100% | 100% ; 0 0 0 0 0 0 °9 J d P
Partes Interesadas Comunicaciones entidad rendicion de cuentas de|socializacion de la rendicion|Numero de rendicion de misma.
’ la Entidad de cuentas de la Entidad cuentas realizadas




Subdireccion de Anélisis,

Adelantar la identificacion,
obtencién,  procesamiento,
actualizacién y publicacién de

8 - Informacion
actualizada y socializada

Establecer el grado de
cumplimiento frente a la

No. De actualizaciones de
informacion en el tablero de

Durante el segundo trimestre, se realizo la a identificacion, obtencion, procesamiento,
actualizacion y publicacion de la informacién relacionada con la contratacion |

8 21, V|g|I§InC|aly control a la Estadisticas e la_informacion relacionadal 3171212023 | Producto ';')enodllcamente en el actuallzacpn ydlspc?r’1|b|l|dad contrloll Boletin de Nimero 12 3 6 3 6 6 100% Satisfactorio eJec.umon pre§upuestal de los sujetos de control del DIStrItF), correspond]en.te a los|
Gestion Fiscal Indicadores con la  contratacién Boletin de seguimientolde la informacién  de|seguimiento a la siguientes periodos: 28 de febrero, 31 de marzo y 30 de abril de 2023. Asi mismo, se
eiecucion presupuestal de IoZ a la contratacién de|contratacion de los sujetos|contratacion de Bogota" realiz6 socializacién de la actualizacion del tablero de control a través del e-card y el
SL jetos dee:ontrgl del Distrito Bogota" de control. durante el periodo Noticontrol.
En el primer semestre de la vigencia 2023 se realizé seguimiento (mesas y/o visitas)
a 21 obras que hacen parte del programa "vamos a la obra", en compafiia de la AItaI
Direccién de la entidad y diferentes entidades del distrito, cumpliendo con la meta
establecida, e inclusive quedando por encima de esta; lo anterior debido a que hubo
varias obras que presentaban una ejecucion critica e impacto social mediatico que
58 - Nivel de ameritaba un seguimiento oportuno por parte de la Contraloria de Bogota D.C., por lo
. N . . - cual se tuvo que priorizar su vigilancia. Asi las cosas, el indicador arroj6 como
Flogallzgr el ejercicio de cumpllrplento en el N.ledl.r.el cump||m|.ento de N° de obras con resultado un rango satisfactorio. Seguimiento realizado a obras: Colegio Distrital|
vigilancia y control fiscal en seguimiento a obras y/o|ejercicios o actuaciones de - . ) iy . .
las diferentes obras ylo proyectos de|vigilancia y control fiscal seguimiento  (mesas ylo Guillermo Leodn (1 mesa y 1 visita), Centro Dia Campo Verde (3 visitas), CEFE
9 22. Vlg”?,n C|alycontro| ala Desp .aChO del Contralor proyectos de infraestructura| 29/12/2023 | Gestion  [infraestructura relevantes|realizados a las obras y/o Visitas) realizado * 100 Porcentaje 100% 50% 0 0 21 26 80.77 % 161.54 % | Satisfactorio Chaplr.lero (2 visias), Un|da.d .Deportlva el Salire UDS. (1 mesa), Casa gcologma d.e
Gestion Fiscal Auxiliar relevantes para Bootd D.C ara la ciudad de Bodotalorovectos de infraestructura Total de obras y/o proyectos los Animales (2 mesas y 1 visita), Humedal Juan Amarillo (1 mesa), Av. Tintal Alsacia]
- desarmﬁ’lo e 9 o F[))o o eng o iﬁmlﬁi e o o linclidos en el programa (Grupo 1 - La Placita) (1 visita), Av. Tintal Alsacia (Grupo 2 - Hacienda Mejia Tagaste)
"/amos a la Obra" prog r.o .’rama Wamos a lal"™vamos a la Obra” prog "Vamos a la Obra". ( 1 visita), Av. Tintal Alsacia (Grupo 3 - Puente Av. Boyaca Av. Alsacia) (2 mesas),
' pObri" ' Hospital de Kennedy (Torre de Urgencias) (14/04/2023), By-Pass Britalia (1 mesa y 1
' visita), Planta Wiesner (1 visita), Proyecto Arboleda Santa Teresita (3 mesas y 1
visita), Estacion Elevadora Canoas (1 mesa), Colegio Maria Cristina Salazar - Sabana
de Tibabuyes (1 mesa y 2 visitas), Centro de Salud Bravo Paez (1 mesa), Puente
Peatonal Av. Laureano Gomez (Av. 9) por calle 112 (2 mesas), Comando Brigada 13
(1 mesa), Aceras y Ciclorrutas costado oriental Autopista Norte entre cll 80 y Calle
128B (2 mesas), Colegio Bolonia (1 visita) y Hospital Usme (1 visita).
Elaborar informes, estudios v
pronunciamientos sobre las No. De Informes, estudios y
finanzas, las politicas Medir el grado de avance y|pronunciamientos
L publicas, la gestion ambiental - cumplimiento en lajcomunicados al Cliente * El nivel de cumplimiento en la ejecucién del PAE es del 29,17% con respecto a la
Estudios de Economia Direccion y el plan de desarrollo del 11 - Cumplimiento en la elaboracion de los informes,|100 / Total de informes meta programada para la vigencia 2023 del (100%). De los 24 roductosl
10 23, ucios de Y| subdirecciones del y & plan o 3112/2023 | Producto |ejecucion del Plan Anual|® o Iniormes, f1=8 | ' Porcentaie | 100% | 100% 2 447 % 7 24 2917 % prog P gencia o) &4 Pprodle
Politica Publica PEEPP Distrito Capital que apoyen de Estudios PAE estudios y pronunciamientos|estudios programados en el PAE 2023, a junio 30 de 2023, se han comunicado siete: un
técnicamente el  control programados en el PAE de|pronunciamientos pronunciamiento, un estudio estructural y cinco informes obligatorios.
politico, el control social y las la vigencia por el PEEPP.  |programados en el PAE de
buenas practicas en la la vigencia (24)
gestion publica distrital.
;fvt;:tr:K,Bzzn;;ﬁga!?neonrﬁcalna El Nivel de Cumplimiento en la elaboracién de la Revista "Bogota Econémica” es del
Estudios de Economia v |Subdireccién de Estudios|con el desarrollo detemética; 12 - Cumplimiento en la|Medir el cumplimiento en la|Revistas elaboradas 50% con respecto a la meta programada para la vigencia 2023 del (100%). LaI
11 2.3. Politica Pablica y Econdmicos v Fiscales |relacionadas con la realidad 31/12/2023 | Producto |elaboracion de la Revistalelaboracién de la revista|*100/Revistas programadas| Porcentaje | 100% | 100% 50% 0 0 1 2 50% 100% Satisfactorio |Direccion en coordinacién con la Subdireccion de Estudios Econdmicos y Fiscales|
y fiscal. social v ambiental de "Bogota Econémica” "Bogota Econémica” (2) presentd a la Oficina Asesora de Comunicaciones la Revista Edicion No. 21 con el
Bogoyté DC y tema central Movilidad en Bogota D.C.
Diagnésticos  sectoriales El Nivel de Cumplimiento en la elaboracién de los Diagnésticos Sectoriales es del 0%
! ] Subdireccion de Elaborar los diagndsticos 13 - Cumplimiento en la]Medir el cumplimiento en la g ; . con respecto a la meta programada para la vigencia 2023 del (100%). La
Estudios de Economia y comunicados 100/Total I
12 2.3. Politica Publica Evaluacion de Politica  |sectoriales como insumo para| 31/12/2023 | Producto |elaboracion de los|elaboracion de los Sectores Administrativos del Porcentaje | 100% | 100% 0 0 0 0 0 Subdireccién de Evaluacién de Politica Publica asigné los profesionales para la
Publica la planeacion del PVCGF Diagnosticos Sectoriales |diagnosticos sectoriales DC elaboracion de los 16 diagnosticos de los sectores administrativos de coordinacion
e que tiene el Distrito Capital.
El Nivel de Cumplimiento en el reporte de informacion contable y de deuda publica a
Medir el cumplimiento en ellReportes realizados a Ia la Contraloria General de la Republica tiene un avance del 60% con respecto a Ia|
Subdireccion de Reportar a la CGR Ila 14 - Cumplimiento en ellrenorte de IZ informacion CGpR %100/ No. de reportes meta 2023 del 100%. A junio 30 de 2023, la Subdireccién de Estadisticas y Anélisis
Estudios de Economia y |Estadisticas y Anlisis  |informaciéon contable y de ! o P - . ) P . . . |Presupuestal y Financiero realizé el reporte SEUD a la CGR, con corte 31 de
13 2.3. " o . . 31/12/2023 | Producto [reporte de informacién a|contable y deuda publica alrequeridos por la CGR| Porcentaje 100% 40% 5 20% 3 5 60% 150% Satisfactorio | . . ;
Politica Publica Presupuestal y deuda publica en los términos la CGR la Contraloria General de la(contable (1) deuda publica diciembre de 2022 y 31 de marzo de 2023. Radicados 2-2023-03229 del 15 de
Financiero y condiciones establecidas. Repiblica SEUD (4) P febrero de 2023 y 2-2023-08171 del 14 de abril de 203 y la Certificacion de
P ' opiniones, conceptos e informacién CIAB Territorial vigencia 2022 a la CGR.
Radicado 2-2023-10511 del 12 de mayo de 2023
z/luer:lrlimieslto grzc;o Igz N° acumulado de auditorias
audi?orias roaramadas en ejecutadas con informe final A 30 de junio de 2023, el nivel de cumplimiento de las auditorias programadas en el
Vigilangia v control a la Direcciones Sectoriales Eiecutar el Plan de Auditoria 16 - Nivel de el Plan de pAuf?itoria Distrital comunicado * 100 / N° total Plan de Auditoria Distrital - PAD fue del 100%, ubicando el indicador en rango
14 2.3. Ggstién FianI de Fiscalizacion y DJistritaI -PAD 31/12/2023 | Producto |cumplimiento del Plan de PAD. teniendo en cuenta de auditorias programadas| Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 61 61 100% 100% Satisfactorio |satisfactorio, toda vez que las 61 auditorias programadas a la fecha de corte del
Reaccion Inmediata ' Auditoria Distrital PAD. a uéllos eiercicios en los en el Plan de Auditoria con periodo rendido, fueron terminadas y comunicados los informes a los sujetos]
39 a se da comunicado el vencimiento a la fecha de vigilados, conforme a los términos establecidos.
iqnforr);e final de auditoria corte del periodo rendido.
A 30 de junio de 2023, el nivel de cumplimiento del nivel de cobertura del proceso
Medir la cobertura del N° acumulado de Sujetos auditor - sujetos fue del 59,79%, ubicando el indicador en rango satisfactorio, todaj
control fiscal realizado en los de Vigilancia y Control vez que de los 97 sujetos asignados sectorialmente mediante resolucién
Evaluar la gestion fiscal de 17 - Nivel de coberturalSujetos de Vigilancia y auditados mediante reglamentaria, se auditaron 58 de ellos a la fecha de corte del periodo rendido. Este
15 23, Vigilancia y control ala  |Direcciones Sectoriales |los Sujetos de Vigilancia y 311M2/2023 | Producto [del proceso auditor -|Control, asi como de los cualquier tipo de auditoria Porcentaje | 100% | 96% 97 103% 58 97 59799 indicador tiene medicién anual; sin embargo, presenta avance, es decir, que de los|

Gestion Fiscal

de Fiscalizacion

Control competencia de la
Direccion Sectorial.

sujetos

Particulares que manejan
fondos o bienes del Distrito
Capital.

en la vigencia *100 / Total
de Sujetos de Vigilancia y
Control de la CB asignados
en la resolucion vigente.

sujetos asignados mediante Resolucion Reglamentaria 030 de 2022, han sido
auditados los siguientes por cada sector: Cultura (3), Desarrollo Econdmico (2),
Educacion (3), Equidad y Género (1), Gestion Juridica (1), Gobierno (3), Habitat (6),
Hacienda (3), Integracion (2), Movilidad (3), Participacion Ciudadana (20), Salud (4),
Seguridad (2) y Servicios Publicos (5).




Vigilancia y control a la

Direcciones Sectoriales

Trasladar oportunamente los
hallazgos con incidencia

18 - Oportunidad en el

Medir el nivel de
cumplimiento en el traslado
de hallazgos fiscales a la

N° acumulado de hallazgos
fiscales determinados en la
vigencia trasladados a la
Direccién de RFJC en el
término establecido en los

En cumplimiento del PAD 2023, el nivel de cumplimiento en el traslado de los}

hallazgos fiscales correspondiente a las auditorias terminadas a 30 de junio, fue del
100%, toda vez que los 99 hallazgos fiscales registrados en los informes finales de

16 2.3. o de Fiscalizacion y fiscal, producto de los| 31/12/2023 | Gestion [traslado de los hallazgos|DRFJC, generados durante - . o| Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 99 99 100% 100% Satisfactorio L S S . -
Gestion Fiscal - ; ) . o ) ) ; . procedimientos * 100 / N auditoria, se trasladaron a la Direccién de Responsabilidad Fiscal en el término
Reaccion Inmediata diferentes tipos de auditorias fiscales la vigencia en cumplimiento ) - . .
. N .~ . lacumulado de hallazgos establecido en el procedimiento. El rango en que se ubica el indicador es]
realizadas en la vigencia. del Plan de Auditoria Disrital ) . )
PAD fiscales registrados en los satisfactorio.
' informes finales de auditoria
comunicados en la vigencia.
Elaborar las Estadisticas
Presupuestales de Bogota 59 - Cumplimiento en lajMedir el grado de
Estudios de Economia Direccion de Estudios de |D.C. vigencia 2022, insumo elaboracion  de  las|cumplimiento en la|Estadisticas presupuestales El Nivel de Cumplimiento en la elaboracion de las estadisticas presupuestales del
17 2.3. Politica Publica y Economia y Politica para los informes Macro| 31/05/2023 | Producto |estadisticas elaboracion de las|elaboradas SI1=100%| Porcentaje 0 0% 100 100% D.C. es del 100%. La subdireccién elaboro las estadisticas las cuales fueron
Publica fiscales del PEEPP y el presupuestales vigencia|estadisticas presupuestales|NO=0% comunicadas 2-2023-09472 del 28 de abril de 2023.
Observatorio de  Control 2022 vigencia 2022
Fiscal.
19 - Nivel de N° acumulado de
CL{mthlentO en el Medir el cumplimiento en el |ndaga0|0nesl Iprellmmares A 30 de junio de 2023, el nivel de cumplimiento en el tramite de las indagaciones|
I . . . - tramite de las|, " . . ) que se decidieron dentro - o . L .
Vigilancia y control a la Direcciones Sectoriales |Tramitar ~ la  indagacion indagaciones tramite de las indagaciones del periodo rendido *100 / preliminares fue del 100%, de conformidad con el término legal establecido. Se
18 24. - de Fiscalizacion y preliminar dentro del término| 31/12/2023 | Gestion s preliminares de conformidad|, . . . Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 6 6 100% 11 1" 100% 100% Satisfactorio |tramitaron y decidieron 11 de ellas por parte de la Direccion de Reaccion Inmediata
Gestion Fiscal o ; preliminares de o N° total de indagaciones . A . N -
Reaccion Inmediata legal. . con el término legal] . . . (6), asi como de las Direcciones Sectoriales de Fiscalizacion de Educacién (1), Salud
conformidad con el : preliminares tramitadas con . L . e . .
- establecido. - (2) y Servicios Publicos (2), ubicando el indicador en un rango satisfactorio.
término legal vencimiento  dentro  del
establecido. periodo rendido
En el primer semestre 2023, el despacho del Contralor y la Direccion de
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva consiguieron un resultado y un
porcentaje de cumplimiento de la meta programada del 100% para un rango
N° de grados de consultas y satisfactorio. Numerador: 242 grados de consultas -GC y recursos de apelacién -RA|
20 - Nivel  de Medir el cumplimiento de la recursos *de apelfcmn relsueI'F(?s (231GCy 11 RA) Por.dependeqaal, glldespacho del Contralor (1 GC) y la]
cumplimiento en resolver - resueltos 100 /N° de Direccion de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva (230 GC y 11 RA). Por,
Despacho del Contralor |Resolver los grados de resolucion de grados de . o . . .
Responsabilidad Fiscal v |de Bogota v Direccién de lconsulta recursos de los grados de consulta y| consulta recursos  de grados de consultas y tipo de decision, 203 se confirmaron, 37 se revocaron y 2 nulidad. Denominador: 242
19 24. PO » . y gotay ) 4y 31/12/2023 | Resultado |recursos de apelacion de @y recursos de apelacion| Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 84 84 100% 242 242 100% 100% Satisfactorio |grados de consulta y recursos de apelacion recibidos (230 GC y 11 RA). Teniendo en
Jurisdiccion Coactiva Responsabilidad Fiscal y |apelacién de los procesos de apelacion de los procesos| .. - - . .
o . " los procesos de - recibidos en el afio, hasta el cuenta los GC y RA recibidos el mes antes del reporte trimestral, es decir, a 30 de
Jurisdiccion Coactiva responsabilidad fiscal-PRF o de responsabilidad fiscal - . L
responsabilidad fiscal - PRF mes antes del reporte mayo de 2023 y los que estaban sin resolver a 31 de diciembre de 2022. El
PRF trimestral y los que estaban Despacho del Contralor de Bogota resolvio () y la Direccion de Responsabilidad
sin resolver a 31-Dic-2022 Fiscal y Jurisdiccion Coactiva resolvié () para un total de decisiones xxx, de las cuales|
grados de consultas y recursos de apelacion que estaban pendientes de resolver a
31 de diciembre de 2022 y las recibidos hasta el mes antes del reporte trimestral
alcanzando un resultado y cumplimiento de la meta del 100%, en rango.
N° de memorandos
enviados para aperturar
procesos de
. responsabllidad flsgal y En el primer semestre de 2023, la Direccion de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion
21 - Nivel de ) - devolver hallazgos fiscales . ) . -
- . Medir el cumplimiento en el . . Coactiva logré un resultado del 90,38%, con un porcentaje de cumplimiento del
cumplimiento del estudio . indagaciones " . .
) . estudio de  Hallazgos| .. . 106,33% de la meta programada (85%) ubicandose en rango satisfactorio.
Estudiar  los  Hallazgos de Hallazgos Fiscales|_. preliminares, y las aperturas ) ' . ) -
Responsabilidad Fiscal y |Responsabilidad Fiscal y |Fiscales (HF) o (HF) y/o Indagaciones Fiscales (HF) ylo de rocesos de Numerador. 141 memorandos de hallazgos fiscales HF e indagaciones preliminares
20 24. .p o . y .p o . y . - Y 31112/2023 | Gestion ! .y 9 Indagaciones  Preliminares p . - Porcentaje | 100% | 85% | 85% | 85% 100 104 96.15 % 141 156 90.38 % 106.33 % | Satisfactorio |IP (72 traslados a la Subdireccion del PRF para apertura de PRF y 69 devueltos a las|
Jurisdiccion Coactiva Jurisdiccion Coactiva Indagaciones  Preliminares Preliminares (IP) en la N responsabilidad fiscal*100 / . : ) ) . L
L (IP) en la Direccion del,, . Direcciones). Denominador: 156 hallazgos fiscales o indagaciones preliminares|
(IP) Direccion de " . N° de Hallazgos Fiscales o
. ) Responsabilidad  Fiscal | ) recibidos (76 HF e IP contando los que llegaron hasta el mes antes del reporte
Responsabilidad Fiscal y|, """ ", . ylo Indagaciones . :
L . Jurisdiccion Coactiva - "~ trimestral, a 30 de mayo de 2023 y 80 HF E IP que estaban sin evaluar a 31 de
Jurisdiccion Coactiva Preliminares recibidos en el -
- diciembre de 2022).
afio, hasta el mes antes del
reporte trimestral y los que
estaban sin evaluar a 31-
Dic-2022
N° de autos proferidos (de
2 - Nvel de apertura o autos ~ de
- apertura e imputaciéon del
cumplimiento  en el Medir el cumplimiento en el|procesos de
Estudio de Hallazgos P ) P . ) En el primer semestre 2023, la Subdireccion del Proceso de Responsabilidad Fiscal
: resultado del estudio a los|responsabilidad fiscal) y los o . - N
. Fiscales  (HF)  ylo . L obtuvo un resultado del 84,31%, con un porcentaje de cumplimiento del 93,68% la
s Estudiar  los  Hallazgos : Hallazgos Fiscales (HF) y/o|memorandos devolucion de o o . . )
Responsabilidad Fiscal Subdireccién del Proceso Fiscales (HF) o Indagaciones Indagaciones _ Preliminares|hallazaos e indagaciones meta programada (90%) ubicandose en rango satisfactorio. Numerador: 86 (81 autos
21 24. .p. . . Y{de Responsabilidad : i YOl 341212023 | Gestion |Preliminares (IP) g . g N g o Porcentaje | 100% | 90% | 90% | 90% 56 69 81.16 % 86 102 84.31 % 93.68 % Satisfactorio |de apertura de PRF proferidos y 5 hallazgos fiscales -HF devueltos a la DRFJC)
Jurisdiccion Coactiva ) Indagaciones  Preliminares (IP) y apertura de procesos|preliminares * 100 / N° de . ] . L
Fiscal apertura de procesos de . . . Denominador: 102 hallazgos fiscales y/o Indagaciones recibidos (68 HF e IP hasta el
(IP) o ) de responsabilidad fiscal la|Hallazgos  Fiscales ylo . :
responsabilidad fiscal en T i . mes antes del reporte trimestral, 31 de mayo de 2023, y 34 que estaban sin evaluar af
L Subdireccién del Proceso de|indagaciones Preliminares L
la  Subdireccion  del . ) L - 31 de diciembre de 2022).
Proceso de Responsabilidad Fiscal recibidos en el afio, hasta el
Responsabilidad Fiscal mes antes del -reporte
P trimestral y los que estaban
sin evaluar a 31-Dic-2022
N° de procesos de
Direccion de resz%c;n; a:‘!fli?)rif;c:sl 20'1; En el primer semestre 2023, la Subdireccién del del Proceso de Responsabilidad
Responsabilidad Fiscal y | . . 23 - Nivel de ) - y g Fiscal obtuvo un resultado del 45,71% y un porcentaje de cumplimiento del 101,59%,
o . Ejecutoriar  procesos  de - Medir el cumplimiento de|procesos de 0 .
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, responsabilidad fiscal que cumplimiento de procesos de responsabilidad|responsabilidad fiscal 2017 de la meta programada (45%) para este periodo, con lo que se da un rango
22 24. Direccion de Reaccién 31/12/2023 | Resultado |ejecutorias en procesos Porcentaje | 100% | 90% | 15% | 45% 40 210 19.05 % 96 210 45.71 % 101.59 % | Satisfactorio |satisfactorio. Numerador: 96 procesos de responsabilidad fiscal ejecutoriados de laj

Jurisdiccion Coactiva

Inmediata y Subdireccién
del Proceso de
Responsabilidad Fiscal

estan por prescribir (mientras
sea legalmente posible).

de responsabilidad fiscal
que estan por prescribir

fiscal ejecutoriados que
estan por prescribir

y 2018 Prescritos en 2023 *
100 /N° de procesos de
responsabilidad fiscal
activos de 2017 y 2018 al
31-Dic-2022

vigencia 2017 y 2018 (73 archivos, 16 fallos sin responsabilidad fiscal, 5 fallos con
responsabilidad fiscal y 2 cesaciones por pago). Denominador: 210 procesos de
responsabilidad fiscal activos al 31 de diciembre de 2022.




Direccion de
Responsabilidad Fiscal y

Proferir decisiones en los

24 - Nivel de
cumplimiento en las

Medir el cumplimiento en las

N° decisiones proferidas en
los procesos de

En el primer semestre 2023, la Direccion de Reaccién Inmediata y la Subdireccion del
del Proceso de Responsabilidad Fiscal profirieron decisiones en PRF con las que
alcanzaron un resultado 52,33% y un porcentaje del cumplimiento 104,67 % respecto

Responsabilidad Fiscal Jurisdiccion Coactiva, rocesos de responsabilidad decisiones proferidas en|decisiones proferidas en los|responsabilidad fiscal la meta programada para el periodo (50%), en un rango satisfactorio. Numerador:
23 24. Juri:diccién Coactiva y Direccidn de Reaccion :i)scal (Ley 610 pde 2000 31/12/2023 | Resultado |los procesos de|procesos de responsabilidad|(Imputaciones, Archivo,| Porcentaje | 100% | 100% | 15% | 50% 143 600 23.83 % 314 600 52.33 % 104.67 % | Satisfactorio |314 decisiones proferidas en procesos de responsabilidad fiscal, por dependencia laj
Inmediata y Subdireccion 1474 de 2)(;11) y responsabilidad fiscal delfiscal de conformidad con las|Cesacion por Pago, Fallos Direccion de Reaccion Inmediata (1) y la Subdireccion del del Proceso de
del Proceso de conformidad con las|normas vigentes con y Fallos Sin) * 100 / 600 Responsabilidad Fiscal (313); por decision se profirieron 20 imputaciones, 261
Responsabilidad Fiscal normas vigentes Decisiones Programadas archivos, 10 fallos con responsabilidad y 23 fallos sin responsabilidad. Denominador:
600 decisiones a proferir.
Recaudar dinero de los 2% . Nivel de . . Cuantia Recaudada * 100 / En el primer semestre de 2023,Ila Subdireccién de Jurisdiccion Coactiva conmgup un|
Responsabilidad Fiscal y [Subdireccion de Procesos de Jurisdiccion cumplimiento del Medir el cumplimiento del Cuantia  Proyectada a resultado 68,71% y un cumplimiento 137,43% de la meta programada para el periodo
24 24. .p L ) y o . ) . 31/12/2023 | Resultado P Recaudo en los procesos de y Porcentaje | 100% | 100% | 25% | 50% $222,274,922.42 | $600,000,000.00 | 37.05% $412,287,008.52 | $600,000,000.00 | 68.71 % 137.43 % | Satisfactorio [(50%) ubicandose en un rango satisfactorio. Numerador: $ 412.287.008,52, monto alf
Jurisdiccion Coactiva Jurisdiccion Coactiva Coactiva - PJC (mientras sea Recaudo en los procesos|. .~ . Recaudar L . . .
legalments posible) de iurisdiccion coactiva jurisdiccion coactiva ($600.000.000.00) que ascendio el recaudo coactivo. Denominador: $600.000.000,00 programado como
9 P ' J R recaudo.
Durante el segundo trimestre se completd la elaboracion de los siguientes]
Realizar el disefio e documentos: (A1)Documento detalle de direccionamiento y lineamientos para el
implementacion  de  una . intercambio de informacién; (A2) Informe técnico de seguimiento; (A3) Evaluacion
26 - Estrategia de
Vigilancia v control a la Subdireccion de Andlisis, |estrategia de gestion de la estion de la informacion Medir el grado de avance en No. De hitos realizados/No motor de base de datos SQL Server para la Contraloria de Bogota; (A4) Plan de
25 3.1 Ggstién Fi;’cal Estadisticas e informacion y analitica de| 31/12/2023 | Producto g analica de  datos el desarrollo de los hitos De.Hitos laneados ‘| Porcentaje 100% | 20% | 40% 20 100 20% 40 100 40% 100% Satisfactorio |trabajo para optimizar las herramientas del repositorio de analitica; (A5) Documento
Indicadores datos como insumo para el iym lementada planeados en la estrategia P de monitoreo. Asi mismo, se avanzo en la elaboracion y revision de: (A6)Plan de
ejercicio de vigilancia 'y P mejora y ejecucion de automatizaciones a la arquitectura actual; (A7)Documento de
control valoracién de las herramientas de analitica; (A9)Documento de modelo de gobierno
para analitica de datos
El Nivel de cumplimiento en el desarrollo de las actividades previstas en el
cronograma para desarrollar la Auditoria Internacional de Desempefio, fue del 100%,
toda vez que se ejecutaron las 27 actividades previstas en el cronograma, que
corresponden a las fases de Ejecucion, Informe y Actividades Posteriores a laf
Auditoria, asi: Fase de Ejecucién, se adelantaron las siguientes actividades: (1)
Presentacién en cada sujeto de criterios y riesgos. Entrega de Cuestionario, (2)
Analisis de Informacién general y de Politica Publica, (3) Anélisis de la respuesta af
los Cuestionario, (4) Analisis soportes riesgos y controles, (5) Consolidacion i
27 - Nivel de validacion de observaciones por parte de éste Despacho en calidad de supervisor, (6)
cumplimiento en el Comunicacién de observaciones, (7) Valoracién de respuesta del Auditado, (8)
desarrollo de las Medir e  Nivel de Elaborar matriz de hallazgos, (9) Validacion de hallazgos por el supervisor, (10)
actividades previstas en cumplimiento en ol Elaborar conclusiones de la auditoria; Fase de Informe, se determina las siguientes]
el cronograma para P - actividades: (11) Estructuracion del informe de auditoria, (12) Revision y Validacién
desarrollo de las actividades
desarrollar la auditoria ) del Informe, (13) Aprobacién del Informe, (14) “Cargue de Hallazgos al Sivicof |
revistas en el cronograma g 9
Adelantar  la  Auditoria internacional de para desarrollar Ia Augitoria No de actividades Archivos STR por Storm Archivo 73 Verificar que los hallazgos estén incluidos en su
Internacional de Desempefio desempefio,  ‘“Politicas Ipnternacional de e'e.cutadas en el 2023 del totalidad en los STR, Remision a TICS — Memorando Sigespro Adjuntando STR|
“Politicas implementadas implementadas para el Desemperio Politicas chono rama ara solicitando la apertura del plan de mejoramiento.", (15) Remisién del Memorando
Vigilandia v control ala |Despacho del Contralor para el logro de las metas del logro de las metas del im IemZntaaas ara el loaro desar?ollar la auditoria *F1)00/ Direccion Sectorial, notificacion el seguimiento del Plan de Mejoramiento Y
26 3.2. Gegstién Fi:cal Auxi‘ljiar ODS 1 y mitigacion dell 30/06/2023 | Gestion |ODS 1 y mitigacion del deplas metas dpel oDS ? No de actividades Porcentaje | 100% | 100% | 67% | 100% 4 27 14.81 % 27 27 100% 100% Satisfactorio |adjuntando Informe Definitivo; informando, cuando aplique, que existen elementos de
impacto del covid-19, con impacto del covid-19, mitiaacion del impacto de}; ro. ramadas en el 2023 del insumo para las auditorias que adelanten, (16) Firma y Liberacion del Informe, (17)
énfasis en la disminucion de con énfasis en la covi%-19 con énfapsis en Ia grogo rama ara Reunién con el Sujeto de Control para presentar el resultado del informe (Aclarar que
las brechas de género” en disminucion  de las disminu(;ién de las brechas desar?ollarla auditoria P no es un espacio para controversia del resultado), (18) Envio del Informe Final,
Bogota, D.C. brechas de género” en de género’ en Bodotd. D.C ' remitiendo a la Coordinacion AGN y a las instancias internas de la CB, (19) Remision
Bogota, D.C, de de gconformidad gcor; I.os; Informe definitivo a la Direccion de Apoyo al Despacho, incluye Certificado de
conformidad con los|. . . Archivos Formato y a la direccion de TIC, (20) Remision Informe Definitivo y ejecutivo
lineamientos  establecidos
lineamientos or la EFS de Argentina a Comunicaciones — Formato PGD-07-02 - Para su publicacién, (21) Elaborar informe
establecidos por la EFS P 9 ' ejecutivo, Fase de Ejecucion de Actividades Posteriores a la Auditoria, determina lasj
de Argentina en calidad siguientes actividades realizadas: (22) Emitir conclusiones sobre el cumplimiento y|
de coordinadora. alcance de los objetivos de la auditoria, (23) Emitir opinion del equipo por lo logrado y|
lo no logrado, (24) Autoevaluacidn del desempefio, (25) Reporte de Beneficios del
Control Fiscal, (26) Entrega de papeles de trabajo al Archivo de Gestion de la]
Contraloria y expediente en Datacontrabog, se entrega por cada auditor quedando
pendiente la revision por parte del Despacho para la transferencia primaria y (27)
Realizar Mesas de Trabajo, actividad permanente durante el ejercicio auditor, en ésta]
auditoria se adelantd hasta la mesa de trabajo No. 29 del 27 de junio de 2023. El
porcentaje de cumplimiento frente a la meta es del 100%, ubicando el indicador en
rango satisfactorio.
Reportar los beneficios de los
procesos misionales
Direcciones Sectoriales |(Vigilancia y control a la Valor de los beneficios
de Fiscalizacion, gestion fiscal, ) generados en la vigencia Este indicador tiene medicién anual; sin embargo, con corte a 30 de junio de 2023, se
Reaccion Inmediata Responsabilidad ~ Fiscal | Medir la tasa de retomo del por los procesos misionales determind una tasa de retorno de $8,07 para la ciudad de Bogota D.C., toda vez que
27 33 \G/E!t{ij‘::lsi:c(;(lmtml ala Responsabilidad Fiscal y |Jurisdiccion Coactiva,| 31/12/2023 | Resultado ign-trlft?:cgle retorno del efr:zlgzadeO\r“glgzncﬁ);z(f; *00 /  Valor  del| Dinero* 3.00 | $3.00 $321’02;b365’410' $60’981’g79’268'0 $5.26 $902’384b459’592'4 $111’8486037’135' $8.07 se tienen beneficios de control fiscal por valor de $902.384.5 millones y una ejecucion
Jurisdiccion Coactivay  |Estudios de Economia vy gﬂsionales Ze la entiilad presupuesto ejecutado de la presupuestal de la Contraloria de Bogota, D.C., en este mismo periodo de
Estudios de Economiay |Politica Publica) para ' Contraloria de Bogota, D.C. $111.847.03 millones.
Politica Publica determinar la tasa de retorno en la vigencia.
a la sociedad.
INSTITUCIONAL.
El nivel de avance en la ejecucion del plan de trabajo para realizar el Informe de
Eiecutar plan de trabaio para No. de actividades Sostenibilidad con Metodologia Estandares GRI-vigencia 2022 es de 62.5% que
! ) P lop . ejecutadas del plan de comparado con la meta del periodo (60%), se ubica en un rango de cumplimiento
realizar el Informe de 29 - Nivel de o . ) . L
Sostenibilidad con cumplimiento en  lalMedir el cumplimiento en Ia trabajo disefiado para la satisfactorio del 104%, al ejecutarse 5 actividades de las 8 programadas para la
Metodoloaia Estandares GRI- e'ecscién de lasleiecucion de FIJas actividades realizacion del Informe de vigencia, asi: 1. Convocatoria Funcionario de enlace en cada proceso, envio del
Direccionamiento y enciag 2022 de la aJctividades del olan de dJeI lan de trabaio disefado Sostenibilidad vigencia primer memorando radicado No. 3-2023-09310, 2. Reunion general con los Directivos
28 34. Direccion de Planeacion 9 30/09/2023 | Gestion P P I 2022 * 100 / No. de| Porcentaje | 100% | 100% | 30% | 60% 2 8 25% 5 8 62.5 % 104.17 % | Satisfactorio |y delegados de cada dependencia, el Equipo de Informe de Sostenibilidad, para

Estratégico

Contraloria de Bogota, D.C.
en cumplimiento de la
adhesion a la iniciativa del
Pacto Global de las Naciones
Unidas.

trabajo disefiado para la
realizacion del Informe
de Sostenibilidad
vigencia 2022

para la realizacion del
Informe de Sostenibilidad
vigencia 2022

actividades programadas en
el plan de trabajo disefiado
para la realizacién del
Informe de Sostenibilidad
vigencia 2022.

socializar Instructivo, despejar dudas y establecer fechas de seguimiento a los|
reportes, 3. Elaboracion y remisién de la Matriz de Reporte y el Instructivo, mediante
memorando 3-2023-147164, 4. Reunion General de Seguimiento y desarrollo de
mesas de trabajo con las areas que solicitaron acompafiamiento; 5. Reporte de laf
informacién por dependencias, de conformidad con la matriz disefiada. El plan de
trabajo se ejecuta dentro de los tiempos programados.




No. de actividades
ejecutadas del plan de
trabajo a cargo del Proceso

El nivel de cumplimiento en el mantenimiento del Sistema de Gestion de Calidad ISO

T 30 - Nivel de Medir el cumplimiento en la|Direccionamiento 9001:2015, es de 100% con respecto a la meta programada para la vigencia 2023
Direccionamiento Mantener la certficacion del cumplimiento —en el obtencién de la certificacion|Estratégico * 100 / No. De ubicandose en un rango satisfactorio , toda vez que se ejecutaron 5 actividades]
29 4. . Direccion de Planeacion |Sistema de Gestion  de| 30/06/2023 | Resultado |mantenimiento del . - - g ' Porcentaje | 100% | 100% 100% 0 0 0 5 5 100% 100% Satisfactorio g o a ) - .
Estratégico ) . o del Sistema de Gestion delactividades programadas en programadas en el plan de trabajo a cargo del Proceso de Direccionamiento
Calidad ISO 9001:2015 Sistema de Gestion de| . . ) ) - . a L .
Calidad 1SO 9001:2015 Calidad ISO 9001:2015. el plan de trabajo a cargo Estratégico obteniendo como producto final “la continuidad del Certificado de
' ' del Proceso de Calidad”.
Direccionamiento
Estratégico.
. I El nivel de avance en la ejecucidn de verificaciones a los mapas de riesgos por,
Realizar  verificaciones al . - 0
. Numero de verificaciones proceso programados en el PAAI 2023, fue del 100%, que comparado con la meta]
Mapa de Riesgos 39 - Nivel de[Medir el cumplimiento en la|realizadas al Mapa de rogramada para el segundo trimestre alcanza un cumplimiento del 100%, lo que lo
Institucional, deconformidad cumplimiento  en  la]ejecucion P de las|Riesgos por roces[:) *100 zbiga en niverl) satisfactgrio es decir, se efectuaron las \E)erificaciones a Ios?’ma qas de
30 41, |Evaluacion y Mejora  |Oficina de Control Interno|con los términos establecidos| 3111212023 | Gestion | < jecticiox °590s par p Porcentaje | 100% | 100% [ 100% | 100% 11 11 100% 11 11 100% 100% | Satisfactorio |\ . ' ' . P
en la Circular periodicidad verificacion del Mapa de|verificaciones al Mapa de|/Nimero total de procesos riegos correspondiente a los 11 procesos que conforman el Sistema Integrado de
reoorte de pinformacién Riesgos Institucional. Riesgos Institucional. del Mapa de Riesgos Gestion-SIG; el informe consolidado fue comunicado con rad. 3-2023- 14207 del
v pente Institucional a verificar. 29/05/2023 y se encuentra en publicado en la pagina web de la entidad en el link de
gene transparencia numeral 4.8.2
El plan de trabajo para la implementacion de la Politica de Gobierno Digital consta de
13 actividades, las cuales se desagregan en 28 sub-actividades, con el fin de facilitar,
, - el reporte del seguimiento y que se reflejen las actividades que se culminen en cadaj
NUmero de actividades ) } o . -
) periodo. Durante el primer semestre del afio, se culminaron 10 actividades a saber:
ejecutadas del plan de o . L ", s . .
. . ) . realizacion de la Primera Sesiéon del Comité de Politica de Gobierno Digital -
Continuar con la 40 - Nivel de ) - trabajo para continuar con o . ”
. " - - Medir el cumplimiento en laf " o PGDIGITAL, revision del estado de implementacion del protocolo IPv6 en la
implementacion de la Politica cumplimiento —en  la ejecucion del plan de trabajo la_implementacion de la lataforma tecnoldgica de la entidad, primer y segundo seguimiento a los proyectos|
N . |de Gobierno Digital en la ejecucion del plan de J - P . ) Politica de Gobierno Digital P . ”g ,.p y .g g . . p y
Gestion de Tecnologias Direccién de Tecnologias Contralorfa de Bodoté D.C. a irabaio  disefiado  para disefiado para continuar con en la CB.*100 / No. fotal de del PETI, ejecucion del plan de trabajo de Arquitectura empresarial, revision de los|
31 4.1. 9 g de la Informacién y las X .g | 31112/2023 | Gestion .J P la implementaciéon de la]” .= " ) Porcentaje | 100% | 100% 30% 0 0 0 10 28 35.71 % 119.05% | Satisfactorio |procedimientos del proceso Gestion Tl con el procedimiento PGTI - PGTI-03
de la Informacion. o través de la ejecucion del continuar con laly .. . . .. |actividades programadas en - - ) o .
Comunicaciones Lo ) " Politica de Gobierno Digital . Procedimiento para la gestion de copias de respaldo, redisefio del portal intranet y|
plan de trabajo disefiado para implementacion de la . .|el plan de trabajo para para - . Lo
) ” ) en la Contraloria de Bogota ) definicion de necesidades de los procesos para ese portal, ejecucién del plan de
tal fin y de acuerdo con la Politca de  Gobierno continuar con la . . . M .
O ) . , D.C. ) " trabajo del Plan de seguridad de la informacién de acuerdo al cronograma y primero
normatividad aplicable. Digital en la Entidad implementacion de la o .y S
” ) . y segundo seguimiento al cumplimiento de los factores de accesibilidad del portalf
Politica de Gobierno Digital L ! e
enla CB web institucional. De acuerdo a lo anterior, se logra un resultado del indicador del
35,71% superando la meta establecida para el periodo (30%), y con un resultado
acumulado con respecto a la meta del 119,05%, ubicando el rango de calificacion en
SATISFACTORIO.
El nivel de avance en la ejecucion de la actividad respecto del acompafiamiento a los|
responsables de meta, es de 50% que comparado con la meta del periodo (50%), se
ubica en un rango de cumplimiento satisfactorio del 100%, al ejecutarse 2 reuniones
de las 4 programadas para la vigencia asi: (1) 31-03-23 reunién Teams|
acompafiamiento sobre seguimiento de inversion - reporte de seguimiento y avance Y|
Realizar  reuniones  de No. de reuniones de (2) 27-05-23 reunion presencial sala de contralores seguimiento al avance de las
acompafiamiento a  los 31 - Nivel de acompafiamiento realizados metas de los proyectos de inversion. Adicionalmente se han realizado los siguientes
responsables de meta de los cumplimiento  en  la|Medir el cumplimiento en la]a los responsables de meta acompafiamientos: 1. 27-02-23, meta 6 del proyecto 7627 a cargo de la Direccion de
Direccionamiento proyectos de inversion en el realizacion de reuniones|realizacion de reuniones de|de los proyectos de Responsabilidad Fiscal sobre los aspectos y tiempos establecidos para el reporte
32 41. Estratéaico Direccion de Planeacion |método y términos| 31/12/2023 | Gestion |de acompafiamiento alacompafiamiento a los|inversion * 100 / No. de| Porcentaje | 100% | 100% | 25% | 50% 1 4 25% 2 4 50% 100% Satisfactorio |seguimiento de la informacion de inversion. 2. 3-03-23, metas 4 y 7 del proyecto
g establecidos para realizar los responsables de|responsables de metas de|reuniones programadas 7627, a cargo del Contralor Auxiliar, sobre los aspectos establecidos para el reporte
seguimiento y control a la metas de los proyectos|los proyectos de inversion. |para orientar el reporte de seguimiento de la informacién de inversion. 3. Remisién correo electrénico ejecucion
ejecucion de la inversion de inversion. seguimiento a la inversion presupuestal, compromisos y giros a 31 de marzo de 2023 dirigido a funcionarios que
institucional. (4). apoyan la gestion de la inversion con el reporte a marzo en los términos establecidos.
4. Remision de informacién de ejecucién presupuestal, compromisos y giros para el
reporte de los meses enero y febrero a solicitud. 5. Remisién correo electronico
ejecucion presupuestal, compromisos y giros a 30 de junio de 2023 dirigido aI
funcionarios que lo solicitaron y que apoyan la gestion de la inversion con el reporte a
junio en los términos establecidos.
El nivel de avance en la ejecucion de la representacion judicial y extrajudicial (MASC)
No. acumulado de . . 0
) R a cargo de la Oficina Asesora Juridica fue del 100% con respecto a la meta]
actuaciones judiciales y . . . ) 0
R . programada para el primer semestre de la vigencia 2023 (equivalente al 100%),
extrajudiciales  realizadas, - o . . I
P . ubicandose la gestion en rango satisfactorio, dado que con corte a 30 de junio se
. mas numero de actuaciones . . . . -
. ) 2 - Nivel de L R gestionaron 92 actuaciones de las cuales se terminaron 89 y 3 estan en tramite
Realizar las actuaciones - ) - judiciales y extrajudiciales . . o .
Lo o cumplimiento en  las|Medir el cumplimiento en las - dentro del término legal. En cuanto a las 68 actuaciones judiciales se ejecutaron 67 y|
judiciales y —extrajudiciales actuaciones delactuaciones de en tramite, dentro de los estd en término 1 audiencia. Entre las principales actividades realizadas se
33 4.1. Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica |necesarias para ejercer la| 31/12/2023 | Producto términos de Ley * 100 / No.| Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 49 49 100% 92 92 100% 100% Satisfactorio ‘ princip

representacion  judicial 'y
extrajudicial de la Entidad.

representacion judicial y[representacién judicial y

extrajudicial
Entidad.

de

la]extrajudicial de la Entidad

acumulado de actuaciones
judiciales y extrajudiciales
requeridas para la
representacion  de la
Entidad dentro de los
términos de ley.

encuentran 6 contestaciones de demanda y 31 de tutela, 9 audiencias, 3 alegatos de
conclusién, 2 recursos de reposicion y 16 memoriales (escrito de no recurrente,
solicitud de audiencia o copias, pronunciamiento medidas cautelares, poderes,
excepciones previas impulso procesal, entre otros). Las 24 actuaciones|
extrajudiciales (MASC), se clasifican en 11 fichas de conciliaciéon extrajudicial
presentadas al Comité de Conciliacion y 11 audiencias de conciliacion ante la PGN.
Quedan en tramite 2 audiencias.




Asesorar a las dependencias,
comités y equipos de trabajo
institucionales, en el

33 - Nivel de
cumplimiento en la
asesoria a las

Medir el cumplimiento en las

No. acumulado

de

asesorias atendidas mas

nimero de asesorias

en

tramite dentro del término

El nivel de ejecucidon de las asesorias de la Oficina Asesora Juridica a las
dependencias, comités y equipos de trabajo institucionales para optimizar el sistema
integrado de gestion para el cumplimiento de la misién institucional., fue del 100%
con respecto a la meta programada para el periodo (100%), ubicandose en rango
satisfactorio, dado que con corte a 30 de junio de 2023 se tuvieron a cargo 140
asesorias juridicas formales, de las cuales 134 se terminaron y 6 quedan en término.
Para el efecto, la dependencia gestiono: 28 conceptos juridicos (estudios y anélisis|
sobre casos especificos y consultas) 23 expedidos y 5 en tramite; 35 de legalidad

34 4. Gestion Juridica Oficina Asesora Juridica - - 31112/2023 | Producto . .. |asesorias requeridas a la . Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 77 77 100% 140 140 100% 100% Satisfactorio |(revision o proyeccién de resoluciones reglamentarias y ordinarias u otros actos
cumplimiento de actividades dependencias, comités y| . . o legal o reglamentario * 100 / s " . o . o
) ) .”|Oficina Asesora Juridica administrativos), 34 remitidos y 1 en curso; asumié 5 Asesorias en sustanciacién de
propias de los procesos del equipos de trabajo No. acumulado de ) s ) L ) .
. . . e - . actuaciones administrativas en segundas instancias, impedimentos y revocatorias en
sistema integrado de gestion. institucionales. solicitudes de asesorias ) L o -
recibidas las que se cuentan: 4 en procesos disciplinarios y 1 proceso de responsabilidad fiscal;
' por Ultimo, 72 asesorias a las dependencias en comités, reuniones y mesas de
trabajo presenciales y virtuales convocadas, con la asistencia del jefe o los|
profesionales de la dependencia. La OAJ, ha realizado sus labores para garantizar el
desempefio del Proceso Gestion Juridica y coadyuvar el cumplimiento del PEI 2022-|
2026 “Control fiscal de todos y para todos”.
. Medlr ¢l cumpl|m|entlo.de las N. total de  actividades El nivel de cumplimiento en la ejecucion del cronograma PIGA corresponde a 100%|
. . . 4 - Nivel de[diferentes actividades|ejecutadas en el ) .
Evaluar el nivel de ejecucion . ) . o del primer semestre y 50% de la meta anual, dado que a la fecha de corte, se han
Gestion Administrativa y |Administrativa del cronograma del Plan cumplimiento dellinmersas en el cronograma)SEMESTRE * 100 / N° total ejecutado 4 actividades de las 8 programadas, Asi: Campafas trimestrales de
35 41. o y . y _ croneg | 31/12/2023 | Gestion |cronograma de ejecucion|del PIGA que tiene por|de actividades| Porcentaje | 100% | 50% 50% 2 2 100% 4 8 50% 100% Satisfactorio | oo oco : progra o p e
Financiera financiera Institucional  de  Gestion o . ) sensibilizacién, Inspecciones a las redes sistemas de iluminacion eléctrica, sistemas]
) ) del Plan Institucional de|objeto el manejo|contempladas en el ” . L . )
Ambiental de la Entidad , ahorradores de agua, sitios de disposicién, almacenamiento, rotulado de Residuos Y|
Gestion responsable de los recursos|cronograma de Plan de - .
” la celebracion de la semana ambiental.
naturales Accion del PIGA
El nivel de avance en el cumplimiento del Plan de Mejoramiento suscrito con la AGR|
Numero  de  acciones fue del 100%, que comparado con la meta acumulada del trimestre alcanza un
- - correctivas ejecutadas en el cumplimiento del 100% (Satisfactorio) ya que se han ejecutado las 4 acciones]
Verificar el cumplimiento del 35 - Nivel de eriodo del Plan de correctivas que tenian fecha de vencimiento durante el periodo abril-junio de 2023
Plan de  Mejoramiento .. Medir el cumplimiento en la P . ) i - q ) L L P J )
Institucional suscrito con I cumplimiento del Plan de eiecucion  del Plan  de Mejoramiento Institucional discriminadas asi: * Auditoria de cumplimiento, efectuada por la AGR en octubre de
36 41. Evaluacion y Mejora Oficina de Control Interno . 31/12/2023 | Resultado |Mejoramiento ) . ) L con AGR * 100 / Nimero de| Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 0 0 0 4 4 100% 100% Satisfactorio |2022; se cumplié en oportunidad en abril de 2023 con las tres acciones formuladas.
Auditoria  General de la - . Mejoramiento  Institucional| . . o S . L
. Institucional suscrito con . acciones correctivas  con Auditoria de Gestion Financiera y de Gestion, informe presentado el 15 mayo de
Republica AGR sucrito con la AGR. - . X ]
INSTITUCIONAL la AGR fecha de  vencimiento 2023, fueron ingresados 13 hallazgos al PM, para los que se formularon 21 acciones;
cumplida al momento del de estas una tenian fecha de vencimiento 30/06/2023; la cual presenta cumplimento
reporte (AGR) segun lo programado. Con respecto a las 20 acciones restantes, se cumpliran segin
su programacion entre agosto y noviembre de 2023
El nivel de avance en el cumplimiento en la presentacion de informes establecidosl
. por Ley fue del 58.82%, que comparado con la meta acumulada del trimestre alcanza
36 - Nivel de L . ) )
. ) - . . un cumplimiento del 125% (Satisfactorio) ya que en este trimestre se presentaron 4
cumplimiento en lajMedi el cumplimiento en lajNimero ~de  informes informes que se suman a los 6 del primer trimestre, decir, que se han presentado 10
) presentacion de informes|presentacion de informes a|establecidos por ley q. ’ ’ 4 P .
Presentar los diferentes a entes externos vio delentes  externos  vio  deloresentados  a  entes de los 17 informes programados.Informes presentados en el segundo trimestre de
37 41. Evaluacion y Mejora Oficina de Control Internofinformes a entes externos y/o| 31/12/2023 | Gestién ! y ! y P .| Porcentaje | 100% | 100% | 35% | 47% 6 17 35.29 % 10 17 58.82 % 125.16 % | Satisfactorio |2023 ¢ 106- Informe de seguimiento a las medidas sobre austeridad del gasto de laj
Control, establecidos en|Control, establecidos en lalexternos y o de Control . . ) ) )
de Control. - " . , contraloria de Bogotd D.C correspondiente al primer frimestre de 2023 « 107-
la planeacion de[planeacion de actividades de]100 / Numero total de L e ) - 9 .
- - - . . Seguimiento y verificacion al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, El
actividades de la Oficinafla Oficina de Control Interno. [informes establecidos. o . .
de Control Infermno seguimiento al PAAC del primer cuatrimestre de 2022 « Reporte cuenta anualf
' Auditoria General de la Republica,- cuenta trimestral marzo 2023. Consolidacion
Respuesta Informe Preliminar Proceso Auditor 2022 AGR
El nivel de ejecucion de las auditorias internas programadas en el PAAI - 2023 fue
del 42.86% para el segundo trimestre de la vigencia, que comparado con la metaf
acumulada del trimestre 43% alcanza un cumplimiento del 99.67%, lo que lo ubica en
. . 37 . Nivel de . . . nivel satisfaf:torio; dado que Fje las 14 auditorias programadas para el periodo, eq el
mas ssaniidas en 8 Cumpiien en ol C0L e e audtoriee[nemas ralacen - 100 ininsaia - Ao o La Gestin Contaoha, comunicad con . 39071
i A H i iA i i A H 0, 0, 0 0, 0 0 0 i i - ’ - I i
38 4. Evaluacion y Mejora Oficina de Control Interno Programa Anual de 31/12/2023 | Gestidn :fdcitj;rli(;ns deintemI:: intemas programadas en el|Namero Total de auditorias Porcentaje | 100% | 100% | 7% | 43% 2 14 14.29 % 6 14 42.86 % 99.67 % Satisfactorio 12864 del 11/052023  A-04 Auditoria al Proceso de Gestion Juridica, Rad.
Auditorias Internas - PAAL roaramadas en el PAAI PAAL programadas en el PAAL comunicado con rad. 3-2023-13258 del 15/05/2023 « Al-05 Auditoria al Tramite de los]
prog ' Derechos de Peticion (DPC), comunicado con rad. 3-2023-12552 del 09/05/2023 « Al
07 Auditoria al Proceso De Estudios de Economia y Politica Publica), comunicado
con rad. 3-2023-16981 del 27/06/2023 Ahora bien, el 57.14% restante de esta]
actividad se continuara ejecutando durante la vigencia 2023.
Nimero de procesos a los El nivel de avance en la ejecucion de verificaciones a los planes de mejoramiento por,
Realizar  verificaciones al P . proceso programados en el PAAI para el segundo trimestre de 2023, fue del 100%,
Plan de  Mejoramiento 38 - Nivel de cules se  les  realizo ue comparado con la meta del trimestre alcanza un cumplimiento del 100%, lo que
I ) . - Medir el cumplimiento en la|verificacion al Plan de g ) P ) ) X ) P . 104
Institucional, de conformidad cumplimiento en la eilecUGIoN de las|Meioramiento  Institucional lo ubica en nivel satisfactorio, es decir, se efectuaron las verificaciones a los 9
39 41. Evaluacion y Mejora Oficina de Control Interno]con los términos establecidos| 31/12/2023 | Gestion |verificacion del Plan de ) e N J . Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 9 9 100% 9 9 100% 100% Satisfactorio |procesos que a 30 de abril de 2023 contaban con acciones abiertas en el PM]
) o . ) verificaciones al Plan de|*100 / Nimero de procesos NP s } ) : o
en la Circular periodicidad Mejoramiento Meioramiento Institucional Ue cuenten con acciones institucional. Se elaboré el informe consolidado - Plan de mejoramiento Institucional, y
reporte  de informacién Institucional. ) -8 ) fue comunicado mediante oficio rad. No3-2023-14400 del 31/05/2023; igualmente, se
. abiertas en el Plan de . L . . .
vigente. . ) encuentra publicado en la pagina web de la entidad link de transparencia. numeralf
Mejoramiento.
4.7.5a
41 - Nivel de i, - - - L
. - . ) - No. de actividades Seguimiento a 30 de junio de 2023: En cumplimiento de esta actividad, la
Gestion de Talento Subdireccion de Realizar seguimiento 2 la cumplimiento - en — lajMedir el cumplimiento en la ejecutadas *100 / No. de subdireccion de Bienestar Social desarrollo siete (7) de las 35 actividadesl
40 4.2. , . ejecucion del Plan de| 30/12/2023 | Gestion |ejecucion del Plan de|ejecucion del Plan de ) - ) Porcentaje | 100% | 100% | 20% | 40% 7 35 20% 14 35 40% 100% Satisfactorio o ) .
Humano Bienestar Social Bienestar Social & Incentivos Bienestar  Social  e|Bienestar Social e Incentivos actividades  programadas propuestas. De acuerdo con el resultado del indicador: 100%, se observa un nivel de
Incentivos (35) cumplimiento del 100%, que ubica la actividad en nivel SATISFACTORIO.
) - 42 - Nivel de . - No. de actividades En cumplimiento de esta actividad, la subdireccion de Bienestar Social desarrollo dos|
Gestion de Talento Subdireccién de Realizar el seguimiento a la cumplimiento en la Medir el cumplimiento en la ejecutadas *100 / No. de (2) de las 17 actividades propuestas en el Plan de SST. De acuerdo con el resultado
41 4.2. ) . ejecucion del Plan Anual de| 30/12/2023 | Gestion | . P » ejecucion del Plan Anual de ect ) Porcentaje | 100% | 100% | 10% | 30% 3 17 17.65 % 5 17 29.41 % 98.04 % | Satisfactorio o 000 prop . - o .
Humano Bienestar Social ssT ejecucion del Plan Anual ssT actividades  programadas del indicador: 29%, se observa un nivel de cumplimiento del 98%, que ubica la
de SST. ' (17) actividad en nivel SATISFACTORIO.
o . . 43 - Nivel de Medir el cumplimiento en la|No. de actividades Segullmleh,to a 30 de Jl.JnICIi, de 2023: En f:’umpllmlehto de esta aCFIVIdad, laj
Gestion de Talento Subdireccion de Realizar el seguimiento a la cumplimiento en la eiecucion del Planleiccutadas 100 / No. de subdireccion de Capacitacion y Cooperacion Técnica reporta quince (15)
42 4.2. Capacitacion y ejecucion del Plan| 30/12/2023 | Gestién |ejecucion  del  Plan ) L ) o ' Porcentaje | 100% | 100% | 25% | 50% 15 60 25% 30 60 50% 100% Satisfactorio |capacitaciones finalizadas de las sesenta (60) programadas en el PIC 2023. De
Humano T - — L Institucional de|actividades  programadas L - 1nno . L
Cooperacién Técnica Institucional de Capacitacion Institucional de L, acuerdo con el resultado del indicador: 100%, se observa un nivel de cumplimiento
Capacitacion. programadas (60)

Capacitacion.

del 100%, que ubica la actividad en nivel SATISFACTORIO.




Realizar  estrategias  de
sensibilizacion para la
correcta formulaciéon de los

44 - Nivel de
cumplimiento en la

Medir el cumplimiento en la

No. de acciones de

Seguimiento a 30 de junio de 2023: La Subdireccion de Carrera Administrativa realizd
2 acciones de sensibilizacion, a saber: 1. Capacitacion el dia 13 de febrero de 2023, a
través de Teams, dirigida a todos los servidores de la entidad, en la cual se trabaj6
especificamente el tema de concertacion de compromisos en los tres sistemas de

compromisos laborales realizacion de las| . ", . |sensibilizacion s - . e
Gestién de Talento Subdireccion de Carrera ldentro del  proceso  de estrateqias de realizacion de las estrategias realizadas*100 | Total de evaluacién del desempefio que operan en la entidad. La participacion fue de 186
43 4.2. P " P . 30/12/2023 | Gestion 69 g de sensibilizacion para la| . . Porcentaje 100% 50% 0 0 0 2 4 50% 100% Satisfactorio |servidores. 2. Publicacién en la intranet de 2 videos relacionados con la fase de
Humano Administrativa evaluacion de los servidores sensibilizacion para la ) actividades de . ) s .
L " correcta formulacion de los PR concertacion de compromisos, dirigida a los servidores de carrera y en
publicos de carrera y en correcta formulacion de . sensibilizacion o X i )
o . |compromisos laborales provisionalidad cuyas instrucciones de acceso se dieron a conocer a todos los|
provisionalidad, acorde con el los compromisos programadas (4) ) ) : o
- . servidores a través de Noticontrol el 15 y 22 de junio de 2023. De acuerdo con el
procedimiento establecido en laborales L . o
los resnectivos sistemas resultado del indicador: 100%, se observa un nivel de cumplimiento del 100%, que
P ubica la actividad en nivel SATISFACTORIO.
Realizar mesa de trabajo con 45 - Nivel de
la Oficina Asesora Juridica, cumplimiento  en  la|Medir el cumplimiento de la - . . s s .
) N o Seguimiento a 30 de junio de 2023: La Subdireccion de Carrera Administrativa realizo
con el fin de establecer las realizacion de la mesa|realizacion de la mesa de . . . . . o
) : . - : ) mesa de trabajo con servidores de la Oficina Asesora Juridica el dia 05 de junio de
acciones a seguir en los de trabajo con la Oficinaltrabajo con la  Oficina o .
. . . ) 2023. En ella se trataron los casos no reglamentados por la Comision Especial de
Gestion de Talento Subdireccion de Carrera |°2508 due aun no han sido Asesora Juridica, con elfAsesora Juridica, con el fin Mesa de trabajo realizada: Carrera a través del Decreto 409 de 2020, con el fin de fijar posicién institucional
44 42. L reglamentados  por  la| 30/12/2023 | Gestion |fin de establecer las|de establecer las acciones a N 0 ‘| Porcentaje 100% 100% 0 0% 100 100% 100% Satisfactorio . o '
Humano Administrativa - . , . ) S1100% NO 0% frente a estos temas, mientras la mencionada Comision se pronuncia al respecto. Lo
Comision Especial  de acciones a seguir en los|seguir en los casos que aun . ) iy . ) ) .
) . trabajado en dicha reunién se evidencia en la correspondiente acta de la misma
Carrera, con el fin de dar casos que aun no hanfno han sido reglamentados L ] )
L . ) - ! fecha. De acuerdo con el resultado del indicador: 100%, se observa un nivel de
cumplimiento a lo establecido sido reglamentados por|por la Comisién Especial de L N . . .
ey . cumplimiento del 100%, que ubica la actividad en nivel SATISFACTORIO.
en el Decreto Ley 409 de la Comision Especial de[Carrera.
2020. Carrera.
46 - Nivel de No. de acciones
Implementar acciones cumplimiento  en  la|]Medir el cumplimiento en lafinnovadoras para la
45 42 Gestion de Talento Subdireccion de Gestion |nnoyador§s para la atencion 3011212023 | Gestion |mpllementa0|lon de !mplementamon de acuoqgs gten0|o*n al cliente Porcentaje | 100% | 100% 0 0 0 0 0 0 Segwmlgn'to a30 dfe junio dle 2023: No aplica me(lilmon para este trimestre, dado que
Humano del Talento Humano al cliente interno a traves de acciones  innovadoras|innovadoras para la atencion|interno*100 / No. Total de el cumplimiento estéa determinado para el cuarto trimestre de 2023.
sinergias interdependencias. para la atencién allal cliente interno acciones innovadorass
cliente interno programadas (1)
Nivel de cumplimiento del disefio y formulacion de las fases del proyecto de
transformacién digital de conformidad con el Cronograma de Trabajo presenta un
47 - Nivel de[Medir el nivel de avance cualitativo del 40% ,relacionado con la fase de perfil que contempla los|
Direccionamiento o B Disefio y formulacién de las cumpllmlentg’ del disefio cumpllml.e%nto del disefio y Proyecto elaborado . 3|gu|eny’es compongpteg: Definicidn arbol de proplgmas y objetivos, cadena dg valor,
46 43. . Direccion de Planeacion |fases del proyecto de| 31/12/2023 | Producto |y formulacion de las|formulacion de las fases del|o, 3o o Porcentaje | 100% | 100% 15 15% 40 40% alineacién planeacion interna y externa, poblacion, steakholders y alternativas de
Estratégico o .. |S1=100% NO=0% P o ; . -
transformacion digital. fases del proyecto de|proyecto de transformacion solucién. Asi mismo, se avanzé en la formulacion de la fase de prefactibilidad de
transformacion digital.  |digital. acuerdo con los subcomponentes planeados.. Es de anotar que la periodicidad de
este indicador es de tipo anual por lo tanto se vera reflejado su cumplimiento alf
finalizar la vigencia.
Realizar el seguimiento a la 8- Nivel de Medir el cumplimiento en el Valor total  compromisos La ejecucion presupuestal de la Contraloria de Bogota D.C., con corte a 30 junio de
47 4.3. Qesﬂop Administrativa y Subdireccion Financiera |ejecucion presupuestal de laf 31/12/2023 | Gestion cumpllmlento en el seguimiento a la ejecucion presupuestales 1.0.0 J Total Porcentaje | 90% | 100% §60,981,879,268.0]$195,251,160,000. 31.23 % §111,847,037,135.0( $200,251,160,000. 55.85 % 2023 registra un total acumulado equivalente al 55.85% del presupuesto definitivo en
Financiera . seguimiento a la Presupuesto definitivo de la 0 00 0 00 T L L
Entidad T presupuestal. . } la vigencia. (incluye adicion de 5 mil millones)
ejecucion Presupuestal vigencia
No. acumulado de procesos
de contratacion adelantados
. | tri I . s .
- - 49 - Nivel de ) - en '.5 tlnrmestre por @ En el segundo Trimestre se adelantaron 70 procesos de contratacion, previstos en las|
Verificar el cumplimiento en - Medir el cumplimiento en la|Subdireccién de ) . L
Gestion Administrativa y [Subdireccion de la ejecucion del Plan Anual cumplimiento. en la ejecucion del Plan Anual de|Contratacién * 100 / No necesidades establecidas en el Plan Anual de Adquisiciones de acuerdo con as
48 43. : . - - 31112/2023 | Gestiéon |ejecucion del Plan Anual . - | Porcentaje | 90% | 90% 406 461 88.07 % 70 98 7143 % necesidades presentadas por cada una de las dependencias de la Entidad se
Financiera Contratacién de Adquisiciones de la L Adquisiciones de laJacumulado de solicitudes : . . ) ) .
. . de Adquisiciones de la . . - . radicaron 98 solicitudes en el periodo, obteniendo un nivel de cumplimiento en la
Contraloria de Bogota . . |Contraloria de Bogota. de contratacion radicadas L
Contraloria de Bogota. . ejecucion del 71,42%
en el frimestre en la
Subdireccién de
Contratacién
. . 50 - Promedio de dias de ) ) Promedio de dias u.tl.llzado En el segundo trimestre se recibieron 55 solicitudes, las cuales se atendieron en
Evaluar el promedio de dias ” Medir la oportunidad en ellen atender las solicitudes : . ) . - )
" N L - " atencion de las|,. . L promedio de 0.76 dias. Teniendo como meta para la atencién de solicitudes 7 dias en
Gestion Administrativa y |Subdireccion de utilizado en la atencion de las L - tiempo de atencién de las|de suministro de elementos , . . -
49 43. N . . o 31/12/2023 | Gestion |solicitudes ~ para el . ° Porcentaje 7 100% 14 7 212% 0.76 7 8217 % promedio el cual contempla posibles demora en el abastecimiento y transporte de los]
Financiera Recursos Materiales solicitudes para el suministro L solicitudes de elementos de|de consumo, desde la fecha - .
suministro de elementos - elementos solicitados, pero que para este corte no presenté demora alguna. En
de elementos de consumo. consumo. de solicitud hasta la ) ) : o .
de consumo. - . consideracion a lo anterior el indicador se ubica en un grado de SATISFACTORIO.
atencion del mismo.
. . Promedio de dias utilizado
. . 51 - Promedio de dias . . L . . . . s -
Evaluar el promedio de dias " Medir la oportunidad en ellen atender las solicitudes Durante el primer trimestre de la vigencia 2023, La Subdireccién de Servicios|
o o atencion de las].. - - ; - . - -
Gestion Administrativa v |Subdireccion de utilizado en la atencion de las solicitudes de tiempo de la atencion de las|de mantenimiento Generales - Area de Mantenimiento, atendio127 solicitudes de mantenimiento de los
50 43. : ) y - solicitudes de mantenimiento| 31/12/2023 | Gestion L solicitudes de mantenimiento|realizadas por las| Porcentaje 7 100% 0.41 7 231.8 % 0.99 7 82.83 % bienes muebles, con un promedio de dias utilizado en atencion en los servicios de
Financiera Servicios Generales . mantenimiento . : ) . o . . .
realizadas por las ) realizadas por las|dependecias, desde la 0,99 lo que refleja un nivel de cumplimiento satisfactorio frente a los servicios
} realizadas  por las : - .
dependecias. dependecias. fecha de solicitud hasta la solicitados.

dependecias.

atencién del mismo.




Gestion de Tecnologias

Direccién de Tecnologias

Implementar, actualizar o
realizar mantenimiento a la
plataforma tecnolégica de la
Entidad, con el fin de mejorar
la gestion de los procesos y

52 - Nivel de
cumplimiento de las
soluciones de T,
definidas en el plan de
trabajo disefiado para la

Medir el cumplimiento de las
soluciones de TI, definidas
en el plan de trabajo
disefiado para la

NUmero de soluciones de Tl
ejecutadas del plan de
trabajo para implementar,
actualizar y realizar
mantenimiento a la
plataforma de TI * 100 /

Durante el primer semestre, la Direccion de TIC culminé las siguientes dos (2)
solucién de TI, de las 8 programadas en el plan de frabajo para implementar,
actualizar y realizar mantenimiento a la plataforma de TI: - Fortalecimiento al servicio
de red inalambrica para la sede principal de la CB: para la ejecucion de esta actividad
se celebraron los contratos No. 465-203 con objeto “Contratar equipos de red para el
fortalecimiento de la conectividad alambrica e inalambrica de la contraloria de Bogota
Grupo 2: Adquisicion de Switch de borde” y No. 466-2023 con objeto “Contratari
equipos de red para el fortalecimiento de la conectividad alambrica e inalambrica de
la contraloria de Bogota, por grupos. Grupo 1. Contratar el Servicio de Arrendamiento
Access Points (AP) y Controladora”. - Gestién de control de acceso (fortalecimiento
de la gestion del Directorio Activo DA): a través del contrato No. 504-2023 se adquiri6

51 43. e de la Informacién y las L . | 31/12/2023 | Producto |. L implementacion, | . Porcentaje | 100% | 100% 20% 0 0 0 2 8 25% 125% Satisfactorio ) . . .
de la Informacién. o contribuir a la transformacion implementacion, R Numero total de soluciones el software AD Manager Plus Professional Edition, el cual permite gestionar con
Comunicaciones . : R actualizacién — . : ) )
digital, mediante la actualizacién mantenimiento de a de Tl programadas en el mayor eficiencia los usuarios y equipo de cémputo de la Entidad que se encuentran
generacion de servicios con mantenimiento de la - plan de trabajo para en el directorio activo. Adicionalmente, se alcanzaron los siguientes porcentajes de
: ) . . __|plataforma tecnolégica de laf. . . ) . o L
calidad, oportunidad 'y plataforma  tecnoldgica Entidad implementar, actualizar o avance para las soluciones de Tl que se relacionan a continuacién: - Fortalecimiento
seguridad. de la Entidad. ’ realizar mantenimiento la de las soluciones de software desarrollados In-House (30%). - Actualizacién de la
plataforma de TI. version del Sistema de Vigilancia y Control Fiscal — SIVICOF (65%). - Redisefio e
Implementacion de la Intranet (53%). - Fortalecimiento de la Infraestructura de las|
tecnologias de la Informacion, mediante la adquisicion de bienes y servicios de TI
para la Contraloria de Bogota D.C. (62%). El resultado final acumulado con respecto
a la meta para esta actividad es 125%, ubicando el rango de calificacion del resultado
en SATISFACTORIO.
Durante el primer semestre de 2023 se solucionaron 3.768 casos registrados en la]
. mesa de servicios; a los usuarios de los casos solucionados el sistema envia un
. " No. de usuarios con L o L
) . " Medir la percepcidn de los o P, correo electronico indicando la solucion del caso y solicitando responder encuesta de
Medir el nivel de percepcion ’ . " . ) percepcion positiva de los . - ! ) )
s . . 53 - Nivel de satisfaccion|usuarios de la Entidad, . calidad del servicio mediante el acceso a link adjunto al correo. Del total de casos
Gestion de Tecnologias Direccion de Tecnologias|de los usuarios respecto de de los usuarios frente a|relacionados con la solucion servicios prestados por el solucionados, 507 usuarios diligenciaron la encuesta, lo que representa el | 13,46%
52 43. s 9 de la Informacién ylas  |los servicios prestados por el| 31/12/2023 | Resultado " . PGTI * 100 / No. Total de| Porcentaje | 95% | 95% | 95% | 95% 255 261 97.7 % 498 507 98.22 % 103.39 % | Satisfactorio ' A1 , 104 pre o
de la Informacién. o ' los servicios prestados|de los servicios de TI ) del total de encuestas enviadas. Del total de encuestas respondidas, 498 usuarios|
Comunicaciones PGTIl y registrados en la , usuarios que reponden la o B . . .
. por el PGTI. registrados en la mesa de . - indican que la solucion fue satisfactoria, lo que representa un porcentaje de
mesa de servicios. . encuesta de satisfaccion del . " ! )
servicios. senvicio satisfaccion para el periodo del 98,22% , superando la meta establecida del 95%, y|
' un resultado acumulado con respecto a la meta del 103,39%, ubicando el rango de
calificacion en SATISFACTORIO.
Verificar el cumplimiento de|Total de actividades
la . leJecuuon de las eJeF:gtadas 100 / Total de Duarte el segundo trimestre de la vigencia 2023, la Subdireccion de servicios|
. - actividades que|actividades que s - . L
Realizar seguimiento a las . Generales - Grupo de Gestién Documental, para este indicador no registra medicion
. ) 54 - Nivel de|corresponden a la]corresponden a la ) - . L )
actividades establecidas en el - o - o - para el trimestre sefialado y se ubica en un rango minimo; por razoén a que se
Subdireccién de cronograma para cumplimiento del)Subdireccion de  Servicios|Subdireccion de Servicios actualiza el cronograma del PDG, teniendo en cuenta que se deben ampliar algunas|
53 44. Gestion Documental . . 31112/2023 | Gestion |Programa de Gestion|Generales establecidas en el|Generales establecidas en| Porcentaje | 100% | 100% 100% 0 0 0 0.01 5 0.2 % 0.2% Minimo B . ' . o
Servicios Generales implementar el Programa de fechas para el Ultimo trimestre de 2023 relacionadas con la convalidacion de las|
- Documental - PGD|Cronograma dejel cronograma de - NN .
Gestion Documental - PGD . . . " . I Tabla de Valoracion Documental por parte del Consejo Distrital de Archivos, (5
A A durante la vigencia 2023. [implementacion dellimplementacion del - ) N T
durante la vigencia. 9 . actividades programas) por esta razon se solicitara la modificacién de la meta a la
Programa de  Gestidon|Programa de  Gestion Direccién de Planeacion
Documental - PGD durante|Documental - PGD durante '
la vigencia 2023. la vigencia 2023.
Verificar el cumplimiento de
la  ejecucion de las|Total de  actividades
actividades que|ejecutadas *100 / Total de
Realizar seguimiento a las corre§pon.(1’en a . .Ia actividades que SIC El nivel de avance en la Implementacién del SIC. es del 36%, que comparado
- ) Subdireccion de  Servicios|corresponden a la ) o . 0 R
actividades establecidas en el . . o . con la meta del periodo (50%), alcanza un cumplimiento del 72% para la vigencia,
Subdireccion de Sistema Integrado  de 5 - Nivel  de|Generales establecidas en el Subdireccion de Servicios ubicandose en rango minimo, dado que se ejecutaron 9 actividades de las 25
54 44. Gestion Documental - g g 31112/2023 | Gestion |cumplimiento  en  la]Cronograma de|Generales establecidas en| Porcentaje | 100% | 100% | 25% | 50% 5 25 20% 9 25 36% 72% Minimo 9 . o a ) ) .
Servicios Generales Conservaciéon - SIC en la - . " . programadas para la vigencia, asi: 1.3 Programa de saneamiento ambiental (1.3.1,
) . Implementacion del SIC. |implementacion del Sistemalel cronograma de . - .
Contraloria de Bogota D.C. . I . 1.3.2), 1.4 Programa de monitoreo y control de condiciones ambientales (1.4.3), 1.5
. . Integrado de Conservacion -|implementacién del Sistema h .
durante la vigencia. B Programa de almacenamiento y realmacenamiento (1.5.3).
SIC (programas dellntegrado de Conservacion |
conservacion y plan de|SIC durante la vigencia
preservacion digital) durante|2023.
la vigencia.
Realizar visitas a los archivos Medir el porcentaje de
de gestion del proceso con el ) cumplimiento en lal, o - . El indicador no registra medicion para el periodo, no obstante duarte el segundo
o " 56 - Nivel de| ., . N° de visitas realizadas a . . . L -
proposito de verificar la - realizacion de visitas a los ) L, trimestre de la vigencia 2023, la Subdireccion de servicios Generales - Grupo de
Subdireccién de adecuada organizacion de cumplimiento ~ en la archivos de gestion de la los ‘archivos de gestion Gestion Documental, para este indicador no registra medicién para el trimestre
55 44.  |Gestion Documental o gani 3111212023 | Gestion realizacion de las visitas|° - 9 100 / N° de visitas| Porcentaje | 100% [ 100% 27 76 35.53 % 0 76 0% stion Hocumen'al, P 10 regista P
Servicios Generales documentos fisicos y ) .. |entidad, para que las sefialado; debido a que la meta de cumplimiento estd programas para el tercer
. . a los archivos de gestion X programas en el ) . ) - .
electrénicos para garantizar ) transferencias cumplan con o trimestre del afio. Sin embargo, se han realizado al 30 de junio 67 visitas a los]
" de la entidad. - .. __|cronograma de visitas. (76) ; -
la adecuada conservacion y los  requisitos  técnicos archivos de gestion
preservacion de ellos. establecidos.
N° acumulado de encuestas . . . - .
. . " . L El nivel de percepcion del cliente frente al servicio de préstamo de documentos es del
Realizar encuestas con el fin 57 - Nivel de percepcion|Medir la percepcién de los|con resultado excelente y 0 . 0 s . .
Subdireccién de de medir la percepcion de los del cliente frente allusuarios en relacion allbueno *100 /  Total 96.47%, frente  la meta del periodo (100%) ubicandose en rango satisfactorio, dado
56 44, Gestion Documental percep 31/12/2023 | Resultado Porcentaje | 100% | 100% | 100% | 100% 36 39 92.31 % 82 85 96.47 % 96.47 % Satisfactorio |que de las 85 encuestas aplicadas a los usuarios de los prestamos documentales, 82

Servicios Generales

usuarios frente al servicio de
préstamo de documentos.

servicio de préstamo de
documentos

servicio de préstamo de
documentos

acumulado de encuestas
que califican el servicio de
préstamo de documentos.

usuarios respondieron que el servicio es excelente y bueno, los tres restantes no
respondieron la encuesta.




