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Direccionamiento
Estratégico

Direccion de
Planeacion

Recertificar el Sistemal
de Gestion de la Calidad|
- SGC bajo los requisitos|
de las normas  ISO|
9001:2015, para contar,
con  estandares  de|
calidad que generen Ius
productos  de
Contraloria de Bugma.

30/06/2018

Efectividad

Nivel de

en la obtencion de Ia|

Medir el cumplimiento en el
6n al SGC.

recertificacion al SGC.

Se recertifico el SGC?

SI=100%
NO = 0%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

NA

NA

NA

NA

100%

SATISFACTORIO

El nivel de cumplimiento en la obtencion de la recertiicacion al SGC fue del 100%, ubicandose en rango|
Satisfactorio, dado que el equipo aumlor de la fima certfcadora “SGS', basado en los resulados de esta
auditoria y el y madurez sistema, del sistemal
de gestion sea Otorgada’.

Esta auditoria se realiz6 durante los dias 12, 13, 14 15 de marzo de 2018, en la cual se verifrico el cumplimiento|
de los requisitos de la NTC ISO 9001:2015, evidenciando que la Contraloria de Bogota ha “Establecido y|
mantenido su sistema de Gestién de acuerdo con los requisitos de la norma y demostrado la capacidad del
sistema para alcanzar sistematicamente los requisitos establecidos para los productos o los servicios dentro dell
alcance ylos objetivos de la politica de la organizacién.

Direccionamiento
Estratégico

Direccion de
Planeacion

Realizar una estrategial
de acompafiamiento y|
0 a

contribuya al
mejoramiento del SIG.

31/12/2018

Eficacia

Nivel de

el i

Nivel de cumplimiento en el

del SIG,

en
y sensibilizacion del
SIG.

Namero de actividades
ejecutadas * 100/ Nimero
de actividades
programadas

100%

50%

20%

20%

10%

50%

10

70%

90%

100%

100%

SATISFACTORIO

EL nivel de cumplimiento de las actividades acumuladas de acompafiamiento y sensibilizacion del SIG, fue del
100%, . dado g en el cronograma:
1. Estructuracién de material para divulgar nuevos requisitos del SGC basados en la norma SO 9001-2015.
2. Sensibilizar a los procesos el SIG como preparacion para la auditoria interna del ch
3 Sensibilizar a los procesos del SIG como preparacin para la auditoria externa del S
cam divulgacion interna, utiizando los canales de comunicacion: ECARD noticontrol, video
mvmmawo plegable.
5. Evento que contribuya a empudevav y agradecer la Iahm que prestan todos los colaboradores para el
ot

la gestion ontralorfa de Bogot
6. Socializar con todos los. plocssos el Informe de Aummna Externa de Calidad - 2018, donde se plantean las|
absevvacmnss ¥ oportunidades de mejoras, por medio de la radicaci6n del memorando 3-2018-13019 con fechal

8-05-17, enviado a todos los Responsables de Procesos del Sistema Integrado de Gestion - SIG.

7 Acompaniamiento de los faciltadores a las propuestas de mejoramiento realizadas por parte de los procesos|
del SIG.
8. Socializacion a los procesos sobre los procedimientos objetos de integracion y mejoramiento. Se envio del
Ecard y Noticontrol donde se socializan los nuevos procedimientos objetos de integracion y mejoras que se han|
desaroroliado en la entidad
9. Socializacion de un modelos de Integracion de los Sistemas. se realizé una sacializacion en la que participaron|
representantes de diferentes direcciones como fuern (Tecnologias de la Informacion y las comunicaciones,
Talento Humano, Senvicios Generales, Bienestar Social y Direccion de Planeacion) donde se presentaron los|
finamientos de algunos modelos de Sistemas Integrados aplicables a la Entidad.
10. Actividad No. 10. Teniendo en cuenta que la Oficina de Control Interno presento en comité Directivo la|
programacion de la auditoria interna de calidad para finales de febrero y principio del marzo de 2019, se hizol
necesario modificar esta actividad por: “Actaulizar Ia presentacion para socializar el SIG, vigencia 201", (Acta No.
16 del 06/12/2018). La PPT fue actualizada para socializar con los funcionarios de la entidad el cumplimiento de|
los requisitos de la norma de Calidad 1SO 9001-2015 y como cada procesos aporta este logro, permitiendol
mantener Ia certificacion de Calidad en la Contraloria de Bogoté cumpliendo asi con el cronograma establecidol
para el presente afio.

Direccionamiento
Estratégico

Direccion de
Planeacion

Brindar asesoria en el
reporte de informacion a|
ser incluida en el tablero)
de control, que permital
contar con informacion|
confiable y oportuna de|
los procesos para la|
toma de decisiones.

31/12/2018

Eficacia

Nivel de

e
en la atencion de a
soserias solicitadas por

Medir el z:umphrmemc enla
atencion  de oserias|

Ios procesos.

porlos processs

NGmero de asesorias

brindadas a los procesos *

100/ Total de solicitudes de
asesorias solicitadas por
los diferentes procesos

100%

100%

100%

100%

100%

100%

25

100%

100%

100%

100%

SATISFACTORIO

Elni e del 1001 que en lo que va del
aose han realizado 29 asesorfas para el reporte de informacién en el tablero de control, distribuidas asi:

En el primer semestre 8 a los procesos de Direccionamiento Estrategico, Evaluacion y Control, Gestin Juridica,
Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva, Gestion del Talento Humano, Tecnologias de la Informacion y las|
Participacion Ciudadana y Comunicacion con Partes Interesadas, Gestion Documental y 17 a|

Vigilancia y Control a la Gestion Fiscal

En el tercer trimestre se realiz6 una (1) asesorfa requerida por el Proceso de Viiglancia y Control Fiscal, para|
capacitar a una funcionaria del Despacho del Contralor Auilar.

En este dlimo wimestre se efectud una (1) asesoria requerida por el Proceso de Responsabilidad Fiscal y|
Jurisdiccion Coactiva, para capacitar a la nueva gestora asignada en el uso del tablero de control y reporte de|
informacion sobre el desempefio de los procesos.

Adicionalmente se efectuaron (2) asesorias requeridas por la Direccion de Reaccion Inmediata y la Direccion|
Sector Educacion para capacitar a las nuevas gestoras asignadas en el uso del tablero de control y reporte de|
informacion sobre el desempefio de los procesos.

Direccionamiento
Estratégico

Direccion de
Planeacion

Desarrollar ~ estrategias|
fortalecer el
Integrado ~ de|
SIG en la
Contraloria de  Bogotd|
D.C. (META 1, Proyecto
No. 1195)

31/12/2018

Eficacia

Nivel de

en I fecucon de \a
Meta

);rll;y:clo de mverslén 1105

Medir el cumpnmuemu en \a
)| eiecucion de la Meta
del proyecto de inversion

Presupuesto ejecutado *
100/ Presupuesto
asignado.

100%

25%

25%

124.073.350

215.043.890

58%

151.231.768

215.043.890

70%

205.065.101

291.043.890

70%

229.565.101

229.565.101

100%

100%

SATISFACTORIO

Sgto. Dic/2018. El nivel de cumplimiento en el Desarrollo de estrategias para fortalecer el Sistema Integrado de
Gestion — SIG en la Contraloria de Bogota D.C. fue del 100%, ubicandose en rango satisfactorio, dado que el
Presupuesto programaddo para la Meta 1 del proyecto de inversion fue ejecutado en su totalidad y equivale af
$229.565.101

L a Contraloria de Bogoté D.C. logrd el 100% del cumplimiento de la magnitud programada para Ia vigencial
2018, dado que el ente certiicador SGS COLOMBIA SAS, otorgé el certficado No. CO12/4569, bajo los
parametros de la Norma Técnica NTC ISO 9001:2015, con el cual se confirma que el Sistema de Gestion de laf
Calidad de la entidad, cumple con los requisitos establecidos en la norma técnica, lo que corresponde  al
producto programado para a vigencia de acuerdo al
cronograma establecido con las siguientes fases y actividades:

FASE 1 Auditoria de verificacion.
FASE 2 Auditoria cierre de brechas

FASE 3 Auditoria de recertificaion

|ACTIVIDADES : Sencibilizacion al proceso de transicion- Apoyo tecnico profesional,

Es de anotar queen el uliimo trimestre el denominador fue ajustado de acuerdo a lo aprobado en junta de|
compras y licitaciones No 18 realizada el dia 20-11-2018.
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ESTRATEGIC
Metas de periodo (17) 1° Trimestre 20 Trimestre 3° Trimestre 20 Trimestre
TIPO Resultado
N~ { oje | Estrat Dependencia Eficacia Unidad Meta con| RANGO DE
[OF Il s Proceso res s Actividad () Fecha de ejecucion| [ t80 | Nombre Objetivo Formula de Lineabase [ 58 5 5 ° 5 5 o 5 | & ° 5 5 o Fespecto ala | CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
g ©) G (1) (12) (13) medida (15) < g E < g 3 < s E i g 3 G RESULTADO (21)
@[ ® Eficiencia (16) g £ £ g £ 8 g £ £ g £ 8 meta
(14) 10Trim | 22 Trim [ 3°Trim | 4° Trim 3 £ 5 3 E £l 5} E = 8 E = (20)
10) £ S 2 E S 2 E s 2 £ S 2 (19)
2 5 -4 2 5 [:4 2 5 -4 3 5 [:4
8
= 8 = 8 = a = 8
Difunarr Tos|
lineamientos de la altal
direccion que orienten la)
Iabor de la Entidad y las| Se difundieron los
prioridades a tener en| Nivel de wedi ¢ cumplimiento en 1a| TeaMIONoS de a Ala 1 ivelde cumpiiet en i iusnde o Inaniencs de a Al Diteccén por o iercia 2019 e el
. : o ubicandose en nivel Saisfaciorio, dado que mediante Circular No. 015 del el Contralor del
5 3 | 31 Direccionamiento Direcciénde  fcuenta  en a 31/12/2017 Eficacia | 12 difusion de los| o, e los lineamientos: Direccin? % _ 100% _ _ - 100% - - NA | NA 100% 100 NA 100% 100% SATISFACTORIO Eugmaﬂc expido las directrices oenemaaasaammonar la planeacion insiucional pra a vigencia 2019 por
Estratégico Planeacion | planificacion de- planes, lineamientos de la Altaf oo'\>'\ % 0% o0 parte de os acen parte dol Sistem s
programas, proyectos y| Direccion. SI= 100% y objetivos definidos en el Plan estratégico \nmucmna\ - PEL
recursos de la siguiente| NO = 0%
vigencia,  para  la|
operacion  de los|
frnracns dal St v el
s s No. De actividades de
Participacion Direccion de | Desarrollar 190 mplementacion  de o cumplimiento de las|  pedagooia socel €1 rivel d limiento de las actvidades de pedagogia social formativa e ilustrativa es SATISFACTORIO.
¢ nivel de cumplimiento de las actividades de pedagogia social formativa e ilustrativa es
6 2 | 23 | Ciudadana y \ Ea"d‘c‘sac'o" a“l;‘”d“,es : 31/12/2018 Eficacia p"’c"“s"s ;’E "E‘dagug'a 6 ejecutadas *100 / Total de | % 106% 100% - 50% - 50% NA NA 110 | 154 71% NA | NA 251 190 132% 132% SATISFACTORIO | Durante la vigencia se desarrollaron 251 actividades de formacion asf: Talleres 167, Piezas comunicativas 31|
omunicacion con 1as ludaganay | pedagogia soct socal formaiva € actividades de pedagogia ot de formacin 26, Foros y Parles 15, Conversaoros & ConfeAGLAGLarercia 4. De s 251
Partes Interesadas | Desarrollo Local |formativa e ilustrativa. ilustrativa soclal programaties actvidades ol tor g
€1 nivel de cumplimiento en la medicion del grado de satisfaccion del senvicio al cliente (Conceio) es|
SATISFACTORIO, de acuerdo al seguimiento con corle a Junio 2018 se realizo Informe "Medicion de la|
) percepcion del cliente, en el marco del Conirato 335 de 2017, tem Ill Realizar una medicién sobre la percepcion|
Medir el grado de Percepcion  de  los| Informe "Medicién de la que los clientes, Ciudadania y Concejo, tienen con respecto al desempefio de la funcién piblica de Control Fiscall
Participacién Direccion de | 2UStaccion del servicio Coneme cobve. loo|realizar_medicien a1al _ percepcion delclente ave reaiza Ia Contralora de Bogotd D.C, as como los niveles de conocimiento que la ciudadania dene de a
Ciudadanay al cliente (Concejo) que| 6n de los concejales| (Concejo)" realizado * 100 / enidad, el posicionamiento y satisfaccion que la comunidad de Bogotd D.C. perciben de la insiiucin en relacion)
7 2| 21 2 Apoyoal 30/06/2018 Eficacia | productos y  servicios| A . < % 100% 100% 1 1 100% | NA [ NA NA NA 0% 100% SATISFACTORIO > : X 2
Comunicacion con las | JPO° 8 brinda la Contraloria de| B—— |de Bogoté respecto a la)  Informe "Medicion de la con la gestion desarrollada en la vigencia 2017", a Universidad Nacional como contratista realizo a aplicacion de|
Partes Interesadas espacho Bogota, de la vigencial entregados  por  af - ioria, percepcion del cliente encuestas a nuestros Clientes y a algunas partes interesadas, generando como resuitado en el Cliente Concejode|
anterior. Contraloria. (Concejo)” programado. 33 concejales enlrewsladus 28 tienen una percepcion positiva sobre el servicio al cliente prestado por laf
Contraloria de Bogota D.C.,lo que equivale al 85% de resultado y al 94% de resuitado acumulado con respecto a|
Ia meta esperada que era NP
€I nivel de cumplimiento en la medicién del grado de saiisfaccion el senvicio al cliente (Ciudadania) es|
SATISFACTORIO, de acuerdo al seguimiento con corle a Junio 2018 se realizo Informe "Medicion de al
Medir el grado de| i Informe "Medicion de la Percepcion del Cliente", en el marco del Conirato 335 de 2017, fem Il "Realizar una medicion sobre la percepcion|
Participacién Direccién de  |satsfaccion del servicio D ey o|realizar  medicion a la| percepcion del clente aue los letes, CiudadaniayConcef,enen conrespectd l desempefode la uncon pibia de ContalFiscal
Cludadtana, partcmacion ol clionte (Cludadania 6n de 1 realizada * que realiza la Contralorfa de Bogota D.C, asi com los niveles de conocimiento que la ciudadania tiene de Ia
8| 2 | 21| Pt P brind ‘( Contal ‘) 30/06/2018 Eficacia  |productos y senvicios| o T o 1a] 100 icrme Mediaon de | % 100% 100% 1 1 100% | NA | NA NA NA 0% 100% SATISFACTORIO |eniidad, el posicionamiento y satisfaccion que la comunidad de Bogota D.C. perciben de la insiiucicn en relacidn|
omunicacion con las ludadanay -|que brinda la Contralorial entregados  por  la|9¢ Bodo@ respecto a fa Informe "Medicion de con la gestion desarrollada en la vigencia 2017", la Universidad Nacional como contralista realiz6 la aplicacion de}
Partes Interesadas | Desarrollo Local | de Bogota, de la vigencia P Contraloria 1a percepcién del cliente encuosias a. nuestios Clientes y a algunas pares ineresadas, generando como resuliado en el Clone
anterior. (ciudadania)” programado. Ciudadania: de 342 ciudadanos enrevistados, 27 N una percepcion positiva sobre el servicio al clientel
prestado por la Controlaria de Bogota D.C, Io que equivale l 82% de resultado y al 91% de resultado acumuladol
con respecto a la mela esperada que era del 90%
Desarrolar 556
actividades  de  control
social en las localidades| No. De actividades que
como: instrumentos  de| incluyen mecanismos de
interaccion  (audiencial control social e
partcipacion oreccion e |Piblica, mesa de trabejo Imolementacion instrumentos de interaccion I nivelde cumplimiento de las actvidades de control socal en Ias ocalidades es SATISFACTORIO, Durarte la
pocpaden | Dreinge \Cudasan, mspeccones IO o N f camlmes G | alaosion piien g eton ) e gt s e o s o 1, s
9 2 22 anay P a terreno y revision de| 31/12/2018 Eficacia A de control social| ejecutadas *100 / Total de | % 120% 100% - 50% - 50% NA NA 321 | 482 67% NA | NA 691 656 105% 105% SATISFACTORIO | [2bao cludadana 179, Comte de Control Soctal 133, Conraloria Estudiantl 79, Divuigacion de resultados de
Comunicacion con las |  Ciudadanay social a la gestion gesiion del proceso audior y de los informes obligatorios, estudios y/a pronunciamientos 34, Socializacion de os|
Partes Interesadas | Desarrollo Local | °OM1aI8) y mecanismos publica actividades que incluyen Memorandos de Asignacion y de Planeacion 32, Revision de contratos 15, Audiencia Publica 14, Veedurias|
de control social a la mecanismos de control ciudadanas 11, Redes sociales 7 y Rendicion de cuenias 6. De las 656 actividades programadas, 370 se|
gestion piblical social e instrumentos de vealizaron enire el tercer y cuarlo trimesire de la vigencia.
(auditoria social, comité| interaccion ala gestion
de  control  social, piiblica programadas
veeduria  ciudadana,
teres encizlocy
Medir el cumplimien I
Realizar rendiciones de| edir ¢l cumplimiento de I
i cuenta a ciudadanos del Rendicién de cuentas donde| o 4o =01 dos de Desarrollo. I nivel de cumplimiento de rendiciones de cuenta a ciudadanos de Ias 20 locaidades es SATISFACTORIO. Conl
Participacion Direccion de |0 o e Nivel de manera efectiva  y[" S5 "o 18 DS Ia rendicion de cuentas de la gesiicn insitucional por procesos llevada a cabo el dia 18/12/2018 se logrd darl
Ciudadana y Participacion X en la Renmmcn se informa a la| a cumplimiento a este indicador, el evento conté con la participacion de ciudadanos y representantes de la|
2012 1 24 | comunicacién con las | Ciudadanay |2 96Stion desarolladaj - 31/12/2018 Eficacia | & entas i sobre los| CUSMia“100/No.De % 100% 100% . 50% . 0% | NA | NA 3 B 15% NA | A = 20 oS L0 SATISFACTORIO o1 de las 20 localidades el D.C., Integrantes de los Comités Locales de Control Social,las Juntas de
Partes Interesadas | Desarrollo Local |PO 13 Contraloria. de e Bogotd. |resutiados de Ia oesion Fondos de Desarrollo Accién Comunal, el Comité de Participacién Comunitario - COPACO, entre atros. Adicionalmente, se realizaron 5
Bogota, D.C. y sus| la Local. rendiciones de cuenta en localidades.
resultados.
Contraloria de Bogma D.C.
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Metas de periodo (17) 30 Trimestre
Resultado
MO objet | Estrat Dependencia Meta acumulado con RANGO DE
) WJG egia Proceso ’Esp onsable Actividad (8) Fecha de ejecucién Nombre Objetivo Férmula Linea base Anual 5 E o 5 E o 5 g o 5 E o P CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
g © p 12 (13) (5) 2 g 2 S g 2 S 8 K k] g < P RESULTADO (21)
@[ ® (©] (16) e £ £ g < £ e < £ g £ £ meta
1°9Trim | 20 Trim | 3° Trim 3 £ 3 I3 £ E I3 £ E s £ El (20)
E s o E s 2 E s 2 E s 2 (19)
R & s | g & ER é E H &
=z o =z o o o
participacién Eﬂ"““;‘;s’e‘:ﬁfs‘sﬂi’;’nl: Nivel de cumplimiento|Medir el cumplimiento de los|
Gy pireccionde 4o " iog " derechos  de en o reportes do| No.de Reports emitdos* aiaos ot 4 o oo de 1 om0 SATISFACTORIO D 1 s (3 ropricn proqramads
1| 2| 2L | e as Apoyoal cicion tamiados poy| 31212018 pros de| 100/ Reportes - 100% | 33% | 33% [ 34% 100% 100% SAUSEACIORIONN . icron vres (3) reportes relacionados con el trémite de DPC de enero a diciembre de 2018, dando cumplimiento)
Drtos Imbrosadns Despacho |G e ates o acerca p\aneacmn de\ PAD y PAE programados (3) 2 a1 programado para a vigencia
fiscal de la entidad.
Ia entidad. (3)
Emitir publicaciones que
contengan el resultads
) e Horonton Medir el cumplimiento de los 1 nivelde cumplimiento de fa emision de publcaciones que confengan el resullado de la diferentes actividades
Pt | omcoanoe faovsaes e e o | Mo oSt i bt st D b 8w e e s e i o s s
121 2 | 21 | Comunicacion con las DAD“V”';‘ C"""’“““’"a de E"QZ"" 311212018 Boletin ejerciciodel controlpolitco| o entregados 1”:’ 3 - Rl %% | %% | 3% Gz 1000 L100%) SATISFACTORIO- | 2 macio para la vigencia. Los boletines publcados hacen mencién a los mites ante el Concelo de Bogotd|
espacho para el apoyo técnico del oletines programaos (3) durante los Periodos Nov-Dic 2017 y Ene 2018; Feb-Mar-Abr 2018; y Mayo-Jun-Jul 201
Partes Interesadas Contol - poliico—quel Control. que la entidad le brinda al
Concejo de Bogota.
realiza el Concejo de|
Bogot.(3)
1 ivel de cumplimiento de campanas de comunicacion con componente inteno y externo es SATISFACTORIO.
Adelantar camparias de| De las seis (6) campafias programadas se realizaron seis (6), dando cumplimiento a lo programado para al
comunicacion con N vigenia s Canpatia Comnicte o & corccr (212) publcsiones n Noconl (1032) E-<ar: y (144
Paricipacion componente. intero. v No. de campafias de deos en Video Wl Campafia Wienifcate promueve el Senido de pertenencia  través del personsaie
Cindagar, Oficina Asesora de extemo,  que . permita Nivel de erificar el de) ejecutadas imprudencio Malaleche con el tema del Caré y Chaqueta Insiitucional. Campaia Una Contraloria aliada con..se|
12| 23| s | © fortatocer ) 31/12/2018 de  campafias las campafias de| *100/ No. de campafias de 100% 100% | 17% | 33% [ 17% 67% 100% 100% SATISFACTORIO |iene consiruyo y posicions la marca digital (Twiter, Facebook, Insta be), se adelanid por
omunicacién con las | Comunicaciones |fortalecer la  imagen ; . 5 Noticontrol, pantalla de video wall y Ecard. Campaha Manual de Identidad Institucional promociond el uso y|
Partes Interesadas insitucionaly_divulgar la © consula de esa heramienta comricacional, Campafia Conociendo Nuesta Entdad actuaizg permanentemente
gestion de la Contralorial sobre cambios a nivel directivo y el perfil de los mismos en la pagina WEB; Por dltimo, la Campafia Promoci6n|
de Bogota. Externa incluyd Free Press, Chaquetas Institucionales, Video Institucional , Noticontrol TV, Pauta Publicitaria,
Mensaies Insitucionales, Eventos Insitucionales y Redes Sociales
Realizar encuesta con el
fin de conocer Ia
percepcion  de los| No. de funcionarios
. funcionarios  de  la| Percepcion s . encuestados que tienen
Participacion Medir la percepcion de los o
Cindagar, Oficina Asesora de| EMidad frente a las funcionarios ncionario P e+ 1ag] PETcepcion positiva sobre Elnivel encuesta conel Ia percepcidn de o funcionarios de Ia enidad)
12| 23| e as | & pai de| 31122018 entidad frente a e e 8 las campafias de 125% 100% 99% 99% SATISFACTORIO  |es SATISFACTORIO. De los 254 funcionarios encuesiados, 252 conocen y fienen una percepcion positiva de las|
omunicacion con las | Comunicaciones | o\, vicacion, camparias g|caMPanas de comunicacion| oo, nicacion ejecutadas camparias adelantadas por la Oficina Asesora de Comunicaciones.
Partes Interesadas . de la entidad.
encaminadas a conocer| comunicacion *100/ Total de funcionarios
y posicionar los canales| encuestados.
de comunicacion de la)
entidad
Medir el grado de| Informe “Medicion de i
Participacion percepcion  de  los| Percepcion Realizar Ia medicion de la|  percepcion de los ! vl do cumplimiento e la medicién dl rado de percepeitn de o peratistas cs SATISFACTORIO, do
0 s s " S acuerdo al seguimiento con corte a Junio 2018 los resultados del Informe. Medicion Satisfaccion Cliente Vigencial
152 | 23| Pt Oé‘:‘"a Asesora de| "E”“d‘s‘asa "‘e “a 9SO 3010612018 "E”t"‘.j‘s‘a elanta 2| e adolm ;"b"e (‘:a %fl””." ”7:'?"5‘35””;93"“,"” . 1‘00 100% 100% 100% SATISFACTORIO 2017, se realizo y socializé mediante el memorando N° 3-2018-12586, proceso N° 1004989 de 10/05/2018, la
omunicacion con las | Comunicaciones | que adelanta f gestion que adelanta lajque adelanta la Contraloria) /Informe "Medicion de fa encuesta fue aplicada a 18 periodistas, donde 16 de ellos tuvieron una percepcion positiva sobre el servicio al
Partes Interesadas guvlra\una de Bogota, Contraloria de Bogota. |de Bogot. percepcien delos . Clonte prestado por a Contraloia de Bogot4 D.C., lo cual equivale al 9%
e la vigencia anterior. periodistas" programado.
No de socializaciones
Sociaizar Ios resulados Nivel de cumplimiento publicadas en los €1 nivel de cumplimiento en la socializacion de los resultados de geston de la Entidad dados a conocer a traveés|
paricipacion de gestion de la Entdad on 1a socilizacion dofMed la efcacia en la - dierentes medios de Taves 40 o promoci a1 s caelos comiméaonle 6 s omidad (Kool e il Redes Soches
n ficin i ) los  resul ializacion I municacién sobr i unicaci i Ussrkrol, Vi J ieles,
16| 2 | 24 | mc;““ad“?naym Occma | ASe5012 91 dados a conocer através|  31/12/2018 ion ‘a"d‘ffé dde PR oy da°'° e 1 ‘Rendicion] res. o Zac:é ;‘;’;‘e‘,n 100% 100% 100% 100% SATISFACTORIO | Pégina WES) asi: rendicion de cuentas de la gesiion insitucional llevada a cabo el 18/12/2018, y cinco (5)
omunicacion con las | Comunicaciones | 4o 5 rendicion  del gestion a través de lajresuliados de la Rendicion| resultados de la Rendicior rendiciones de cuenta en localidades. Por oiro lado, se socializaron 14 Audiencias Publicas organizadas por la
Partes Interesadas Cuentas do 1a entidad rendicion de cuentas|de Cuentas de Cuentas*100/ No. de Contraloria de Bogoté D.C.
dela Entidad rendicion de cuentas
realizadas por la Entidad.
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FORMULACION SEGUIMIENTO
PLaN ACTIVIDAD INDICADOR METAS RESULTADO DEL INDICADOR (18) ANALISIS
ESTRATEGIC
Metas de periodo (17) 1° Trimestre 2° Trimestre. 3° Trimestre. 4° Trimestre
TIPO Resultado
No | objet | Estrat Dependencia Eficacia Roidey Meta on RANGO DE
) WJB egia Proceso ’esp onsable Actividad (8) Fecha de ejecucion Efectividad Nombre Objetivo Formula de Linea base ey 5 E ° 5 E o 5 g ° 5 E o A CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
9 ®) P 1) 12) (13) medida (15) 2 ] 2 ] ] 2 ] 2 2 2 ] 2 P RESULTADO 1)
@l e @ Eficiencia (16) 8 £ £ & < £ & £ £ g £ £ meta
(14) 10Trim | 2°Trim | 3° Trim [ 4° Trim ) £ = ) £ S 3 £ S ) £ S (20)
€ ] 2 € ] 2 € S 2 € ] 2 (19)
2 5 & 2 5 & 2 5 & 2 5 &
5
=z o =z o =z o = o
ETaOrar oS
estudios y|
pronunciamientos  que Informes, estudios y
apoyen técnicamente el
- Medir el grado de avance y|  pronunciamientos
control politico, el control . os al Ol i
17 | 1 14 Economiay Politica | Subdirecciones |précticas en la gestion: 30/12/2018 Eficacia 4 . g % 100% 100% 100% 1 27 4% 6 27 22% 13 27 48% 27 27 100% 100% SATISFACTORIO Producios programacos en el . version 4,0 fueron comunicados al Gliente de acuerdo con 1as fechas
" o Anual de Estudios y estudios previstas y discriminados por dependencia asi: Evaluacion de Politica Publica (6); Estudios Econémicos y|
Pblica del PEEPP V“h"c‘a "‘5“”‘3' \ Y| 2018 programados en el PAE por] pronunciamientos Fiscales (8); Estadistica y Andlisis Presupuestal y Financiero (13).
permitan  evaluar las
’ el PEEPP. programados en el PAE
finanzas, las politicas
pt “ 2018
plblicas, la  gestion
ambiental y el plan de
Presentar a la direccion
de TICS una propuesta,
para que a través del El nivel de cumplimiento en presentar a la direccion de TICS una propuesta, para que a través de SIVICOF|
Subdireccion de i\jV\COF permitaj \ | Medir e cumplimiento en 1a permita administrar, capturar, procesar, consolidar y reportar, (entre oras funciones), las cifras estadisticas,
Proceso Estudios de Estadisticas y ";2‘9':?"8"[:0"52::::’&' g:emnpolmleer;‘l(:um:r’\a dee on y & Propuesta Presentada: :vezu;:::sl:ﬂ\e‘s y :\\na'r‘\c\evss del D\st‘m‘u Cpﬂwla\ es SAT\SFACTO‘RID‘ LDE Dmm,‘e‘:a ;?tha:; m:r \;Subd\redccv:rz
18| 1 14 Economia y Politica Anélisis p . Y 30/09/2018 Eficacia y de la propuesta de disefio de| SI: 100% % 100% 100% 100% NA NA NA NA 100% |NA 100% NA NA 100% 100% SATISFACTORIO  [9° Fstadisticas y Analisis Presupuestal y Financieros se comunico a la Direccion de T mediante Memorando
p reportar, (entre  otras| la base de datos| " ’ 3.2018-26668 de 280912018, para su elaboracin se tomo como base las inconsistencias encontradas en laf
Publica Presupuestal y funciones), las  cifras estadistica del D.C. base de datos estadistica del NO: 0% informacion que los sujetos de control reportan en el SIVICOF, las reuniones adelantadas con las Direcciones del
Financiero | isticas, p.C. Planeacién y Tecnologias de la Informacion, y los nuevos aplicativos que proyecta establecer el Distrito Capital
D,esupuem‘les para la informacion presupuestal y financiera.
financieras del Distrito
Capital.
Direcciones sectoriales de El nivel de cumplimiento en socializar la metodologia para la evaluacion de la politica piblica distrital es|
Cumplimiento en  la|Medir la cobertura en la| 6 SATISFACTORIO. Los dias 25/10/2018 y 7/11/2018 se envio via correo electrénico a servidores de las direcciones|
s . ! Fiscalizacion a las que se v r s "
Proceso Estudios de | Subdireccion de |Socializar la metodologial e de Il o Metodobara s sectoriales las invitaciones para participar en la charla de sensibiizacion, el dia 09/11/2018 se realizd la|
19 1 13 Economiay Politica Evaluacion de la |para la evaluacién de la| 15/11/2018 Eficacia metodologia para la| Metodologia para la| 100/ Total de Di 9 % 100% 100% 100% NA NA NA NA NA NA 14 14 100% 100% SATISFACTORIO sensibilizacion de la metodologia en el Salén de Contralores como consta en las planillas de asistencia.
Pablica Politica Publica | politica pablica distrital 6 6n de la politica otal de Direcciones Adicionalmente, el dia 21/03/2018 el Departamento Nacional de Planeacion DNP dict6 una charla para conocer ell
politica publica distrital | pablica distrital > dle o marco conceptual y su experiencia en evaluacién de politica piblica que contd con la asistencia de los|
e la funcionarios de DEEPP.
Elaborar la  Revista)
“Bogotd  Econmica’, E1 nivel de cumplimiento en la elaboracion de Ia revista "Bogoté Economica” es SATISFACTORIO. En Comité del
o desamoto gl Nivel de Cumplimiento Publicaciones se evalud el contenido y tema central de a revista Bogotd Econdmica Edicion N.16, °E| Horizonte
Proceso Estudios de Direcciony [ o cionadas en la elaboracion de la| Medir el cumplimiento en la|  Revista elaborada. e la Planificacion en Bogotd” que presenta el marco general de la planificacion de la ciudad, ad portas del
20 | 1 | 14 | EconomiayPolitica | Subdirecciones \ ldag| 291212018 Eficacia | Revista “Bogota|elaboracion de la revista SI=100% % 100% 100% 100% [ NA [ NA NA NA | NA NA NA | NA NA 100% NA 100% 100% SATISFACTORIO | formular un nuevo Plan de Ordenamiento Territrial-POT. Como insumo para el desarrollo de esta edicion, los
ablica del PEEPP a reali Econémica” "Bogota Econémica’ NO=0% servidores de la Subdireccion de Evaluacion de Politicas Publicas presentaron siete (7) informes ejecutivos paral
ecnbnorr\lclad socwalé vl ser evaluados, de conformidad con la actividad plasmada en los Planes Detallados de Estudios tanto obligatorios
ambiental de Bogota D como estructurales.
C.
No. sujetos de control
Medir la cobertura del control|  auditados mediante La cobertura en la vigilancia y control a la gestion fiscal del D.C. fue del 100% que comparado con el acumuladol
Proceso Vigilanciay Direcciones | Evaluar la gestion fiscal Cobertura  en laffiscal en los sujetos de| cualquier modalidad de de las metas de los cualro rimestres (100%), alcanza un cumplimiento del 100%, ubicéndose en rango
. satisfactorio, refleado en que se esperaba auditar 96 sujetos de controly se auitaron 96.
21 | 1 | 11 | ControlalaGestion | Sectorialesde |de los sujetos de control|  31/12/2018 Eficacia | vigilancia y control a la| control y particulares que| auditoria en la vigencia % 88% 100% | 0% 10% | 50% | 40% #ovor [ 32 | 9 3% 75 | 9% 78% 9% % 100% 100% SATISFACTORIO
Fiscal Fiscalizacion | de su competencia gestion fiscal del D.C.. [manejan fondos o bienes del| *100/Total de sujetos de € pertinente indicar que en Enero de 2018 culminaron audiorias del PAD 2017, en las cuales se audiaron 65|
Distrito Capital control de la CB asignados Sujetos de vigiancia
enla resolucion vigente.
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FORMULACION

SEGUIMIENTO

ESTRATEGIC

Objet [ Estrat

PLAN

ACTIVIDAD

INDICADOR

METAS

RESULTADO DEL INDICADOR (18)

ANALISIS

egia
®)

Proceso
©)

Actividad (8)

Fecha de ejecucion

TIPO
Eficacia
Efectividad
Eficiencia
10)

Nombre
a

Objetivo
12

Férmula
13)

Unidad
de

medida

(14)

Metas de periodo (17)

3° Trimestre

Linea base
s
1° Trim

2°Trim

3°Trim

4°Trim

Numerador
Denominador
Resultado
Numerador
Denominador
Resultado
Numerador
Denominador

Resultado

Numerador

Denominador

Resultado

Resultado
acumulado con
respecto ala

RANGO DE
CALIFICACION DEL
RESULTADO
(20)

ANALISIS DEL RESULTADO
(21)

Proceso Vigilancia y
Control a la Gestion
Fiscal

Formalizar, automatizar|

implementar  Ia)
metodologia  para Ia|
calificacion de la Gestion
Fiscal MCGF optimizadal
por las  Direcciones
Sectoriales

31/12/2018

Eficacia

Cumplimiento en la
optimizacion de la
MCGF

Medir el cumplimiento en la
optimizacion y simplificacion
de los factores que
componen la MCGF.

# de factores actualizados
*100/# de factores
vigentes

70% 100%

#DIVIO!

100%

100%

SATISFACTORIO

€1 indicador de cumplimiento en la optimizacion de la MCGF, es de periodicidad semestal, tiene planteadas
metas semestrales del 50%, con corte a junio de 2018 su cumplimiento fue del 100%.

A diciembre 31 de 2018, se han ajustado los siete factores de la MCGF Planes, Programas y Proyectos, Plan del
Mejoramiento, Gestion Contractua, Gestion Presupuestal, Gestion Financiera, Gestion Contable y Control Fiscal
Interno. En el mes de Julio se reactivaron las mesas de trabajo para culminar los andlisis de las propuestas por
factor, las propuestas han sido presentadas conforme al Plan de Trabajo del proceso de Opiimizacin. En reunion|
efectuada el 11 de diciembre de 2018 con la participacion de los diectores sectoriales y gestores de las|
direcciones sectoriales se efectuo reunion de formalizacion del proceso de optimizacion de la matriz del
calificacion de Ia gestion fiscal, mediante una nueva metodologia de calficacion con una nueva estructura del
conformacion de los componentes y factores y nuevas ponderaciones. Se establecieron estructura de calificacion|
disimiles para las entidades sujetos de mixta

Proceso Vigilancia y

Control a la Gestion
Fiscal

Tramitar el traslado de|
los  hallazgos  con
incidencia fiscal,
producto  de las|
auditorias o de cualquier
otra actuacion de control
fiscal realizadas en la|
vigencia en los términos|
establecidos.

31/12/2018

Eficacia

Cumplimiento en el
traslado de hallazgos
fiscales

Medir el nivel de
cumplimiento en el traslado
de hallazgos fiscales a la
DRFIC generados durante la
vigencia del PAD

No. Hallazgos fiscales
determinados en la
vigencia trasladados a la
Direccién de RFIC en los

términos establecidos * 100,

1 No. Hallazgos fiscales
registrados en informes
finales de auditoria
comunicados en la
vigencia.

100% 100% | 100%

100%

100%

100%

100%

376

93%

SATISFACTORIO

El cumplimiento en el traslado de hallazgos fiscales a la DRFIC generados durante la vigencia fue del 93% que|
comparado con la meta con corte al cuarto trimestre (100%), alcanza un cumplimiento del 93%, ubicandose en|
rango Satisfactorio, reflejado en que se esperaba trasladar 403 hallazgos de los 403 registrados en los informes|
de auditoria comunicados en la vigencia 2018 del PAD 2018 y se han trasladado 376 a la fecha de corte y|
seguimiento, los restantes se trasladaran en la vigencia 2019 de conformidad con los terminos establecidos.

Es pertinente indicar que de las auditorias del PAD-2017 terminadas en enero de 2018 de informes comunicados|
en el mismo mes, se trasladaron 23 hallazgos fiscales a Responsabilidad Fiscal.

Proceso Vigilancia y
Control a la Gestion
Fiscal

Realizar actuaciones de|
ntrol  fiscal  que]

aseguren una reaccion,

inmediata efectiva

31/12/2018

Eficacia

Eficacia en la
realizacion de
actuaciones del DRI

Medir el grado de ejecucién
de las indagaciones
preliminares y visitas de
control fiscal que adelante la
Direcci6n de Reaccion
Inmediata -DRI.

indagaciones preliminares
mas visitas de control fiscal
terminadas por el DRI en la
vigencia*100 /
indagaciones preliminares
mas visitas de control fiscal
iniciadas por el DRI en la
vigencia

80% 80%

80%

80%

80%

88%

94%

110%

SATISFACTORIO

El grado de ejecucién de las indagaciones preliminares y visitas de control fiscal que adelanto la Direccion de|
Reaccién Inmediata -DRI. Fue del 94% acumulado de la vigencia 2018 que comparado con la meta con corte
cuarto trimestre (80%), alcanza un cumplimiento del 118%, ubicandose en un rango Satisfactorio, reflejado en lal
ejecucion de las actuaciones iniciadas y terminadas en la vigencia 2018,

Del 01 de octubre al 31 de diciembre de 2018, o se iniciaron Visitas de control fiscal ni se abrieron Indagaciones
Preliminares. Se terminaron 6 indagaciones preliminares con decision de archivo: IP 18000-09-18- Secretarial
Distital de Seguridad, Convivencia y Justicia Y Empresa De Telecomunicaciones de Bogota ESP S.A., IP 18000-
10-18- Secretaria De Seguridad, Convivencia Y Justicia - Fondo de Vigilancia y Seguridad En Liquidacién, 1P

-18- - Cuatro Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E.. Norte, Sur, Centro oriente y Sur
Occidente, de la Ciudad de Bogota- Adquisicion medicamentos, IP 18000-13-18- --Secretaria Distital del
Planeacion, IP 18000-15-18- Fondo de Desarrollo Local - Alcaldia de Los Martires — Contrato Arriendo Calima, 1P
18000-16- ]&Umdaﬂ Admm\straﬂva ESDecval Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotd. Con traslado al

Alcaldia Local de Usaquén y la Unidad
Vial “UAERMY ¢ P 18000-11.18 Alcaldia Local del

al a
Clucad Balar. Fondo de Desaroll Local.

Primer trimestre: Se iniciaron cuatro (4) Indagaciones Preliminares: IP18000-01-18, IP18000-02-18, IP18000-03-
18 y IP18000-04-18. Se terminaron cuatro (4) mdagacmnes Tres con presunto detrimento P 18000-16-17,
1P18000-17-17, 18000-18-17 y se archivo la IP 18000-20-

Segundo Trimestre: Se efectué una Visita de Control el No. 51 de 2018 Se icaron site (7) Indagaciones
Preliminares: IP18000-05-18, IP18000-06-18, IP18000-07-18, IP18000-08-18, IP18000-09-18, IP18000-10-18 |
IP18000-11-18. Se @ Dos ind: trasladaron por d
1P18000-01-18  IP18000-19-17. Dos indagaciones se archivaron: IP18000-21-17 y IP No. 18000-02-18. Y unaf
visita de control fiscal No. 501-18, en la cual no se configuraron observaciones ni hallazgos.
Tercer trimestre:Se iniciaron cinco (5) Indagaciones Preliminares que fueron: 18000-12-18, 18000-13-18, 18000
14-18, 18000-15-18, 18000-16-18. Se terminaron seis (6) indagaciones con decision de archivo: IP No. 18000-04-
18, IP No. 18000-08-18, IP No. 18000-03-18. IP No. 18000-05-18. IP 18000-06-18 y IP 18000-15-18,

Proceso Vigilanciay
Control a la Gestion
Fiscal

las|
Indagaciones

Io establecido en la Ley|
610 de 2000.

31/12/2018

Eficiencia

Oportunidad en el
tramite de las
Indagaciones
Preliminares

Terminadas

Medir el tiempo que se utliza
para el tramite de la
Indagaci6n Preliminar.

Promedio de dias utilizados
en el tramite de las
Indagaciones Preliminares
Terminadas en la Vigencia

124 180 180

180

180

180

100%
5

120,25

136

136

132%

SATISFACTORIO

ETGEmP0 pOMIEATo GE G1aS GUE 56 GiIZa para el Tamite 06 1a5 INJagaciones Preliminares U6 Ge 196 Gias, Gue
comparado con la meta con corte al cuarto trimestre (180 dias), sobrepasa significativamente la meta en un 3296|
ubicandose en un rango Satisfactorio.

DRI: La ejecucion del indicador, durante el cuarto trimestre del 01 de octubre a 31 de diciembre de 2018, el
tiempo utizado en el tramite de las siete (8) indagaciones preliminares terminadas, se discrimina asi: |
Indagacién Preliminar No. 18000-07-18 ante - Alcaldia Local de Usaquén y la Unidad Administrativa especial de
Rehabiltacion y Mantenimiento Vial -UAERMYV, con Auto de traslado N.3 del 23 de octubre de 2018, dafio
$1.203.750.473. Iicio el 27/04/2018 y termina 23/10/2018 Dias utilizados en el trémite de la Indagacion: 176. -
Indagacién Preliminar No. 18000-09-18, ante SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y|
JUSTICIA y EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA ESP SA. Auto de Archivo No. 10 dell
02/11/2018. Inicio el 21/05/2018 y termina 01/11/2018. Dias uilizados en el trémite de la Indagacién: 161. -
Indagacién Preliminar No. 18000-10-18 ~ ante SECRETARIA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA -
FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN LIQUIDACION con Auto de Archivo No. 11 del 16/11/2018 . Inicio el
25/05/2018 y termina 16/11/2018.Dias utiizados en el tramite de la Indagacion: 171. + Indagacion Preliminar No.
18000-11-18 ante ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR - FONDO DE DESARROLLO LOCAL CONSORCIO
CILPES - Auto de traslado No. 4 del 30/11/2018. Inicio el 06/06/2018 y termina 30/11/2018 Dafio $902.632.581.
Dias utiizados en el tramite de la mnagacmn 174.  Indagaci6n Preliminar No. 18000-12-18 ante Cuatro Subredes|
Integradas de Servicios de Salud E.S. te, Sur, Centro Oriente y Sur Occidente, de la Ciudad de Bogota -
utodo schiv o, 13 del 121152013 sk of 0807015 y temina 12/12/12018. Dias utilizados en el tramite de|
Ia Indagacién: 156. - Indagacién Preliminar No. 18000-13- retaria Distrital de Planeacion con Auto de|
Archivo No. 12 del 10/12/2018. Inicio el 31/07/2018 y emina 1011212018, Dias utlizados en el tramite de la|
Indagacién: 130. « Indagacion Preliminar No. 18000-15-18 ante Fondo de Desarollo Local - Alcadia de Los|
irnes suto do suchive No. 06 de ZYIZ01A. Wi o L0z y termina 27/09/2018. Dias tilizados en e
tramite de la Indagacion: 4. + Indagacién Preliminar No. 18000-16-18 ante Unidad Administrativa Especi
uerpo Oficial de Bomberos de Bogota. Auto de Archivo No. 14 del 27/12/2018. Inicio el 4/09/2018 y terminal
7112/2018. Dias utilizados en el tramite de la Indagacion: 113. El promedio de dias utlizados en el tramite de las
indagaciones preliminares terminadas para el cuarto trimestre de 2018, fue de: 141 dias, tomando para el calculo,
mes 30 dias.

Movilidad: Se adelantaron 2 indagaciones preliminares, 01-2018 SDM- Las cuales iniciaron el 30 de agosto |
finaliza el 30 noviembre, 02-2018 TM-La cual inicio 1 de agosto y finaliza el 16 de octubre.Se realizaron en la|
vigencia 2 indagaciones preliminares, el promedio de dias utiizado es 120,

Salud: enlo corrido de la vigencia, se han utizado 104 dias en promedio para las tres indagaciones aperturadas|
y fue objeto de traslado por competencia una indadagacion al DRI. En el cuarto trimestre, no se apertur6 ningunal
indagacion.

Servicios Pblicos: De acuerdo con la Indagacion Preliminar adelantada 21000-001-18, se practic6 en 178 dias,
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FORMULACION SEGUIMIENTO
pLan ACTIVIDAD INDICADOR METAS RESULTADO DEL INDICADOR (18) ANALISIS
ESTRATEGIC
Metas de periodo (17) 1° Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 49 Trimestre
TIPO Resultado
MO objet | Estrat Dependencia Eficacia Roidey Meta acumulado con RANGO DE
@ [ Proceso P! Fecha de ejecucion Nombre Objetivo Formula de Linea base o 5 o 5 o 5 o 5 CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
ivo | egia responsable Actividad (8) Efectividad Anual 5 £ s s | 8 s s | 2 s 5 £ s respecto ala
©® © (1) (12) 13 medida s 2 g b1 2 2 8 E 2 b1 2 g 2 RESULTADO @1
@ | ©® 4] Eficiencia (16) g g E g < 2 g | £ & g £ 2 meta
(14) 10Trim | 2°Trim | 3° Trim [ 4° Trim 5 E = 5 E =1 3 £ = s E S (20)
(20) E ] 2 € ] 2 € S 2 € ] 2 (19)
2|5 & |8 & ER- & 2 H &
z 8 N - 8 8
1 4 1
7
8 3 1 4
Valor de los beneficios del 2 M 6 7
Reportar los beneficios proceso de vigilancia y 5 1 3 4 1 iador e periociad semesay meas senstls, s ocul 10 e gt con o b
control ala gestién fiscal 6 1 8 018, los avances con corte a diciembre de 2018 se observan en el boletin respectivo,
del proceso de vigilancial o
Proceso Viglanciay | - peqcien ge control a la gestion Tasade Retorno del | Medir latasa de retoro del | 9€761ad0s en lavigencia/ 1 2 0
2 | 1 | 15 | controlalaGestion o on | hsoat pora determ 31/12/2018 Eficiencia i e Valor del presupuesto | Pesos 3 3 3 wovor | o 9 248 #DIVIO! . N 282 94% SATISFACTORIO |l comparar el valor de los beneficios obtenidos en el periodo enero a diciembre de 2018, en cuantia de
Fiscal laneacion iscal para determinar su ontrol Fisc: ejercicio fisc: ejecutado de la Contraloria $416312648718.78 frente a los recursos presupuestales ejecutados en el mismo periodo por a Contraloria de|
tasa de ret I ! 3
tasa de rewomo a la de Bogoté, D.C. durante el 9 o 4 2 @ D.C., por valor de $147480826212 se obiuvo una (asa de relomo de 5282, es deci, que por cada peso
periodo evaltiado del Plan 8 ; 8 6 invertido en el organismo de control fiscal, se gener un retorno de 52,82 pesos
Accion 8 . 7 2
5 1 1
7
9 9 2
Medr o o del oo
Procesovighanciay | o ejecuiar of Plan de Cumplimiento en lalcumplimiento de Ias| Ciecutadas en desarrolo €1 ndicador e de pariodiidad anual, se dleanzd un cumpimiento del 100% a 31 de disembre do 2015, o
27| 1 | 11 | controlalaGestion Sectorales |Audioria Distrital 31/12/2018 Eficacia  |ejecucion del Plan de|actuaciones programadas en 46 actuaciones % 100% 100% NA | NA | #VALOR! 222 222 100% 100% SATISFACTORIO [0 222 & torfas (85 de Regulari o e 10006 o 2 iscales) de e‘efu"';‘-j';'f;a::;" o
Fiscal vigencia 2018. Auditoria Distrital 2018, ;\Dgan de Auditoria Distital] o en el PAD Jas actuaciones programadas.
2018
€l indicador es de periodicidad anual, presenta un cumplimiento del 100% a 31 e diciembre de 2018, comparadol
con la meta planteada es satisfactorio con el 100%.
Se asisi6 a la reunicn de lideres y partes interesadas de las EFS en Nueva York el 19y 20 de juo y se participo)
No. De actividades con la ponencia "Audiar a preparacion para avanzar en la igualdad de género en Latinoamérica” y se presents el
video de "Contralores Estudianties" como experiencia de buena prcica. Los documentos de soporte de dicha
E‘fﬂg‘;‘:“ﬂ?:]:::;ﬂ‘“ aciividad se presentan con el Acta No 8 del 17 de julio de 2018. Se consiruyo y presenté a OLACEFS - IDI, lal
s . matriz de hallazgos emergentes, previa aprobacién segin acta No 10 del 15 y 16 de agosto de 2018,
ejecucion e inicio de cierre Presentaci6n de resultados prefiminares de la auditoria a: 1) Representantes de la Alcaldia Mayor y Secretarias|
de la Auditoria de abezas de sector de la administracien distital, sobre hallazgos emergenes, segin consta en Acta No 11 del 1
Desempefio de la de septiembre de 2018 y, 2) Representanes del Concejo de Bogots, segin Acta No 12 del 11 de septiembre.
“Preparacion de la Elaboracién, aprobacién y presentacion del Borrador de nforme € Indice integrado para la medicion de Ia eficacia
implementacién de los n1a preparacian de Bogoté para la mplementacion de Ios ODS con énfasis en el ODS 5, como consta en el Acta
et 1 Audioria ol o de o Objetivos de Desarrollo No 13 del 26 de septiembre, en dos entregas: 14 de septiembre, atendiendo cronograma de fa IDIy una segundal
Desmperio  de - Ia actividades  de las|de las actividades de las| Sostenible con enfoque en entrega con informe complementado l correo del mentor.
‘Preparacion  de  la| fases de planeacion,|fases  de planeacion,| el ODS 5 - Equidad de La Auditoria de Desempero del ODS 5, establece 22 Actividades Programadas, distribuidas asi: ol 46% en la fase]
implomentacion ‘de 104 ejecucion e inicio def ejecucion e iicio de cierre de| Género" en el Distrto e Planeacion (10 actidadesy; 41% (9 actividades) en la fase de Ejecucion y 3 acividades en a fase de cierre
Objetivos de Desarrollol cierre de la Auditoria de D Capital, de acuerdo alo (14%). Teniendo en cuenta los hitos establecidos en el Plan de Auditoria, se establece el cumplimiento de todas|
ProcesoViglanciay | oo (O e enfoque de Desemperm de la|de la ‘Preparacion de la| establecido porla Ias actividades, como sigue: Fase de Planeacion: Cronograma Fase de Planeacion Operativa; Matriz y Plan del
28| 1| 11 | ConwolalaGestion | owsPaelo T ons & Eoud|  3uzrots Eficacia | de 6n  de los| OLACEFS ylalDI*100 /| % 100% 100% #pvol | NA | NA | #VALOR! #DIVIO! 22 22 100% 100% SATISFACTORIO |auditoria; Subir a 1a plataforma a Matiz y el Plan de auditoria; Estudio previo y conocimiento en detale del ente a
Fiscal ontralor Auxiliar z" el ObS 5 — | qui ‘mp\ememacmn de los|Objetivos  de  Desarrollo| ~ No. De actividades uditar o asunto auditar; Matriz de riesgos inherentes; Matriz de riesgo de deteccion y riesgo de la auditoria;
o Genero” en el Dist Objetvos de Desarollo| Sostenible con enfoque en i programadas para las fases Comunicacién de Presetacicn del Tema Auditado, Visitas Exploratorias y Requerimiento de Informacion para
ital, en el marco de Sostenible on| ODS 5 - Equidad de Género"| de planeacion y eiecucion Estudio Previo; Muesireo; Reunion presencial con todos 105 equipos de audioria y Plan de Trabajo. Fase del
la auditoriacoordinadal Ejecucion: Comunicacion de Presentacion formal de la auditoria a entes a audiar, Cronograma Fase del
enfoque en el ODS 5—[en el Distrito Capital, de| delaAuditoria de
orientada  por I A i cjecucion, Papeles de trabajo, Programas para recoleccion, andiisis de datos, inormes, halazgos. En el marco de
OLACEFS y la DI Equidad de Género’|acuerdo a lo establecido por| Desempefio dela las dos Gitimas actividades se particip en la reunion presencial, efectuada en la Ciudad de Asuncion - Paraguay,
en el Distrito Capital.  |la OLACEFS y laIDI. Preparacion de la para la revision y retroalimentacion con los mentores del borrador del informe de auditoria, ajuste y andlisis del
implementacion de los respuestas de entes auditados, emision de informe final y plan de calidad. Adicionalmente a o anterior sel
Objetivos de Desarrollo desarrollaron las siguientes  acividades: Jomadas de Sensibiizacion a funcionarios de las Direcciones
Sostenible con enfoque en Sectoriales, de Estudios de Economia y Polica Publica, de Planeacién y del Despacho del Contralor Auxiiar,
¢ ODS 5 - Equidad de i toma e os Obietos de Desanollo Sostnble  se Prepard I Ponencia Qus s presents en e escenar e
Génera" an & Distrito Ias Naciones Unidas en fa Reunion de liderazgo y grupo de interés de las EFS: “Contrbuciones de las EFS a la
agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sosterible” organizado por la nicativa de Desarrollo de [a INTOSAI
Captel, do acuerdo alo (ID1)y ¢l Departamento de las Naciones Unidas de Asuntos Econémicos y Sociales (UNDESA) Ios dias 19-20 del
establecido por la julio de 2018, enla Sede de las Naciones Unidas, de la ciudad de Nueva York. En la fase de cierre se desarrollan|
OLACEFS yla IDI las actividades de aseguramiento de la calidad (determina papeles de trabajo), compendio de hallazgos (Matriz|
de Hallazgos emergentes) y lecciones aprendidas (Presentacion en Asuncion)  reunién de finalizacion. Para st
dlima actvidad se esté a expensas del lugar, fecha y términos establecidos por la IDI para su realizacion.
Numerador: 10 (P) + 9 (E) + 1 no prevista + 2 (C) . Total de 22 Actividades ejecutadas Denominador 10 (P) + 9|
(E) +3(C) total de 22 actividades
Decretar medida
N° de Procesos con
cautelar a los PRF y|
Medidas Cautelares
PIC con informacién i S
patrimonial  positiva, Medidas Cautel D"”";fd"s 100/ N°de El nivel de cumplimiento en el indicador Medidas Cautelares Decretadas en PRF y PICs fue del 100%,|
edidas Cautelares Tocesos con ibicandose en rango Satisfactorio, dado que en la vigencia se realizaron 125 procesos con medida cautelar|
Responsabilidad Fiscal |~ SPRF, ue no cuentan con . A Lograr el Resarcimiento P A . .
20 | 1 | 12 |Responsabiidad Fiscal | SPRF,SICy qu 31-dic-2018 | Efectividad | Decretadas en PRFy [ “°8™" ¢ Informacion Patrimonial | % 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 25 25 100% 59 | so [ 100% 95 | o5 100% 125 125 100% 100% SATISFACTORIO | decretada de 125 Procesos con Informacién Patrimonial Positiva, que No Cuentan con Poliza, el Amparo No estd
y durisdiccién Coactiva DRFIC  |péliza, el amparo no| del Dafio Patrimonial | po 2104 EIROTE Vigente o No es Suficiente.
estd vigente o no es, o p(,n;g ol Amparo No st - Primer Trimeste (23) segundo trimesit (36) tercer tirmestre (36) cuarto trimeste (30).
suficiente.  Mientras! Vi
esta Vigente o No es
legal y procesalmente| -
i Suficiente.
sea posible.
N° de Consultas y El nivel de cumplimiento en el mmcador Grados de Consulta y Recursos de Apelacion de los PRF fue del 100%,|
Responsabildad Fiscal Resolver los grados de Grados de Consulta y| Resolver todos los Grados |  Recursos Resueltos * Py 2015, o reaibleron 367 Grados|
o | 1| 12 |F oot o DRFIC [consulta y recursos de| ~ 31-dic-2018 Eficiencia Recursosde | de Consulta y Recursos de | 100 / Ne de Consultasy | % - 100% | 0% | 100% | 100% | 100% | o 0 176 | 176 [ 100% | 275 | 275 | 100% 398 398 100% 100% SATISFACTORIO | oe Conmatay 53 Focuraospo ot 395 oo sirtendeconen 10 confimados, 5 rovocadon. 13
apelacion de los PRF Apelacién de los PRF|  Apelaciéndelos PRF | Recursos Recibidos 1 devuelos, 3 mixtos, un (1) fallo Con responsabildad fiscaly 2 nuidades. (indicador y Metas Reformuladas)
mes antes
Cantidad de
memorandos enviados
€1 nivel de. cumplimiento en el indicador Estudio de HE e IP - DRFIC y SPR fue del 100%, ubicéndose en rango
Estudiar los Hallazgos para aperturar procesos satisfactorio
Responsabildad Fisca Fracales () oo ; | Gotudiode e p. | Conocerel resultadodel | de responsabilidad fiscal Ca DRFIC: De enero anoviembre de 2018 recibo 700 memarandos con HF ylo P de cusquir vigencia parasiy
O T I E N ot DRFIC N 31-dic-2018 Eficiencia estudio realizado a los HF | mas los memorandos de |~ % - 95% 95% 703 700 100% 106% SATISFACTORIO |evaluacion (por 1ra, 2da, 3ra o 4ta vez) y genero en ese mismo periodo 703 memorandos relacionados con HF o
¥ Jurisdiccion Coactiva Indagaciones RFJC e IP por parte de la DRFJC | devolucién de hallazgos 1P, asi: 333 memorandos de envié a la SPRFy 370 memorandos de devolucion a las Direcciones de origen
Preliminares (IP) " Este andlisis denota que se obtuvo del resultado programado, el 106% para el aiio. (Indicador y Metas|
e indagaciones Reformuladas)
preliminares, cualquiera
sea su vigencia* 100/
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FORMULACION SEGUIMIENTO
PLAN
cstmatoc ACTIVIDAD INDICADOR METAS RESULTADO DEL INDICADOR (18) ANALISIS
Metas de periodo (17) 10 Trimestre. 2° Trimestre 3° Trimestre 40 Trimestre
TIPO R Itad
No | objet | Estrat Dependencia Eficacia ] Meta acumulado con RANCODE
@ [ Proceso P! Fecha de ejecucion Nombre Objetivo Formula de Linea base . 5 o 5 o 5 o 5 CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
o | egia responsable Actividad (8) Efectividad Anual 5 2 s 5 | 2 s 5| < s 5 2 s respecto ala
© ay 12 (13) medida (15) 2 B b1 E 2 8 g |z 2 2 g 2 RESULTADO 21
@|® ™ Eficiencia (16) g g E g g £ g | £ E 8 g g meta
(14) 10Trim | 2°Trim | 3° Trim [ 4° Trim 5 E = 5 E =1 3 £ = s E S (20)
E S il E s 2 E s 2 E s 2 (19)
: |8 & 18| & | 2|8 & 2 § &
z 8 z 8 8 8
Cantidad de autos de
apertura o autos de
apertura e imputacién
del proceso de 1 vl de cumplimiento en f indicador Estdio de HF o P - DRFSC y SPR fue saafacorio alobtener un e
responsabilidad fiscal 95% en el resultado el indicador anual y un 106% en el comparativo con Ia meta. anual, ubicéndose en rangol
o v ) més el nimero de Satisfactoio.teniendo en cuenta que de 105 350 insumos recibidos del 1 de enero a 30 de noviembre de 2018, en
N i Fsca E::Cu;lh;r lvzHliv]*llazsy; Eetudio de HF e 1p.. | Conocer el resultado del memorandos de 2 Sundirecitn dl Proceso ds Resposabiied Fical (ialzgos s(\ndagac‘;unss prlmiares)do .2y 3 vz
esponsabilidad Fisc: scales e one s - oSt race e , . wvieron wdmite durante Ia vigencia 2018 a 31 de diciembre ( aulos de aperura 0 aulos de apertura o
2 | 1| 12 | conc ORRIC | eeiones 31-dic-2018 Eficiencia PRE estudio realizado a los HF | devolucion de hallazgos | % 90% 90% 333 350 95% 106% ST AT ORID | e reamonantiiiad Toral it ol mers e el e cevolucon e relovton o
Pretinares (IP) e IP por parte de la SPRF e indagaciones indagaciones preliminares). Quedando un saldo de 17 hallazgos que se encuentran en estudio en términos con
; preliminares, cualquiera los profesionales de la Subdireccion.
cia* Indicadory Metas Reformulads)
sea su vigencia*100 / (
Inventario total de
hallazgos fiscales e
indagaciones
nreliminares radicados
Proferir decision N° PRF 2013 con
ejecutoriada a los 168 Decision Ejecutoriada I nivel de cumplimiento en el indicador Decisiones Ejecutoriadas en PRF aciivos 2013 fue satistactorio a
o e e PRF activos de 2013, Decisiones vtar a preserpeion e | (ATEHIY, Cesacion por oincr n do o6 f el o ndiador anily un 5% nclcomparavocona e anul, icanice
esponsabilidad Fisc: ) e ividad |pio ' - : 20, Fa o 9 . —- en rango Saistactorio. dado que se emileron 163 decisiones de las 168 programadas para las dos|
| 1| a2 [ o Conciva | SPRFYDRFIC |para evitar  su|  31-dic-2018 | Bfectividad |Ejecutoriadas en PRF| lon PRR 2013, Pago, Fallos Cony Fallo | % 86% | 0% | 40% | 31% | 15% | o o | #owver | 93 [ 178 | s2% | 131 | 178 | 74% 145 168 86% 100% ST ACTORID | o 161 com e 1 SPRE 3 0o s DAEIC. con e ol 140 et ot de o]
prescripcion activos 2013 Sin) - N° PRF 2013 168 decisiones programadas desconiando los 18 procesos de responsabildad fiscal con auto de prescripcién
(mientras sea Prescritos * 100 / 168 igencia 2013, (Vetas
legalmente posible). PRF Activos 2013
N° Decisiones Proferidas
Proferir 420 p enlos PRAF N 1 nivel de. cumplimiento en el indicador Decisiones PRF fue satistactorio al btener un de 110% en el resultadol
mputaciones, Archivo, el indicador anual y un 110% en el comparativo con la meta. anual,
Responsabilidad Fiscal decisiones en los PRF| - Evitar la inactividad y " .
3| 1| 12 ponsabl SPRFy DRFIC 31-dic-2018 Eficiencia |  Decisiones PRF Cesacion por Pago, Fallos| % 100% 100% | 25% | 20% | 35% | 200 | 80 | 310 | 26% 213 6s% | 317 [ 390 | 8% 463 420 110% 110% SATISFACTORIO  |dado que se emitieron de las 420 para las dos 4621aSPRF y Lenla
y Jurisdiccién Coactiva (Ley 610 de 2000 y| procesal A DRFIC. (Meta Reformulad
1474 de2011) conyy Fallos Sin) * 100 / (Meta Reformulada)
420 Decisiones
S
8
Recaudar dinero de . © & g ] g < g 2 g
: ar dinero ce Cuantia Recaudada * 100 g & g 818 |8 g g €1 nivel de cumplimiento en el indicador Recaudo PIC fue satistactorio al obtener un de 110% en el resuitado el
os cesos ] :
) . o @ s o | s s | g @ E indicador anual y un 1043 en el comparativo con la meta anual, dado que Resuliado saistactori al obtener
35 | 1 | 12 |Responsabilidad Fiscal sic Jurisdiccién Coactiva -|  31-dic-2018 Efectividad Recaudo PJC Medirla efectividad del | /Cuantia Proyectadaa | & 100% | 37,5% | 20% | 20% | 225% | 2 S 28% g S 55% & S 81% e 5 110% 104% SATISFACTORIO | 110% en el acumulado anual, dado que se recaudaron $4,931,618,458 de los $4,500,000,000 programados|
y durisdiccion Coactiva recaudo en los PJC Recaudar ($ iy E a s | g S| S 3 S
PIC (mientras  sea 2 KA B e | s g | g = E sobrepasando a meta establecida.
4.500.000.000) 8 3 & S8 S| 8 & 2 (Meta Reformulada)
legalmente posible). 3 o a S| 2 = 3 S
o | 2 g | g 3|8 3 3
Ne PJC con Impulso 1 nivel de cumplimiento en el indicador Impuiso PIC fue del 1009%, ubicéndose en rango Satisfactoro, dado
o N Impulsar  los PIC Medir la gestion enlos PIC | (autos que avocan e e 1 01850 Impulsaon o PIC con 24 i qu avosanconooie i e 10 mandaiei G
esponsabilidad Fisc: npw s ) i one : o , . , , , , Pago a 5 procesos con fequisitos para segur el PIC una vez cuminada l etapa de cobro persusivo y sin que se
36 1 12 y Jurisdiceién Coactiva sic activos (mientras sea 31-dic-2018 Eficiencia Impulso PJC enlaetapa persuasivay conocimiento y autos de % 100% 0% 100% | 100% [ 100% 8 8 100% 11 11 100% 17 17 100% 31 31 100% 100% SATISFACTORIO (00 e acuerdo de pago se actu en los mismos 5 procesos.
legalmente posible). coactiva mandamientos de pago) Asi : Primer Trimeste (9) segundo timestr (2) tercer tirmestre (4) cuarto tiimeste (14) Total acumulado (avocal
%100 / N° de PJC Activos onocimiento (24) + mandamiento de pago (5) ):(3131).
Ordenar a1l
N° de Titulos y
Subdireccién
. Consignaciones )
Financiera el traslado Ordenados Trasladar El nivel de cumplimiento en el indicador Orden de Traslado y Endoso de Titulos Valores fue del 100%,
S e losdneros OrdendeTrashdoy | edir ardenacin detos | X4€124% Tanidry s o rg o, e i 0 1 i e kv e 1, o
, e ciencia |k ° 3 B , i . , , s podian ordenar a la Subdireccion Financiera el raslado de 170 Titulos o Consignaciones de Ios cuales son
a1 | r [ e concta sic endoso de los titulos|  31-dic-2018 Bficiencia | Endoso de Titulos | titulos y consignaciones | (38t 47 0 % 100% | 0% | 95% | 100% | 100% | 29 | 29 | 100% 64 | 76 | sa% | 106 [ 106 | 100% 153 153 100% 100% AT ACTORIO [ e b o Reeion o Protens oseton 150 oo a oo o]
recibidos, a las Valores recibidos enlos PJC |, 2 consignaciones, entre cuales solo se dio raslado asi: 101 corresponden a ttwlos y 52 a consignaciones para un
: Titulos o Consignaciones
Entidades  afectadas Recibidos on el Procems total rasladados o endosad d acumulativa y Mt
(mientras sea
Coactivo
legalmente posible).
No. de actuaciones
“"d"o'a‘es Y e;"a",m‘c'a‘es Durante el afio se adelantaron 593 actuaciones judiciales y administrativas y en el Giimo trimestre se presentaron|
realizadas, mas nimero de 66 actuaciones en representacién de los intereses litigiosos de la Entidad del Gitimo trimestre, se clasifican asi:
Realizar las actuaciones| actuaciones judiciales y 9 EXTRAJUDICIALES: 6 realizadas (3 audiencias PGN y 3 fichas presentadas ante Comité de Conciliacion). 3|
administrativas y Nivel de cumplimientol oo o | exvajudiciles en wramiee, acuaciones quedan en térmiro
" < ficina A I icial rtinen la representacion| . Ntre I érming L
38| 3 | 31 Gestion Juridica Oficina Asesora|judiciales pertinentes| 5/, Eficacia | o |2 _representacio dentrode los términos de |, 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 90 %0 100% 169 | 169 | 100% | 268 | 268 | 100% 503 503 100% 100% SATISFACTORIO |27 JUDICIALES: 54 realizadas (14 contestaciones de demandas y tutelas, 23 audiencias inicial, de pruebas y|
Juridica  |para ejercer la defensa administraiva y judicial| [ Pr oo 0N T Ley *100 /No. de penales, 5 alegatos de conclusion, 1 ecurso reposicion,
de los intereses litigiosos| de la Entidad Y judicial de a En actuaciones requeridas 9 memoriales de presentacién poder, envio antecedentes administrativos, traslados e incidentes, 2 comité|
de la Entidad parala representacion concliacién lamamiento garantia,
judicialy extrajudicial de a ismo, 3 judiciales en término (3 audiencia inicial ).
f De acuerdo con la meta propuesta y el histérico de restltados de este indicador se observa un cumplimiento
(‘é:n nu?d: ‘; os satisfactorio de acuerdo con los términos de ley en la defensa de los intereses liigiosos de la Entidad
i .
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FORMULACION SEGUIMIENTO
PLAN
ESTRATEGIC ACTIVIDAD INDICADOR METAS RESULTADO DEL INDICADOR (18) ANALISIS
Metas de periodo (17) 1° Trimestre 30 Trimestre
TIPO Resultado
Unidad RANGO DE
Estrat Dependencia .| Eficacia 5 . Meta . . . . acumulado con 5 .
P! Fecha de ejecucion Nombre Objetivo Férmula de Linea base . 5 . 5 . 5 . 5 CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
egia responsable Actividad (8) Efectividad Anual 5 S 3 5 S 3 s | 8 3 5 S 3 respecto ala
(1) (12) (13) medida (15) El ] K] El g ] S ] k| < g | RESULTADO 21)
(5) () Eficiencia (16) g £ s g £ s g £ s g £ s meta
(14) 1°Trim | 2°Trim | 3° Trim 5 E =1 5 E 5 3 £ = s E 3 19 (20)
£ 2 & £ 2 & £ 2 & 5 2 g
= 8 = 8 = a = 8
NGmero de asesorias
Asesorar a las, atendidas dentro del Durante el afto se gestionaron las asesorias en 352 oportunidades y en el cuarto trimestre se realiazarn 39|
dependencias y comiés Nivel de. cumpimientol e of cumpiimiento en las| PETiod0: Més nimero de 5 CONCEPTOS OE LEGALIDAD: 21 amiiadosy 2n 6
. ramitados y 2 en término
31 O““J”a,gsesma e; “"‘1 ;“"‘""'“'em :e 3111212018 Eficacia :” ‘ad asesoria Al cesorias requeridas a lal :s‘ef:”as e'I‘ "a:':"foze;:m % 100% 100% | 100% | 100% | 100% 63 100% 100% 352 100% 100% SATISFACTORIO |11 CONCEPTOS JURIDICOS: 9 expedidos y 2 en término,
uridica actividades propias de, lependencias Y| oficina Asesora Juridica lel término legal No. 5 ASESORIAS EN SEGUNDAS INSTANCIAS: realizadas en 1 sancionatorio, 2 responsabilidad fiscal, 1 grado del
los procesos del sistemal comités institucionales de solicitudes de asesorias consultay 1 impediment.
integrado de gestion recibidas dentro del De acuerdo con la mela propuesta para asesoria a las dependencias y el historico de resultados de estel
periodo. indicador, se observa un cumplimiento satisfactorio y en los términos de ley.
eI Tas
P:sz‘::sm en la "'"’;j Nimero de actividades
Emnugrama del plan de ejecutadas dentro del plazo
trabajo disefiado, con el Nivel de cumplimiento Medir el nivel de o e a El nivel de avance en las aciividades previstas en Ia etapa preliminar del cronograma del plan de trabaio
Subdieccion  de|in _ de  estudar _ Ia enla iesuiOndelos | ooy oo a cecncion|  prelimina e pian e o repect I et conespanie ) 101 ucando i n g SATISHACTORIO: dodo e b
. . {DIV/O! d .
41 Carrera necesidad de adoptar un 31/12/2018 Eficacia actividades de la etapa de las actividades de la etapa| trabajo * 100 / Ntmero de % 100% 25% #{DIVIO! 25% 4 100% 100% SATISFACTORIO Subdireccion de Carrera ejecuto las actividades programadas en el cronograma establecido, consistentes en la|
Administrativa Manual Especifi reliminar del plan de P !
nuevo Manual Especificol P o preliminar del plan de rabajo.|  actividades a ejecutar cniregade fichas de empleos del manual para revision por parte e fas dependencias medianie correo electrrico
de  Funciones y| trabajo. segiin el cronograma de la enviado el 23 de octubre de 2018 a cada direccion y la_ organizacion de la informacion, devuelta por las mismas|
C:rr:p‘it:n:'l:s‘ ::sm;r:‘?: ctopa preliminar del plan de durante los meses y diciembre, en
E\ama de perpsuna\ de lal rabajo (4)
Consolidar los  datos|
sobre temas s
relacionados o Consolidar la informacion
onsentisme para generat] registrada en las bases de Bases de datos 1 nivel de avance en efecucion de las actidades durant al tecer rimesire de 2018, para consolidar los datos
Subdireccion de |7 15€M |10 PACE GETEEY Nivel de datos de la 6n que sobre temas relacionados con ausentismo en una base de datos transversal a toda la dependencia, corresponde}
a1 Gestiondel |1 L aoda 31/12/2018 Eficacia | en la unificacion de la | sirva de insumo para generar 00% % 100% | 25% | 25% | 25% 50% 50% 75% 100% 100% 100% SATISFACTORIO |al 25%, que comparado con el acumulado de las metas trimestrales (10036), alcanza un cumplimineto del 100%,
Talento Humano d'a”s"z’sa a foda laj informacién informacion confiable, % ubicando la actividad en rango SATISFACTORIO, dado que la Subdireccion de Gestion del Talento Humano,
ependencia, que unificada y oportuna sobre el implemento el uso del aplicativo “ALISTAT, de la ARL POSITIVA, el cual a la fecha queda en funcionamieto plen
permita obtener reportes| susentiomo en la entidad. como herramienta de la Subdieccion.
especificos  sobre el
tema
a los]
Servidores Publicos de|
la entidad mediante|
escritos,  comunicados|
Nivel de cumplimientol
ylo elementos| " No. De escritos,
en la emision de los|Medir el cumplimiento de la
i informativos sobre temas escritos, 6n de los  escritos comunicados y/ E nivel de avance de las actividades correspondiente al tercer trimestre de 2018, para sensibilizar a los
Subdireccion de | relacionados O e comumicados yio. elomentos]  €lementos informativos Sevidores Publicos de la enidad mediante escrios, comunicados ylo elementos informaivos sobre temas|
41 Gestion del situaciones 31/12/2018 Eficacia ¥ i i f iy v b emitidos*100/ Total de % 100% 25% 25% 25% 2 25% 75% 8 100% 100% SATISFACTORIO relacionados con situaciones administrativas laborales, a efecto de lograr mayor efectividad en la Administracion|
Talento Humano |administrativas Informativos Informativos SODTe| o ritos, comunicados yio del Talento, corresponde al 25%, que comparado con el acumulado de las metas trimestrales (100%), alcanza un|
laborales, a efecto de elementos programados cumplimneto del 1009, ubicando la actividad en rango SATISFACTORIO, dado que la Subdireccin de Gestion|
lograr mayor efectividad administrativas laborales. 8) del Talento Humano, emiti6 ocho (8) elementos informativos sobre situaciones administrativas laborales, tales|
on 12 Administracion del laborales como: E-cards sobre temas de vacaciones, cesantias, doble asesoria y cronogramas de cierre de vigencia.
Talento Humano en la|
Contralorfa de Bogota,
Desarrollar ~ actividades|
e formacion Namero de actividades de El nivel de avance de las actividades de formacion encaminadas al mejoramiento de las competencias laborales}
Capacitacion complimients do. tas| desarrolladas100/Ndmero acumulado de la meias timestrales , alcanza un cumplimiento del 110%; ubicando la actvidad en rango
a2 Copercion " |competencias 1aborales| 311212018 Eficacia  [de las actividades def So b ENE R e actividades % 200% | 5% | 25% [ 30% 14 14% 64% 110 110% 107% SATISFACTORIO | SATISFACTORIO, dado que la Subireccion de Capacitacion y Cooperacion Tecnica, realizo 46 actividades de|
ooperaci los formacion actividades de formacin que e actividades de formacion finalizadas durante el cuarto trimestre de 2018 de las cuales 17 coresponden a actividades|
Técnica pbicos. ol son programadas en el PIC | formacién programadas en programadas y 29 por necesidades del senvicio, para un consolidado total de 110 acciones de formacion|
Contraloria de Bogat b 018 finaizadas en cumpiimiento de las acciones programadas en el PIC.
c
Emitr  un  boletin
trimestral en materia de|
politicas  del régimen Nivel de cumplimientol El nivel de avance de la actividad relacionada con la publicacion de boletines en materia de politicas del régimen
con el fin de| en la  emision Medir el cumplimiento de la| No. De boletines disciplinario fue del 25%, que comparado con el acumulado de las metas trimestrales (100%), registra un|
ficin: [ mision leting n I:
42 Oficina de i alos 311202018 Eficacia | boletines as|EMiSion de boletines con las| i 50T % a o | 25% 25% N = o 4 T s SATISFACTORIO _|cumplimiento del 100%, ubicando la actvidad en rango SATISFACTORIO, dado que la Oficina de Asuntos
Disciplinarios  |Pdblicos ~ de  la| : ! poliicas  del  régimen Disciplinarios emili el Boletin No. 4 de 2018, tiulado “Derechos y deberes del senvidor piblico” remitido a l|
Contraloria de. Bogots, poliicas del1égmen|icipinario boletines programados (4) Direccién de las TIC mediante radicado No. 3201835276 para su publicacién. Se puede ubicar en el link
isciplinario. i
para enerar
consciencia y prevenir|
acciones disciplinables
Realizar actividades  de|
sensibilizacion, sobre los| No. De actividades de El nivel de avance acumulado de actividades de sensibilizacién, sobre los sistemas de evaluacion dell
Sistemas de ovaluacion| sensibilizacion desempefio laboral fue del 25%, que comparado con el acumulado de las metas rimesirales (100%6), alcanza un)
Subdieccion  de| 33 S o S boral Nivel de cumplimiento| Medir el cumplimiento de la| .. >*"0 S cumplimineo del 100%, ubicando la acividad en rango SATISFACTORIO.
42 Carrera ablocid 0| 3u1212018 Eficacia | de las Actividades delas cividades d % - 100% | 25% | 25% | 25% 4 50% 88% 8 100% 100% SATISFACTORIO | Dado que la Subdireccion de Carrera ejecuto Ia esirategia de sensibilizacion No. 8 que consistié en invitar )
Administrativa establecidos  para los| Sensibilizacién de Sensibilizacién actividades de evaluado y evaluadores a realizar la valoracion de los Acuerdos de Gestion de los Gerentes Publicos de la
Servidores Pdblicos de sensibilizacion entidad, a través de la publicacién de una nota en el wallpaper, Ia cual se pudo visibilizar en todos los equipos de|
la Contraloria de Bogota, programadas (8) computo de la entidad desde el dia 03 de diciembre de 2018.
D.C.
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FORMULACION SEGUIMIENTO
PLaN ACTIVIDAD INDICADOR METAS RESULTADO DEL INDICADOR (18) ANALISIS
ESTRATEGIC
Metas de periodo (17) 10 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
TIPO R Itado
NO | objet | Estrat Dependencia Eficacia Roidey Meta acm:i‘:a:udcon RANGODE
) WJB egia Proceso ’e: onsable Actividad (8) Fecha de ejecucion Efectividad Nombre Objetivo Férmula de Linea base Anual 5 E o 5 E o 5 g o 5 E ° p——— CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
g ®) P (1) (12) (13) medida (15) ] ] k-] ] ] g ] 2 k] 3 ] g il RESULTADO 1)
2 g 2 8 2 8 3 g
@[ ® Eficiencia (16) g g £ 8 g £ g | £ £ s £ E meta
(14) 10Trim | 2°Trim | 3° Trim [ 4° Trim 5 E = 5 E =1 3 £ = I3 E S (20)
E s 2 E ] 2 € S 2 € ] 2 (19)
5 2 & 5 2 & 5 2 & 5 2 g
= 8 = 8 = 8 = 8
Realizar Jomadas  de|
sensvmhzamon en temas|
: " @ 'lal;ma' en nivel de avance logrado durante el cuarto trimestre, en la ejecucion de actividades relacionadas con la|
lesarrollo del Programal veallzacmn de mmadas de sensibilizacién en temas de clima laboral en desarrollo de\ Programa de Bienesiar
de Bienestar Social y en Socia, 1006, e motade) “equivale pon{
o velacmnadod con iesg Nivel de o de 1a] Jomadas de 8 o ot soumdat 40 5008 par s ipani: icando s e s SRTISPACT ORI
. . entro ~ del Dado que Ia Subdireccion de Bienesiar Social, suscribio el conirato No.579101 del 2018 con la firma PRIME|
estion del Talento | Subdireccion  de de las Jomadk de las Jomadas| realizadas*100/Jomak g
a6 | 4 | a3 | O e | Subsistema de Gestion| 1411212018 Eficacia (7o omadas. de realizack o Cimal " oomowadas | w 4 100% | 0% 0% | s0% | s0% | Na [ NA NA | NA o | 100 0% 6 5 120% 120% SATISFACTORIO  |BUSINESS SAS., cuyo objelo es: "Contratar la presiacién de servicios para el desarrollo de seis () jornadas de|
umano lenestar Soctal - e Seguridad y Salud en fortalecimient le|de fortalecimiento de Climal le sensibilizacion intervencion en clima organizacional y resolucion de conflictos, basadas en coaching grupal asi como en|
of Trbajo con ef fin de Clima Laboral Laboral programadas (5) aprendizaie. experioncia, con el fin de proporcionar herramientas a los Servidores(as), para lograr mejores
St frecindo et btods e’ o vt 2 g et s e b e 10,222
;:"“a"lod: V'::[Jfﬂ'ﬁg‘ igual que se realizo el taller de felicidad en el rabajo a 25 servidores(as) y seis (6) sesiones de coaching
e individual a seis sevidores(as)
publicos  de
Contraloria de Bogota
E1 nivel de avance logrado durante el fercer rimestre de 2018, en la ejecucion de las actvidades paral
Implementar el Cédigo de Integridad en la Contraloria de Bogota D. C., corresponde mparado con|
ubdireccion G Nivel de Ia meta del timestre (75%) equivale al 94% de efecucion para un cumplimiento acumulado del 100% para la|
ot st et | ot inplaena o o e e o ente] o doaciviades o bl s BOSIOENTONO, et o s
a1 | 4| a4 e Comperacion integridad  en 31/12/2018 Eficacia |del  codigo del codigo|  ejecutadas *100/ No. % 100% 2% | 75% 1 5 20% 5 5 100% 100% SATISFACTORIO [ %0 I 8 0 e e ngla de In Contalora, amonit o Corign da Exca dé 1 enidad y o Conigo de
Técnica Contraloria de Bogota. integridad  en  el]de ntegridad en el Entidad. | actividades programadas. Integridad y lo presentd para aprobacién en el Comité Directivo del mes de noviembre, realizé la solicitud del
Entidad. modificacién del Plan Estratégico Institucional 2016-2020; socializé el Codigo de Integridad en el Comité Directivol
el 3 de diciembre de 2018 y efectuo el Lanzamiento del Codigo de Integridad a través de diferentes campanas|
en cada una de las dependencias, lo publics en la Inranet de Ia Conlraloria de Bogota y aplic una encuesta que|
midic el grado de apropiacion de los valores del Codigo de Integridad.
3 3 2 3 o 3
g 18 8|8 - | g
Realizar el seguimiento| Nivel de el en el Valor total compromisos S 2 S 2 @ S < s €1 nivel de cumplimiento en el toal 6n P tal ue del 99.58%, ubicando el indicadl
s s i o 2 S 2 a H ] H nivel de cumplimiento en el seguimiento a la ejecucion Presupuestal fue del , ubicando el indicador en|
a8 | 4 | a5 |CeSUORAmInSHaay] SubdiecdO la i Eecucion| 311202018 Eficacia  |en el a a la ejecucion| | Presupvestales® 1001 1o 95% 100% | 25% | 25% | 25% | 25% | & 2 20% s |2 49% S 3 72% a 3 100% 95% un rango de calficacion SATISFACTORIO, dado que el valor de ejecucion fue de $147.480.926.212 del total del|
inanciera inanciera p,esupues;a| ejecucion of ;ZSI“E"“,‘I;Z:U: initivo g b 8 b S S 2 S presupuesto asignado para la Unidad Ejecutora 01 de $148.103.486.000.
2 E b E 3 @ N @
2 2 g 3 5 2
@ - ~ - = ~ ~ -
- 3 . 3 o s @ 3
Realizar  control y 5 8 S 8 g 8 & 8
; . imient I Nivel | n el| Valor ejecutado del PAC * < 2 S 2 N g 2 g 6
Gestion Administrativay|  Subdireccion | SS9uimiento de los| el de el en el| Valor ejecutado del PAC g 2 S 2 5 Ed g 8 El nivel de cumplimiento en el seguimiento a la ejecucion del PAC fue del 95%, ubicando el indicador en un|
49 4 45 Financiera Financiera recursos para el pago de| 31/12/2018 Eficacia en el a a la ejecucion 100/ Total del PAC % 97% 100% 25% 25% 25% 25% "E ~ 20% z ~ 45% g o 67% ~ o 95% 95% rango de calificacion SATISFACTORIO, dado que el valor de ejecucion del PAC fue de $140.387.899.223 del total|
las obligaciones| Ejecucion del PAC del PAC programado. 8 @ 3 @ & S g S programado para la Unidad Ejecutora 01 de $148.103.486.000.
financieras o E ~ g o 2 < 2
@ 3 © 3 ° 3 3 3
El el nivel de cumplimiento en el reporte de los Estados Financieros fue del 100%, ubicando el indicador en un|
REPO"Q'I la_informacin rango de calificacion SATISFACTORIO, dado que se cumplio con el reporte de la informacion de los estados|
t
Gestion E s de r:;i(:: Nivel de e en el Estados e o e o2 s reliz o respect te de los Estados Fi fecha de corte 31 d
50 [ 4 45 Admin 31/12/2018 Eficacia  [en el reporte de los|reporte de la informacion de| reportados * 100/ Estados | % 100% 100% | 25% 25% 25% 25% 1 4 25% 2 4 50% 3 4 75% 4 4 100% 100% mes cle enero de 2016 se reafizd el respeciivo reporte de los Estadas HnianGieros con fecha te cof ©
Financiera Financiera uponuna y confiable a| Eetad o8 Estad. diciembre de 2017, en el mes de abril con fecha de corte 31 de marzo de 2018, en el mes de julio, con fecha de|
stados los Estados areportar corte 30 de Junio de 2018 y en el mes de octubre de 2018 con fecha de corte 30 de septiembre de 2018,
(4 Estados
Fmanclems) Es importante sefilar que la fecha de reporte de los Estados Financieros con fecha de corte 31 de diciembre de
2018 se realiza en el mes de enero de 2018.
Eiocutar 1 Medi la eficacia en la| €1 nivel de cumplimiento en Ia ejecucion de los recursos de la Meta 4 - mplementacion y Seguimiento a la
lecutar los. recursos, ejecucion de los recursos Transicion del Nuevo Marco Normativo Contable, del proyecto de inversion 1195 fue del 100%, ubicando el
ad la meta 4 i
asignados en la meta 4 Nivel de o la meta 4 dol s s S s o s o o inicaor en un rango de calfcacién SATISFACTORIO dado que e valr de ejecucionfu de 5245.833.33 del
Geston 1161 o) en la ejecucion de de inversion 1195| Recursos Ejecuiados 1100 s |3 s | g G| s g 3 e ‘a"es‘a.mnc oo e s mpimen con o nermaniias salecida por o gonerno racral
- 8 8 i
s1| a | as oo, naniorn Segmmmnw o Nuey| 311212018 Eficacia recursos de la meta [ /Tobad\ de recursos % 95% 100% [ 10% | 30% | 30% | 30% 8 g 86% g g 86% @ g 91% 2 e 100% 130% e Resohuckin No.oas del 2015 y No, 652 del 2016 dele
Normativo proyecto y| asignados alameta 4. S s S s o @ w "] e 301t on ooy ot o cronatram it s P o eoamiacion g
ereoele. baio. Moo inversion 1195 al Nuevo Marcol s | S s | | A B & sistam, su revisién y aiuste a Ia parametizzcion del modulo Pemo y SAE-SAI, con el fin de gerantzer o
Normativo  Contable  bajo| Ia estructura del NMNC Idos de los modulos PERNO Y SAE-SAIcon
Normas NICSP. los datos registrados en los estados financieros de Ia entidad hasta el mes de noviembre teriendo en cuenta quel
estamos en el proceso de cierre del afo 2018 que se cumplir el 17 de enero del presente afo.
Adelantar los procesos|
contractuales ~ previstos| El nivel de cumplimiento en la ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones fue del 99,8%, ubicando el indicador en|
en el Plan Anual de Nimero de contratos un rango SATISFACTORIO
Adauisiciones, de| Nivel de la eficacia en la
Gestion y d las en la ejecucion del Plan Anual de| SUSCios previstos eneel ~ o < @ @ A 31 de diciembre de 2018, la Contraloria de Bogots, D.C. suscribio 497 contratos, de los cuales 488}
s2 | 4 | as Enanciers Contrataion ecesidades 31/12/2018 Eficacia  [Fn " FRe g AA* 100/Total de % 100% 100% [ 10% | 60% | 15% | 15% | 256 | 363 71% IS IS 75% 3 g 81% 488 2 100% 96% corresponden a la Unidad Ejecutora 01- Contraoria de Bogotd D.C.. y 9 a la Unidad Ejecutora 02- Auditoral
presentadas por cada Adquisiciones. Contraloria de Bogota. contratos a suscribir Fiscal. En el indicador se toma en el numerador y denominador los contratos de la unidad ejectora 01
e e proyectados en el PAA correspondientes a 488 contatos suscritos po la Contalria de Bogotd, y 489 total de Contatos a suscrii|
Dependencias  de Il proyectados.
entidad
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FORMULACION SEGUIMIENTO
PLAN ACTIVIDAD INDICADOR METAS RESULTADO DEL INDICADOR (18) ANALISIS
ESTRATEGIC
Metas de periodo (17) 10 Trimestre 20 Trimestre 30 Trimestre 40 Trimestre
N~ obje | Estrat Dependencia ErT:cha Unidad Meta acf:.i'fa'?fﬁon RANGO DE
@ |G| Proceso s Actividad (8 Fecha de ejecucion| o “2 8 Nombre Objetivo Férmula Lineabase | €% 5 5 ° s | & o s |3 ° s 5 o Feenecto sl | CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
% 95 6) P He a1 12) 13) medida (15) 2 g | 2 g b 2 3 | 2 g - "m RESULTADO (21)
@ | ® (14) 1°Trim | 20Trim | 3°Trim | 4°Trim | & £ H z £ 3 z £ E 3 E 3
10 E 1 2 E 1 2 E S 2 £ 1 2 (29)
= & © = g (-4 H & © H & (4
z 8 2|8 8 8
REBIIZB’ encuestas con No. de encuestados
de medi Ia el de Medir el nivel de satisfaccion | usuarios del servicio que 1 ivelde satisfacion el cient o e I provisn de senios de tanspart acumulado de a vigencia ue
Gesion Administativay) 6 on de los| el clente ot an pa| de 0s dlientes intemos califican como satisfactorio el 93%. £l cual con relacion a la meta. programada para la 018 es de 101%, lo que
53| 4 | as i Senvicios client internos|  31/12/2018 Erectividad | orovieion to. senicioq| dtendidos frente ala Ia prestacion del sevicio* | % 100% 9% | 90% | 0% | 0% | oo% | 19 | 21 90% 22 | 22 | 100% | 21 | 23 91% 21 23 91% 101% ubica el indicador en un rango de calificacion SATISFACTORIO.
inanciera Generales atendldus frente a I provisi provision del servicio de % d
provision del servicio de| de transporte transporte encuestados que calificaron Para la vigencia se aplicaron 89 encuestas, de las cuales 83 dieron como resultado un nivel de satisfaccion dell
transporte. el servicio de transporte. la provision del porte, que eq al 93%.
Realizar encuesta con el No. de encuestados que 1 nivel de satisfaccién del cliente interno frente a Ia provision del senvicio de aseo y cafeteria en el cuarto
fin  de dmlenud Ila zmlzel nle Medir el nivel de satisfaccién c‘a\mcan como dsalnsvauono wimestre ue d 0 que se realizaron 37 encuentas de las cuales 35 calfican como satisfactorio laf
6 e los de los| el cliente interno /a prestaci6n del servicio prestacién del serviio
5a | 4 | a5 |GestionAdministatvay|co i clientes intemos|  31/12/2018 ente a la provision|0€ 105 clientes internos| *100% / Total de % 100% 90% | 90% | 90% | 90% | 90% 2 8 85% 38 | a2 90% 35 | 44 80% 149 171 87% 97%
Financiera Generales atendidos  frente a I Efectividad del servicio de aseo y|TENE @ 1 provision dell o o cio06 que calificaron! &1 nivel de satisfaccion del cliente interno acumulado fue de 87 % dado que Para la vigencia se aplicaron 171
provision del servicio de| cafeteria servicio de Aseo y Cafeteria el servicio de aseo y encuenstas, de las cuales 149 arrojaron una calificacion satisfactoria, que comparado con la meta anual del 90 %|
Aseoy Cafeteria. cafeteria arroja un resultado del 979 ubicando el indicador en un rango SATISFACTORIO.
Promedio de tiempo
Promedio del tiemy
de :‘e:clc: do  tas| e 1a oportunidad en el Ulizadoen atender las
Gestion Administrativa S“b""e“'é" de|Tramiar las_solicitudes| solicitudes  para el tiempo de atencion de las|SClCiudes de suminisiro de €1 promedio de t tizado en atender las 496 solicitudes d tro de elementos d bic
55 [ 4 | a5 |COS1 " Y|Recursos para el suministo de|  31/12/2018 Eficiencia P P elementos de consumo, | Dias 7 5 5 5 5 5 40 | naA 4 37 | NA 37 34 | na 34 17 NIA 17 34 promedio de tiempo utizado en atender las 43 soficiudes de suministro de elementos de consumo recibidas|
Financiera suministro de elementos de| durante la vigencia 2018 recibidas, desde la fecha de solicitud hasta la atencion del mismo, fue de dias de|
Ma‘e”a'es elementos de consumo. elementos desde la fecha de solicitud atencién, lo que ubica el indicador en un rango de calificacion SATISFACTORIO, con relacién a la metal
consumo, hastala atencin del establecida de cinco (5) dias para atender las solicitudes recibidas.
mismo.
Ejecutar los  recursos| Medir la_ eficacia en la 1 ivel de cumplimiento en la ejecucion de los recursos de la Meta 2 - Implementr los programas ambientales
. asignados en la meta 2, Nivel de de los recursos . 3 g 2 8 2 g o 2 establecidos en el Plan Insitucional de Gestion Ambiental PIGA, del Proyecto de Inversién No. 1195 fue del 93%,
Gestion Administrativay| Subdireccion  de| ol oll o de inversion en la ejecucion de meta 2 del| Recursos Ejecutados 100 8 g 8 |8 g | g # g ubicando el indicador en un rango de calificacion SATISFACTORIO, dado que el valor de ejecucion fue de
56 | 4 | a5 i Senvicios o o e on|  3v1212018 Eficacia  |recursos de la meta 2|proyecto de inversion 1195,  /Total de recursos % 100% 200% | o% | 30% | 3o% | ao% [ @ g 19% s | 8 16% e | g 38% B g 93% 93% 167,537,561 del otaldel presupuesto de inversion asignado a esta meta que fue de $180.376.600.
Generales » Il el proyecto de los| asignados alameta 2. S N @ N ] N ~ g
inversion 1195, del ~ g 8|8 28 g E Teniendo lo aprobado en Ia Junta de Compras N° 16 de noviembre 20 de 2018, en el cuarto timesire se realizo
establecidos en el PIGA Droge i ratado presupsenal de 26,623 51, por esi raon e mifie e valor il denomiador o $207.000 000 o
5 180.376.600,
Ejecutar los _recursos|
asignados a la meta No. Nivel de cumplimiento [\ oo S S s s S
s la 45 |Gestion Administrativa y| 5 Subdireccionde |1 deg vt de 1272018 - enla e‘“:“lé" de 105 | eecucion de los recursos Rec“’f"ﬂi‘””“”"s s100/ % 100% Jo0m | ow o% o6 | 100% | so S 0% - % S 0% S S 01% 01% E1 nivel de cumplimiento en la ejecucién de los recursos de la Meia 1 - Adecuar sedes y dreas de rabaio
Financiera Servicios inversion 1195, Adecuar cacia | recursos de la meta L |, qiqnagos ala meta 1 del otal de recursos 8 8 8 8 g pertenecientes a a Contraloria de Bogota, del Proyecto de Inversin No. 1196 fue del 91%, ubicando el indicador
Generales sedes y dreas de trabajo) del proyecto de proyecto de inversion 1196, |  2S19nados alameta 1. 2 2 S S 2 en un rango de calificacion SATISFACTORIO, dado que el valor de ejecucion fue de $800.000.000 del total del
de la Contraloria de) inversin 1196. B & & 8 B meta que
Bogoté.
B nivel de cumplimiento en Ta implementacion ylo actualizacion de soluciones tecnologicas fue del 100%
ubicando el indicador en un rango satisfactorio dado que la Direccién de TIC logro Ia implementacién de las 10
soluciones parael y la plataforma la entidad en los|
componentes de hardware, software y conectividad, como son, desarrollo y adauisicion de aplicativos de apoyo a|
la gestion de diferentes. la actualizacion de software, adquisicion de soluciones|
para el de la capacidad de y seguridad del centro de datos, laf
adquisicion de equipos para usuario final, el soporte y mantenimiento de aplicativos y la provision de servicios de|
conectividad para todas las sede, u Estas soluciones son:
1. mplementacin del Sistema de Informacién de Gestion Contractual -SIGECON-, como apoyo a Ia Direccién
Administrativa y Financiera - Subdireccion de Contratacion, cuyo objetivo es realizar el control y administracion de|
‘esos contractuales que adelanta la
2. Implementacion de la mesa de servicios ne \a ermdad, soportado en la herramienta ARANDA.
3. Implementacion del Sistema de Informacion para el Control de Equipos Informaticos - SICEINFO-, cuyol
objetivo es realizar el control y almacenamiento de la informacion de los equipos de cémputo y periféricos de la|
Entidad (hoja de vida).
Implementar ylo 4 Actualizacion del Firewall para el control de acceso a la red de la entidad.
actualizar 10 soluciones| Nimero de soluciones 6 6
tecnolégicas  (hardware Vedi o avance en il e 6 Foralecimiento y actuaizacién de la sn\uc n de hackup (discos y licencia de software).
X y/ software)  quel vael de 2 9 i andlisi
Direcciende (Y0 sS4l . yio|  implementadas yio & Mererienios saporsde10s s SGESPROY SCOF
59 | 5 | 5. |Gestonde Tecnologias| Tecnologiasde la| o sy jos procesos|31/12/2018 Eficacia y/o actualizacién  de| 2 de « % s 100% - 30% 70% #DIVIO! 3 10 30% #DIVIO! 10 10 100% 100% 9. Adquisicién computadores, impresoras y scanner
delainformacion | Informacion y las 9°%)27 €° 108 PIAceSqs oy que Nmero de soluciones 10. Servicios de conectividad para todas las sedes de la Entidad.
Comunicaciones 9 la 6 6
servicios y - productos| ‘EC“""’G'CES delaCB, aimplementar ylo El indicador de esta actividad es del 100%, dado que se logro la implementacion de la totalidad de las soluciones
con mayor calidad y| : actualizar programadas para mejorar la gestion de los procesos y generacion de servicios y proyectadas, ubicandose en un|
oportunidad  en Il rango de calificacion SATISFACTORIO.
Entidad.
Seguimiento septiembre/2018: El reporte del indicador de esta actividad es de penumcmaa semestral, por lo|
datos para este periodo, sin embargo, en el trimestre julio - septiembre se actualizaron of
implementaron as soluciones tecnolsgicas relacionadas con: actualizacion delfrewal para. ol conrl de acsoun o
lared de la entidad, actualizacion del
e los sistemas SIGESPRO y SIVICOF y adquisicion de los servicos de conectividad para Ias sedes de Ia enidad
Igualmente se ha dado tramite ante Ia Subdireccion de Contratacion de las solcitudes de contratacion que
permitiran el cumplimiento de ige
Seguimiento Aumu/zmﬂ El nivel de avance en la implementacion de smucmnes lecnulug\cas (hardware ylo|
software) fue I | alcanz6 ubicandose|
en rango sAnsFAcTomc dado que se e‘ecmamn = actiidades de a8 10 programadas, e\ 70% restane se
lizadas fueron:
1. Implementacion del Sistema de Informacion de Gestin Contractual -SIGECON-, como apoyo a la Direccién|
dminsatva  Financiea - ‘Subdireccion de Cumrav.ac\cm cuyo objetivo es realizar el control y administracién del
1o actelant 1a Eo
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= 8 = a8 a 8
Sequmiento Diclembre/2018 - E1 Nivel de avance en el desarollo de 1a fase de mplementacion del Modelo del
Sequridad y Privacidad de Ia Informacion para la CB fue 100 % ubicando el indicador en un rango satisactorio
dado que se desarrollaron las 9 actividades contempladas en el plan de trabajo establecido por la Direcci'én de|
TIC para revisar y actualizar la o én del SGSI, el I
dades q P
1. Actualizacién de instrumento de evaluacion de MPSI
2 Realizar autodiagnosiico de seguridad y privacidad de la informacion en la gesién de Poliica de Gobiernol
Digital - MIPG -(DAFP)
3 Realizar valoracicn de los indicadores de cumplimiento del habilitador MPSI
No de actividades 4 Revision de cumplimiento de la fase de planificacion segan a guia MINTIC
Nivel de avance en las| ejecutadas *100/ No. de X
Revision de | desGSIasal
Revisar y actualizar la| actividades Medir el nivel de avance en Actividades 5. Revision de & incorporacién de SGS1a S
Fase de Planificacion de| programadas e el las actividades programadas| programadas en el plan de o tiesgos N
Direccion de | SGSI de la CB, conforme| Plan de Trabajolen el Plan de Trabajo| trabajo establecido para Tic
estion de Tecnologias | Tecnologias de la [a I lecido en lal revi revisar y actualizar la Fa
60 | 5 | 52 |Cestonde loglas logias dela | lo establecido en laj;) ;)50 Eficacia para_revisar Y| revisary actualizarlaFase | g, 100% a0% 60% #DIVIO! 3 9 33% #DIVIO! 9 9 100% 100%
delainformacion | Informaciény las |Nueva  Poliica  de revisar y actualizar la  fase de| de 7. Revision de procedimientos Seguridad de la informacion
Comunicaciones | Gobierno Digital, Fase de 6 6n del 6n de SGSI, )
definida  mediante el de SGS, teniendo en[de Gestion de Seguridad y|  teniendo en cuenta el g del Map: con del DAFP -riesgos de seguridad digital
Decreto 1008 de 2018 cuenta el dela 6n. | nuevo alcance del SGSIa X
Sloance mplementar 05 . Plan de seguridad de la informacién
Proceso del SIG. Elindicador para esta actividad es del 100% con calficacién de SATISFACTORIO,
Seguimiento sepliembre/2018: I reporte del indicador de esta aciividad es de periodicidad semesiral, por lo
10 no se reporian dalos para este periodo, sin embargo, a continuacion se relaciona el avance de las
actividades ejecutadas en el timestre ulo - septiembre:
Elaboracion de Procedimientos de SGSI
* Seguridad del Recurso Humano: Implementacion de controles de seguridad de la informacion al momento de la
vinculacion, desvinculacion y durante el empleo con la incorporacion de acuerdos de confidencialidad,
cancelacion de credenciales de acceso a los sistemas de informacion y capacitacion de los funcionarios en tems|
e sequridad de fa informacion.
 Relaciones con los proveedores: Implementacion de controles de seguridad de la informacion en la contratacion|
con la incorporacion de acuerdos de confidencialidad, cancelacion de credenciales de acceso a los sistemas de|
informacion y capacitacion de los funcionarios en temas de seguridad de la informacion
 Activos de informacion. Actualizacion de los instrumentos de gestion de informacion publica incorporando al
inveoridad 10s activas 4
€l Nivel on de | Lineaen la CB
Para la vigencia 2018, fue del 100 % ubicando el indicador en un rango satisfactorio dado q esta actividad sel
oriento al desarrollo de aciividades para tres de los cuatro ejes definidos por el decreto 1078 de 2015 TIC PARA|
SERVICIOS, TIC PARA LA GESTION Y TIC PARA GOBIERNO ABIERTO, aciividades que fueron registradas enl
el plan de trabajo y cumplidas en su totalidad, Las actividades del plan se encuentran alineadas al Decreto 1008
sobre Politca Digita, decreto que reorganiza los ejes del Decreto 1078 conteniendolos en dos ejes: TIC para el
ESTADO y TIC para la SOCIEDAD.
A continuacién se relacionan las acciones ejecutadas durante el periodo octubre a diciembre de 2018:
TIC PARA GOBIERNO ABIERTO. Se definieron 7 acividades. Los avances para este periodo de reporte son las|
siguientes aciividades:
- Identifcacion y publicacion de un nuevo conjunto de datos abierios "Reporte de DPC de septiembre af
Ejecutar el plan de noviembre de 2018" el cual tiene como fuente primaria el Informe que genera la Direccion de Apoyo al Despacho-|
trabajo definido por la Centro de Atencién al Ciudadano. Se realizé el analisis correspondiente a los datos que lo onforman y se pasé al
Direccion de TIC Numero de actividades vevision por parte del CAC. (2,06)
orientado a tadas a
Implementacion de la Medir el avance en la eim“ o asd ﬁe ZC”E' 7 - Monitoreo a los datos abiertos publicados en la plataforma datosabiertos.bogota.gov.co y se elabord el informe|
" 2 | con el Plan definido por la
s Politica de Gobierno Nivel de cumplimiento | Implementacion de la Politica : ° correspondiente al mes de diciembre. (1.38)
Direccion de o Direccion de TIC *100 /
Gestion de Tecnologias | Tecnologias de la Digial en los enla mplementacion | de Gobierno Digital (1008- | ) ge actvidades - Promocicn a raves de un banner en el portal web instiucional de Ios datos abiertos de la CB. E1 baner sel
61 [ 5 [ 53 : : componentes TIC paracel 43465 Eficacia dela Estrategiade | 2018 de MINTIC) en la CB, . % - 100% 30% 70% 0 o | #Dvo! 6 24 25% #DIVIO! 24 24 100% 100% P
de laInformacion | Informacién y las e establecidas en el Plan mantuo durante Ia vigencia 2018. (4,16).
Estado y TIC para la Gobierno Digital enla | de acuerdo con el Plan .
Comunicaciones 2 b 1on e | definido por la Direccion de
Sociedad y el eje cB. definido por Ia Direccién de TIC para los 2 - Monitoreo de las herramientas CHAT y FORO a tes d el peri porte (1,04)
transversal de Tic componentos y ol cie
Arquitectura, de p‘mnsveysyal ) TIC PARA SERVICIOS. Se definieron tres (3) actividades. El en el mes de diciembre se desarollo un APP paral
conformidad con lo movil para g i peiciones, queias, que fueron. (4,16%)
definido en el Decreto
1008 de 2018 .
TIC PARA LA GESTION. Se 14 dad
-Actualizacion del PETIC 2016-2020 ala version 4.0. (4,16%)
- Ejecucion del proyecto de inversién 1194 para la vigencia 2018, (4.16%)
- Mantenimiento preventivo a los equipos de computo de la CB. (4.16%)
- Medicion del vl de satisfaceion con la Mesa de servicios (2,08%)
- Desarrollo de capacitacion en Mesa de Servicios (17 de octubre de 2018) y Sequridad de la informacion -
Insirumentos de gestion de informacion” (02 y 09 de noviembre . (lo menos cuairo joradas de capaciacion en el
uso de TIC enla Contraloria de Bogota. (1,08%)
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N~ { oje | Estrat Dependencia Eficacia Unidad Meta acumulado con RANGO DE
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A 6) P a1 12) 13) medida (15) E g | E g bl ] g | s g - P RESULTADO (21)
@ | © Eficiencia e | . o o o g < = g < & g £ = g < E meta
(14) 19 Trim | 2°Trim | 30 Trim | 4° Trim 5 g = 3 g = 3 g = 5 g =
10 E 1 2 E 1 2 E S 2 £ 1 2 (29)
2 5 3 2 5 -3 2 § 3 2 5 3
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N S Seguimiento diciembre /2018: A diciembre 31 de 2018 la Metal del proyecto de inversion 1194 "Fortalecimiento|
o @ de Ia Infraestructura de Tecnologias de Ia Informacion y las Comunicaciones de la Contraloria de Bogota D.C." |
o S tiene asignado un presupuesto de $1.175.410.852 para la ejecucién de 11 puntos de inversion, de los cuales sel
g 3 99,245 de I s decir, $1.166.51
S 5
o o En cuanto a los puntos de inversion a diciembre 31 se han ejecutado once (11) de los once (11) programados,
correspondiente al 100% de los puntos de inversion.
El indicador para esta actividad es del 99,24%, ubicandose en un rango de rango de calificacion|
Ejecutar los recursos SATISFACTORIO
asignados a la meta 1
del Proyecto de Seguimiento Septiembre/2018: El reporte del indicador de esta actividad es de periodicidad anual, por lo tanto no}
reccion do Inversion 1194 " Nivel de cumplimiento | 1l enla Total del Presupuesto se reportan datos para este periodo.
Gestion de i dela dela enla ejecucion de0s | - o0 ign de los recursos |  Slecutado” 100/ Total La Direccién de TIC viene adelantando 6n de la meta 1 del proyecto d 6n d do a I
62 | 5 51 oog g infraestructura de 43465 Eficacia | recursos delameta1| & Presupuesto asignadoala | % 100% - 100% #DIVIO! #DIV/O! #DIVIO! 99% 0,992431987 ireccion de TIC viene arelantando [a ejecucion de a meta 1 del proyecto de jmversion de acuerdo a loj
de la Informacién Informacion y las p asignados a la meta 1 del programado y aprobado por la junta de compras. A la fecha para esta meta se tiene asignado un presupuesto de|
Comunicaciones tecnologias de la del Proyecto de Proyecto de Inversion 1104, | ME1@ 1 del Proyectode $1.149.939.097, de los cuales se ha ejecutado $ 753.113.350 correspondiente al 65,5%. La solicitudes del
informacién y las. Inversion 1194. Inversién 1194 contratacion con las cuales se permite la ejecucion total del presupuesto ya han sido radicado ante laf
comunicaciones de la Subdireccion de Contratacion para su ramite.
Contraloria de Bogoté D.

c. Lametal del proyecto de inversion 1194 " ur\alec\m\emu de la Infraestructura de Tecnologias de la Informacion y|
las Comunicaciones de la Contraloria de Bogoté D.C.", tiene asignado un presupuesto de $ 1.216.439.097 para la|
ejecucion de 8 puntos de inversion, de los cua\es se ha ejecutado el 4,03% correspondiente a $49.000.000.
Teniendo en cuenta la ley de garantias electorales, en este periodo se priorizo la contratacion de servicos que|
permitieran garantizar el servicio, soporte y mantenimiento de la plataforma tecnolégica de la Entidad y el apoyol
de aclwvdades propias de la Direccion de T\C Actualmente  ya se ha dado tramite ante la Subdireccion de|

la
El indicador de esta actividad es de pevmmcldad anual, por lo tanto no se reportan datos.
- o A diciembre 31 de 2018 la meta 2 del proyecto de inversion 1194 “Fortalecimiento de Ia fraestructura de|
9 k- Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Contraloria de Bogota D.C.", tiene asignado un|
5 = presupuesto de $ 2.099.171.905 para la ejecucion de 35 puntas de inversicn, de los cuales se ejecutaron el
=3 - 99,85% de los recursos econémicos, es decir $2.096.065.423.
3 2
g 2
2 2 En cuanto a los puntos de inversién, a 31 de diciembre se eje y delos y
programados, es decir el 100% de los puntos de inversion.
Ejecutar los  recursos| El indicador para est: idad es del 99,85%, ubicandx 6n SATISFACTORIO.
asignados a la meta 2 Seguimiento Septiembre/2018: El reporte del indicador de esta actividad es de periodicidad anual, por lo tanto no}
del  Proyecto  d se reportan datos para este periodo.
. Inversion 1194 Nivel de Total del Presupuesto
Direccién de j Medir la eficacia en la ; , \
Gestion de Teonolouias dola de en la ejecucion de los| (CCl b PIGCE B 8| ecutador 100/ Total La Direccion de TIC viene adelantando la cjecucion de a meta 2 del proyecto de inversien de acuerdo a lo
63 | 5 | 51 | rommacon ™ | Informaciony tas. | nreestructura de|31/12/2018 Eficacia [ recursos de la meta 2[ 2800t 9 198 FECTSO presupuesto asignadoala | % 100% - 100% #DIVIO! #DIVIO! #DIVIO! 100% 0998520139 prgtamacoyaprobado por a e compras, A fechapra s mea 3 e asigad un resesio 0|
‘e la Informaci formacion y1as ..o ologias ~ de  lal el Proyecto  de|25/9nados a la mel ®ll " meta 2 del Proyecto de 161.060.903, de los cuales se ha ejecutado $ 940361559 correspondiente al 43,5%. La solicitudes de
Comunicaciones [ e vacien  y  las| Inversion 1194. Proyecto de Inversion 1194. Inversion 1194. Comatactn con Jne s e permite laejecucion total del presupuesto ya han sido radicado ante la|
comunicaciones de Ia Subdireccion de Contratacién para su tramite.
gf""a'u"a de Bogotd D. Seguimiento junio/2018: La meta 2 del proyecto de inversion 1194 “Fortalecimiento de la Infraestructura de|
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la Contraloria de Bogota D.C.", tiene asignado un|
presupuesio & $3.250,560.903 para la ejecucion de 23 puntos de Inversion, de los cuales se ha efecutado el
13,32% correspondiente a $434.211.583. Teniendo en cuenta la ley de garantias electorales, en este periodo se|
pnunm la contratacion de servicos que permitieran garantizar el servicio, soporte y mantenimiento de la|
ataforma tecnolégica el Enidad y el apoyo de acividades propias de Ia Direccion de TIC. Actualmente ya se
ite ante I de las solicitudes
El indicador de esta actividad es de periodicidad anual, por lo tanto no se reportan datos.
Nivel d
Atender fos| en'Ia arencion de loy Nmero de requerimientos
requerimientos o Medir Ia oportunidad en laf ' ) a omae g E1 Nivel en la atencion de los presentados por los usuarios de las dependencias|
efectuados  por  los requerimientos atencién de log| d€ Soporte de sistemas de de la entidad y sujetos de control cuando aplique, en lo referente a sistemas de informacion y equipos informéticos|
eoarios o 1o por los| de soporte de| _ Mormaciony eqipos fue del 11256 dado que Duranie el cuarto rimestre se regisiraron en a Mesa de Senvicios, un total e 1413 casos|
Direccién de i de lal usuarios  de las| o g o de informacion M informaticos, atendidos * para los Niveles 1, 2y 3 correspondientes a Soporte de aplicaciones y equipos informaticos. De los 1413 casos|
Gestion de gi gias de la . |dependencias ~ de Iaf ’ 100/ NGmero de . 124 lecidos, ) )
64 | 5 | 51 ° ;i entidad y sujetos de|31/12/2018 Eficiencia |4 equipos informaticos, % - 80% | 80% | 8% | 80% | so% | e57 | 1072 | so% | 2082 | 2328 | 8% | 3102 | 3457 | eo% 4351 4870 112% 140% renistradas, 1240 ss solucionaron dentro de los tiempos establecidos, esto es el 85%, superior &l valor
dela Informacion | Informacion y las entidad y sujetos de requerimientos de soporte establecido para la mela del rimestre de un 80%.
conuul cuando aplique, por los usuarios p
Comunicaciones control cuando aplique, de sistemas de informacion
lo  referente al en lo referente a|d¢ '35 dependencias de laf " tC Ll o n S y durante toda la vigencia 2018, se recibieron en total 4870 casos de los cuales 4351 se atendieron dentro de los|
stemas de iformacion etomas do| Entidad v suietos de conal] ¥ FHIERS TR ANS establecidos, la mela para esta aciividad s del 140% obteniendo como resultado final de la vigencia un|
¥ equipos informéticos . cuando aplique. rango de califcacion SATISFACTORIO.
informacien y equipos periodo,
informaticos.
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(14) 10Trim | 2°Trim | 3° Trim [ 4° Trim 5 E = 5 E =1 3 £ = I3 E S (20)
(20) E ] 2 € ] 2 € S 2 € s 2 (19)
| s & |2 & EN & H 2 &
= a8 = a8 a a8
Recibir las Medit el porcentaje de| No. de Transferencias
Nivel de
Subdireccion de |transferencias gt de las| primarias recibidas en el €1 nivel de cumplimiento de Ias wransferencias documentales primarias, es del 96%, que comparado con a|
65 | 3 | 32 | Gestion Documental Senvicios  |documentales primarias|  31/12/2018 Eficacia |4 e primarias| periodo de andlisis * 100/ | % 95% 9%6% 3a% | 33w | 33% NA 8 | 1 3% | 52 | 7 73% 68 7 96% 100% sumatoria de metas  trimestrales, alcanza un cumplimiento del 100%, ubicdndose el indicador en rango
Generales  |programadas durante Ia| locumentales durante la]  Total Transferencias satisfactorio, toda vez que a la fecha se han recibido 68 e las 71 transferencias programadas.
vigencia 2018 primarias vigencia 2018 primarias programadas
Realzar encuesias oon el do vsirios g sl que
e fin de medir Ia o aonte intemo| Conocer Ia opinién de los| HET0® C8 SEEAC A el nivel de cumplimiento en Ia satsfaccion del cliente interno frente a los senvcios ofrecidos por el Procesol
Subdireccion de |percepcion  de  los ffente A 1oy senveios| USUaT0S en relacion con los| GTEEC FOE0 AT (esin Documental e el 100%.auecomparado con a meta siaiecida (6%)acaza un umpiit cel
66 | 3 | 32 | Gestion Documental Senvicios |clientes internos frentea|  31/12/2018 Efectividad |70 | cerves presados. por ol SGCe % 100% 95% | os% | osw | oesw | esw | 18 | 18 100% 43 | 43 | 1200% | 95 | 95 | 100% 153 153 100% 105% 05%, ubicéndose el indicador en rango satisfactoro, en razon a que fueron encuestados 58 usuarios de las|
Generales  |los servicios ofrecidos, ofrecidos  ~por Proceso  de  Gestion otal de usuarios diferentes dependencia de la entidad durante el ulimo mmssﬂe los cuales calificaron sauslacmnu la prestacion
Proceso de  Gestion encuestados que califican 15 envicio,
por el Proceso  de Documental Documental el senvicio del Proceso de ' y
Gestion Documental !
Gestion Documental.
Ejecutar los contratos|
previstos
cumplimiento de Ia Meta| Total de los recursos
ecto  de Nivel de compromeidos de lameta
inversion 1195 del Plan Medir la eficacia en la| ‘O !
en la ejecucion de los| . 3 proyecto de inversion o °
de Desarrollo 2016-2020) ejecucion de los  recursos| < 8 8
oo Des: recursos previstos en 1195 * 100/Total de 2 2
Subdireccion de |"Bogotd  mejor  para o ot 3 el proyecto| 2Signados a la meta 3 dell | Z 98] IIE T a g 1a ejecucion de los 105 enla meta 3 del proyecto de inversion 1195 del
67 | 3 | 32 | Gestion Documental Senicios  |todos", relacionado con|  31/12/2018 Eficacia [ o oy qer| Provecto de inversion 1105( Sate PIERPEACE | o 100% 100% | NA NA NA | 200% | Na | Na NA NA | NA NA NA | NA NA 2 g 100% 100% o dc Dosaolo 016203 3agot mefor pra e s do o 1006 dado v ae SSZIESOODD recurso
Generales [intervenir  100% el o Inversia del Plan de Desarrollo 2016-| 2%/9"005 alamesa 3 ¢ g 2 asignados s ejecutaron $321763333. Ubicandose el indicador el rango satisfactoro.
e ocumenal de Plan _de - Desarmolof o0 121 %5 DY Z0°P | proyecto de nversion 1195 5 2
° . 20162020 "Bogotd| 20o0, del Plan de Desarrollo 2016, & 8
Contraloria de  Bogotd| todos' e De
" mejor para todos”. 2020 "Bogoté mejor para
(identificacion, o
Organizacion,
Clasificacion y
Depuracin).
El nivel de cumphm\emu e fa mplementacion del sstema inegrado de consenvacin fue del 100% dado que
durante el afio I el nuevo plan la vigencia.
o anterior Temendo en cuenta que durante \us meses da agosio y ssptiembre se sjusts ol Programa da Gestion
Impl | Documental - PGD, actividad desarrolladas con la incorporacion de la archivista de la Entidad y el
implementar el Sistemal Total de actividades acumpanam\emu de 12 Direccion Distrital de Archivo; se evidencid la necesidad de ajuster ¢l plan de trabejo para|
Integrado dej Medir el cumplimiento de 1as) .o\ 2ag 100/ el total de implementar el Sistema Integrado de Conservacion, dada la importancia y dimensién que tiene el tema. De
Subdireccion de | COnServacion en la Nivel de en| " ctividades programarlas acuerdo con lo mencionado anteriormente para la pveseme vigencia se establecieron umcamenle 2 actividades y|
68 | 3 | 32 | Gestion Documental Senvicios | Contraloria de Bogotal 55015 Eficacia | 12 plan de wabajo, para 1| T o/ pn e Trabajo % 100% | NA 50% NA 50% | NA | NA NA 6 18 33% 1 2 50% 2 2 100% 100% ara la vigencia 2019; es de aclarar que algunas de las actividades a junio contribuyen al
Comeral DC, que permia del Sistema del mal etebeci cumplimiento de las actividades previstas para la vlgencla 2019,, dando cumphm\emu a la primera actividad del
enerdles [ garantizar el adecuado) de Conservacion Integradode  Conservacién ecido para nuevo plan de trabajo, relacionada con " rmativa para la Sistema Integrado
manejo y conservacion| implementar el Sistema e Conorvacion- a6
6 loa dotumantas Integrado de Conservacion De acuerdo a esto, en este frimestre se ejecutd 1 de las 2 actividades programadas en el Plan de Trabajol
establecido, el Archivo de Bogoté nos acompaiio en el proceso, nos socializaron el modelo del SIC el dia 8-Oct-
2018 y posteriormente con ellos mismos, la Direccion de Planeacion, TIC, Direccion Administrativa y Sd de|
Servicios Generales, se realizé el Diagnostico Integral para la formulacién del SIC el dia 18-Dic-2018.
€1 ivel de avance en la de ejecucion de las audiorias internas programadas en el PAAI de la vigencia fue del
100%, que comparado con la meta acumulada de los cuatro (4) trimestres, la meta trimestre (98%) alcanza un|
cumplimiento del 100%, lo que lo ubica en nivel satisfactorio y frente a la meta anual registra un avance del 102%,
dado que de las 26 auditorias programadas, se ejecutaron 26 esto es: 6 en el primer trimestre, 10 en el segundo|
Ejecutar las auditorfas| Medir el cumplimiento en laf  Namero de auditorias rimestre, 5 en el tercer trimesire y 5 en el cuar(o L
.| oficina de Control |internas establecidas en Nivel de C de las auditorias| internas realizadas * 100/
891 3 | 31 | Evaluaciony Mejora intemo |l Programa Anual de| ~ SY12/2018 Eficacia |\ ditorias internas  |internas programadas en el| Numero Total de audiorias | % 100% 9B% | 2% | 3% | 1% | 19% 6 ® 21% e N B B B 81% x % 100% L0220 - Gestién Contractual
Auditorias Internas. PAAI de la vigencia aprobadas para el PAAI + Proceso Gestion Documental
 Seguimiento Proyectos de Inversién
- Gestién - Auditora Fiscal- Evaluacion Desempefio
* Arqueo Cajas menores
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SEGUIMIENTO

FORMULACION
PLAN ACTIVIDAD INDICADOR METAS RESULTADO DEL INDICADOR (18) ANALISIS
ESTRATEGIC
Metas de periodo (17) 10 Trimestre 20 Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
TIPO Resultado
N~ obje | Estrat Dependencia Eficacia Unidad Meta acumulado con RANGO DE
@ |G| Proceso e Actividag | Fechade eiecucion| (SRR Nombre Objetivo Férmula de Lineabase [ a8 s | 8 o s |z o s |3 o 5 5 o et a | CALIFICACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO
o © B ay (2 3) medida (15) 2 E 2 2 E 2 g | B 2 2 E < G RESULTADO @
® g 3 g ] | £ ] g 3
@|® Eficiencia 6 g £ g g £ g g | £ g g £ g meta
(14) 10Trim | 2°Trim [ 3°Trim | 4° Trim & £ 5 3 E s 5} £ = 8 E = (20)
10) E s 2 £ s 2 £ s 2 E s 2 (19)
2 g © 2 g -4 2 g © H g [
Ndmero de verificaciones
Realizar verificaciones a| cetablecer of avance en [a| "ealiZadas alos planes de
los  planes de Gocucion de lon piane de| Meloramiento 100/
mejoramiento de o|  Numerototal de 1 nivel e avance en la ejecucion de a los planes de en el PAAI de |
conformidad  con  los| i Verificaciones programadas vigencia e del 1005, que comparado con la meta del trimesire (100%), alcanza un cumplimiento el 100%, quel
Oficina de Control | términos establecidos en Nivel de con los terminosf e o tormidad con los lo ubica en nivel satisfactorio, es deci, s efectuaron las veriicaciones a los planes de mejoramiento
70 | 3 | 81 | EvaluacionyMejora e [l Chevies oarodiorid 211212018 Eficacia |de los planes o el oo enla| % 100% 200% | 0% | 33% | 3a% | 33% 13 | 30 | 3w | 26 | 30 67% 30 39 100% 100% cortespondiente a [0s 11 procesos que conforman el Sistema Integrado de Gestén-SIG; ademés, se realizo
reporte. e iomzcion, o repore el T e ce eimiento y onsodacn el Pan o Meloaien neitucoral y e o cuaimeatal e cumplmint el
andlisis de datos ] it o NAlts 08| eocigad eporte de plan de mejoramiento institucional susciito con a auditora fisca,
presentacion def m'o’mesy de“gesnd" informacién, andlisis de
informes de gestion datos y presentacion de
informes de gestion
Namero de actividades
adel a adelazlladas ge El nivel de avance en la ejecucion de las actividades de sensibilizacién del enfoque hacia la prevencion fue del
lelantar ~ acciones  de| Medir el cumplimiento de las| sensibilizacion 100%, que comparado con el acumulado de los tres (3) trimestres (100%) alcanza un cumplimiento del 104%|
sensibilizacion Nivel de de|  relacionadas conel (Satisfactorio) y frente a la meta anual, regisira un avance del 104%, ya que de las 28 actividades del
relacionadas  con el de las actividades enfoque hacia la sensibilizacion programadas se adelantaron 17 en el primer trimestre, 9 en el segundo, 7 en el tercero y 5 en el
. i I | enf h A +100/ NG in (1) ;|
71| 3 | 31 | Evaluacionymejora | © e l‘lfﬂi"""" e”'esz:z on d‘:":wer a|  3vizz01 Eficacia  |sensibilizacion  del|con el enfoque hacia laf :;;:’Z’?g:m dua%/e Iy “;";’fe % 100% 100% | 23% | 21% | 24% | 26% 8 28 29% 17 | 28 61% 20 | 28 86% 29 29 100% 116% cuarto timestre, Las actidadies desarroladas enive octubre y diciembre fueron: Un Bolti (1) Autocontclando
p enfoque  hacia 6 en
con la Planeacion de) . o | el enfoque hacia la 0 Autocontrol para vivir mejor.
actividades de la Oficinal o Offcin de Control Intermo,| Prevencion establecidas en 0 huocontales.- ()
de Control Interno. - la planeacién de tocontrol es.
0 Miércoles de Autocontrol
actividades de la Oficina de
Control Interno
Establecer el avance en la| Namero de verificaciones
ejecucion de las acciones| realizadas al Mapa de
mapa  de|Riesgos por procesos *100
Vericar ¢l Mapa del Grado de resgos instuciondl avavés| Nimero ot de 1 nivel de avance en I ejecucion de verlfcaciones a los mapas de resgos por proceso programados en el PAAI
Oficna de Control| R1259°8  Por_ procesos, de las acciones Al ooy por procesos de|  de conformicad con los o e en il saifacion e . et reiov un vance o 1005, 4 oy, 5 lectaron o
72| 3 | 31 | EvaluacionyMejora hmo . |ce66n o esabecdo en)  aurzieoie ieada |Mapa  de . Riesgos o inoc] oo ot et % 100% 200% | 0% | 33% | 34% [ 33 [ na | na 12 | 3 | 3w | 24 | 36 67% 36 36 100% 100% e ot o lon o e e o e roceas e e oo oo
Z d'Logrmlna U e| Institucion: y por| en la Circular Circular vigente de realiz6 seguimiento y consolidacion del mapa de riesgos Institucional, de conformidad con la periodicidad|
uditorias Internas procesos reports | perocicidad yeportde establecida en la Circular 011 de 201,
6n, analisis de| informacion, analisis de
daios y presentacion de| datosy presentacion de
informes de gestion informes de gestion
v TG CUmPTIENTo & TR presemacion de TWomes & enes exemos Tue del T00%%|
dado que se han presentado en total 26 de los 26 informes programados. Durante el periodo octubre- diciembre|
Establecer el cumplimiento Numero de informes se elaborarony presentaron los siguientes informes:
Cumplimiento en los informes reportados a|  establecidos por ley
Presentar los diferentes| (1 Tres (3)informes a Ia Auditoria Fiscal: Mensuales de septiembre, octubre y noviembre de 2018,
. I,
73| 3 | 31 | Evaluacienymejora | Oficindde Control fi e T2 entes| 311212018 Eficacia | Presentacion defentes externos y/o de Control,| - presentados aentes | g, 100% 100% | 34% | 179 | 26% | 23% 9 2 5% 13 | 26 50% 20 | 26 7% 26 2 100% 100% 0 Informe de Austeridad del Gasto (uli a sept 2018)
Interno informes ~ a enla extemos /o de Control
extemos y/o de Control 1 Informe pormenorizado del Estado de Contrl nterr.
¥ ,
extemos ylo de Control | de actividades de la Oficina| 100/ Nimero total de 0 Sequimiento reports al SIDEAP
de Control Interno. informes establecidos Es pertinente aclarar que con la expedicion del Decreto 1499 de 2017 y segtn instrucciones del DAFP, el informe
Ejecutivo de Cl ya no debe presentarse.




